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Calismadan, 6grenmeden, yorulmadan rahat yasamanin yollarim1 ahskanhk haline

getirmis milletler; evvela haysiyetlerini, sonra hiirriyetlerini ve daha sonra da istikballerini

kaybetmeye mahkdmdurlar.

Mustafa Kemal Atatlrk
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Degerli Meclis iiyeleri,

Hizmet standartlar1 ve yonetim miikemmelliginde siirdiiriilebilir, yenilik¢i yaklagimlariyla,
Hatay ilinde lider ve 6rnek bir ilce olmaya adim atan Reyhanli Belediyesi olarak, 2014-2019
Stratejik Plan doneminin besinci yilin1 da geride biraktik.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu 41. maddesi ve 5393 sayili Belediye
Kanunu 56. maddesi geregi, kamu kurumlar1 yilsonunda faaliyet sonuglarini gosteren “Idare
Faaliyet Raporlari’”m1 hazirlarlar. Yilin basinda belirlenen hedeflere ne kadar ulastigimizi bu
raporlar sayesinde anlariz.

Reyhanli Belediyesi olarak sorumluluklarimizi yerine getirmek ve yeni hizmetler
gelistirmek amaciyla siirekli degerlendirmeler ve toplantilar yaparak yeni teknolojilerin ve yeni
kavramlarin yerel yonetimlere entegre edilmesi igin g¢alistyoruz. Amacimiz, cografi konumu
itibariyla aldigi asirt Suriyeli gé¢menlerden dolayr c¢ok biiyiikk sorumluluklar altina giren
Reyhanli’nin Vizyonuna ve Stratejik Plan hedeflerine ulagmaktir.

2018 yil1 sonu itibartyla nufusu 98.500 olan ilgemizin yaklagik 121.000 Suriyeli siginmaci
barindirmasindan dolayi, asir1 niifus artisina bagli olarak artan altyapi calismalari, temizlik
calismalari, yol yapimi ve iyilestirmeleri, park ve yesil alanlarin siirekli olarak bakimi ve kontrol
altinda tutulmasi ¢alismalarimiz arasindandir. Tabii sunu da belirtmekte fayda buluyorum; tiim bu
caligmalar, ilge merkezi ile birlikte artik birer mahallemiz olan eski koylerimiz ve Sinir 6tesinde
gerceklestirilen askeri operasyon ve askeri s bolgelerinde de devam etmektedir.

Her mahallemizin sosyal, kiiltiirel ve fiziki yapisinin neye ihtiyact varsa bunlari tespit
ederek ihtiya¢ ve sikintilarin giderilmesi amaci ile c¢alismalarimizi siirdiirmekteyiz. Tiim bu
caligmalar, Belediyemizin asli sorumluluk alanlarinin yani sira, hemserilerimizin yararlandig
ortak kullanim alanlari olan okullar, camiler, devlet kurumlari gibi alanlarda da
gerceklestirilmektedir.

Elinizde incelediginiz bu raporda Stratejik plan ve vizyonumuza ulasmak icin
kullandigimiz araglardan biridir. Bizler biliyoruz ki 06lgme-degerlendirme yapmadan bir
isin/hizmetin dogrulugunu, vatandasin o hizmetten memnun olup olmadigini 6grenmek miimkiin
degildir.

Proaktif yonetim anlayis1 geregi kurumsal kapasiteyi artirma ve siirdiriilebilir kalite
anlayisi ile hizmetlerimizi yiiriitirken her gegen yil hizmet ¢esitliligini ve katilimecilig1 artirarak
ilerliyoruz. Sosyal belediyecilik ve insan odaklilik anlayisimizla vatandasa en dogru ve guvenilir
hizmeti vermek ve her alanda 6ncii olmak adina ¢alismalarimiza devam ediyoruz.

Belediye Bagskanimiz Hiiseyin SANVERDI’nin Milletvekilligi Aday Adayhigi sebebiyle
gorevinden istifa etmesinden sonra, 03.05.2018 tarihinde Belediye Meclis secimi ile Belediye
Bagkanlig1 gorevini iistlenmis bulunuyorum. Hizmetlerin devamlilifi ve sorumlulugu geregi
“2018 Yili Idare Faaliyet Raporu”muzu takdim ediyorum. Faaliyet Raporumuzu hazirlamakta
emegi gecen basta Strateji Gelistirme Miidiirliigii olmak Uzere, emegi gecen tiim calisma
arkadaslarima tesekkiirlerimi ileterek kamuoyuna sunuyorum.

Saygilarimla,

Mimar Mehmet CUTER
Belediye Baskan
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- GENEL BiLGIiLER

A- MISYON, ViZYON

B- YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

C- IDAREYE iLISKIN BILGILER
1) Fiziksel Yap1
2) Orgiit Yapisi
3) Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
4) Insan Kaynaklar
5) Sunulan Hizmetler

6) Yonetim ve I¢ Kontrol

D- DIGER HUSUSLAR
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Q 1 G )

Misyonumuz; _
Vizyonumuz;
Reyhanli Belediyesi, bir
kamu kurumu olarak, ilge Reyhanly’nin tarihi ve

sakinlerinin yerel ve ortak kiiltiirel dokusunu

gereksinimlerini, bilgi

koruyarak, cagdas,
teknolojilerine dayali, g s

yenilikgi, katilimci ve ¢cagdag yasanabilir 6zgiin bir kent

bir anlays ile karsilamatk, haline getiren, saygin ve

IIgenin tarihi ve kiiltiirel

) ornek bir belediye olmak.
mirasini korumak ve

gelistirmek.

> PAS

(D Temel Degerler ve Ilkelerimiz;
Diiriist, seffaf ve adil olmak, Insan odakli olmak, Coziim
odakli olmak, Dogaya ve cevreye saygili olmak, Tarihi ve

kiiltiirel mirast korumak, Vatandas memnuniyetini esas

almak, Kaynaklar: etkili ve verimli kullanmak, Giiler yiizlii ve

hizli hizmet sunmak.
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B-Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar

5216 Sayih Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu

Bu kanunun amaci, Biiyiiksehir Belediyesi yonetiminin hukuki statiisiinii diizenlemek,

hizmetlerin planli, programli, etkin, verimli ve uyum i¢inde yiiriitiilmesini saglamaktir.

Bu kanunun kapsami, biiyiiksehir belediyesiyle, biiyliksehir belediyesi sinirlart igindeki
belediyeleri kapsar.

flce belediyelerinin gorev ve yetkileri sunlardar:
Madde 7.

- Kanunlarla miinhasiran Biiyliksehir Belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar

disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

- Biiyiiksehir kat1 atitk yonetim planmna uygun olarak, kati atiklart toplamak ve aktarma

istasyonuna tagimak.

- Sihhi igyerlerini, 2 nci ve 3 iincii sinif gayrisithhi miiesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence

yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

- Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen
yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak; yashlar,
engelliler, kadinlar, gengler ve ¢ocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak; mesleki
egitim ve beceri kurslar1 agmak; mabetler ile saglik, egitim, kiiltiir tesis ve binalarinin yapim,
bakim ve onarimu ile kiiltiir ve tabiat varliklar1 ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan

onem tastyan mekanlarin ve iglevlerinin gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak.
- Defin ile ilgili hizmetleri yuriutmek.

- Afet riski tagiyan veya can ve mal giivenligi agisindan tehlike olusturan binalar tahliye etmek

ve yikmak.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize
sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulasimina agik havaalanlar1 ve bu

havaalanlar1 blinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami1 disindadir.

Biiyiiksehir ve ilge belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla her tiirli faaliyet ve

[Strateji Gelistirme Midiirliigii |
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5393 sayih Belediye Kanunu

Bu kanunun amaci; belediyenin kurulusunu, organlarini, yonetimini, gorev, yetki ve

sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.
Bu kanun kapsami; Bu kanun belediyeleri kapsar.
Belediyemizin gorev alamyla ilgili hiikiimleri:

Belediyenin gorev ve sorumluluklart Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak

sartiyla;

- Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel altyap:; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre saghgi, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici
trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi
ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu

100.000’in tizerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konuk evleri agmak zorundadir.

- (...)(1) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tlirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyacglarint karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii
tesisi agabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan
onem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimim
yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amatdr spor
kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirli amatdr spor
karsilagmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece
alan Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrenorlere Belediye Meclis karari ile 6diil

verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.
5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15. maddesinde yer alan gorev yetki ve sorumluluklar

- Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirli

faaliyet ve girisimde bulunmak.

- Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, belediye yasaklari

koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

[Strateji Gelistirme Miidiirligii | _
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- Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati

vermek.

- Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katilma paylarmin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili

gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

- Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,

isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

- Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayli sistem dahil

her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

- Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayrigtirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve

depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

- Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
siirlart igerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,

trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.
- Borg almak, bagis kabul etmek.

- Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel

kisilerce agilmasina izin vermek.

- Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar

vermek.

- Gayrisithhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve

denetlemek.

- Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilart faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin icinde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 0denmeyerek otuz giin i¢inde geri

alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

- Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

[Strateji Gelistirme Miidiirligii | u
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- Gayrisihhi is yerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢gevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilagtirilmig
petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama
alanlar ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olugsmamasi

icin gereken tedbirleri almak.

- Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima arag- lar ile
taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarin1 belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler tizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin

gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

- (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli ve
5809 sayil1 Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve
ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme
istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak

ticret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,

- (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlart igerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni
hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asan- sorlerin tescilini
yapmak, 1lgili teknik mevzuat cergevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da
yetkilendirilmis muayene kuruluslart araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet

dis1 birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.)  (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii
yapacak belediyeler ile yetkilen- dirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar,
yullik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol iicretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi,
Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer
alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlari

dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer se¢im belgesi karsiliginda
alinacak iicret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina
ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir sinirlar

icerisinde yer secim belgesi vermeye ve licretini almaya biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir.
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*(1) bendinde belirtilen gayrisithhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan

yapilir.
Belediye karar organlarimin gorevleri Meclisin gorev ve yetkileri
Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

- Stratejik plan ile yatirim ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin

performans oOlciitlerini gériismek ve kabul etmek.

- Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel

siiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

- Belediyenin imar planlarin1 goriismek ve onaylamak, biiyliksehir ve il belediyelerinde il ¢evre
diizeni planin1 kabul etmek. (Ek climle: 1/7/2006-5538/29 mdi Belediye sinirlari il sinir1 olan
Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plani ilgili Biiyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir

veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.
- Borglanmaya karar vermek.

- Tasmnmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ti¢
yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni hak

tesisine karar vermek.

- Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh

hizmetler icin uygulanacak tcret tarifesini belirlemek.
- Sartli bagislar1 kabul etmek.

- Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 bes bin TL’den fazla dava konusu olan

belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

- Biitce ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirnm ortakligi kurulmasina karar

vermek.
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- Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin Ozellestirilmesine karar

vermek.
- Meclis bagkanlik divanin1 ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar tiyelerini segmek.

- Norm kadro ¢ergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve

degistirilmesine karar vermek.
- Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

- Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici

amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

- Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar

vermek.

- Yurt icindeki ve Igisleri Bakanligi’nin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve
sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu ¢ercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya

tahsis etmeye karar vermek.

Fahri hemsehrilik payesi ve berat1 vermek.

Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlasmazliklar: karara baglamak.

Micavir alanlara belediye hizmetlerinin géturilmesine karar vermek.

Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek kabul etmek.

Belediye Enctiimeninin gorev ve yetkileri
Madde 34- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

- Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip beledi- ye meclisine

goriis bildirmek.
- Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulagtirma kararlarin1 almak ve uygulamak.

- Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.
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- Biit¢ede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
- Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

- Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile

tasfiyesine karar vermek.

- Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarin1 uygulamak; siiresi ¢

yili gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

- Umuma agik yerlerin acilig ve kapanis saatlerini belirlemek.

- Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

- Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin

hak ve menfaatlerini korumak.

- Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans Olciitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili

raporlar1 meclise sunmak.

- Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde

temsil etmek veya vekil tayin etmek.

- Meclise ve enclimene baskanlik etmek.

- Belediyenin taginir ve taginmaz mallarini idare etmek.

- Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

- Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

- Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

- Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
- Belediye personelini atamak.

- Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

[Strateji Gelistirme Midiirliigii |



2018 YILI [REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

- Sartsiz bagislar1 kabul etmek.
- Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

- Biitgede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, Oziirliilere yonelik hizmetleri

yiiriitmek ve oziirliiler merkezini olusturmak.
- Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

- Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini

gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

C- idareye iliskin Bilgiler;

1-Fiziksel Yap1

Hizmet binalarimiz ile ilgili yatirrmimiz, yillar itibariyle yasalar ve vizyonumuz gercevesinde
hizmetlerimizde nitelik ve nicelik olarak gelisme saglamis, faaliyet sayilarimizla birlikte is
miktarimiz da paralel olarak artmigtir. 2018 yili itibari ile tesis ve arag¢ listemiz belirtmis
oldugumuz tabloda sunulmus ve tablo {izerinde belediyemiz tesislerinin mevcut durumlart ortaya
konulmustur. Binalarimiz fiziksel sartlar1 itibartyla genel olarak yeterli 6zelliklere sahiptir.
Kullanim amagclarma uygun olarak betonarme, prefabrik, ahsap, celik yapi ozelliklerindedir.

Hizmetlerimizin gerektirdigi bina ihtiyaclarini karsilarken inga etme yontemi kullanilmaktadir.

REYHANLI BELEDIYESI HIZMET BINALARI

BIiNA ADI TELEFON YERI DURUMU

Reyhanl1  Belediyesi  Ana ) ] ,
) 0326 413 1010 | Yeni Mahallesi HIZMETTE
Hizmet Binasi

Saglik Isleri Hizmet Binasi 0326 413 1230 | Cumhuriyet Mahallesi | HIZMETTE

Temizlik Isleri Hizmet Binas1 | 0326 413 3517 | Fidanlik Mahallesi HIZMETTE

Destek Hizmetleri Binasi 0326 512 1818 | Yeni Mahallesi HIZMETTE
Makina Tkmal Hizmet Binasi 0326 413 3074 | Gulltepe Mahallesi HiZMETTE
Sosyal Tesis Binasi 0326 413 1011 | Yeni Mahallesi HiZMETTE
Asfalt Santiyesi 0326 413 1331 | Cudeyde Mahallesi HiZMETTE
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REYHANLI BELEDIYESI HIZMET ARACLARI

ARAC CINSI PLAKA BIiRiMI KULLANIS
AMACI

AUDI 31 RY 001 Bagkanlik Makam Aract
PASSAT 31 R 0001 Bagkanlik Makam Aract
Tornue Custom 31 RB 924 Baskanlik Hiz.Arac1 8+1
Ford Cargo 31 RS 344 Destek Hizmetleri Miidirliigii | Sulama Araci
Atlas 31 RAP 67 Destek Hizmetleri Miidiirliigi | Cadir aract
Fiat Doblo 31RZ 432 Destek Hizmetleri Midirligii | Hizmet Aract
Ford Transit 31 R 2566 Destek Hizmetleri Midiirligii | Hizmet Araci
Otokar 31 R 8785 Destek Hizmetleri Midirligi | Midibas
Mercedes 31 RJ 964 Destek Hizmetleri Midiirliigti | Otobls
50 NC 31 FU 581 Destek Hizmetleri Miudiirliigii | Cadir Aract
Ford Transit 31 RAR 61 Destek Hizmetleri Midirliigii | Minibus
Ford Cargo 31R 7231 Fen Isleri Miidiirliigii Damperli Kamyon
Ford Cargo 31 RAY 94 Fen Isleri Miidiirliigii Damperli Kamyon
Ford Cargo 31 RAY 95 Fen Isleri Miidiirliigii Damperli Kamyon
Hino Kamyon 31 RN 374 Fen Isleri Miidiirliigii Damperli Kamyon
Fatih Kamyon 31 RP 450 Fen Isleri Miidiirliigii Damperli Kamyon
Fatih Kamyon 31 RP 449 Fen Isleri Miidiirliigii Damperli Kamyon
Dodge Kamyon 31 RY 473 Fen Isleri Miidiirliigii Damperli Kamyon
Dodge Kamyon 31 RS 371 Fen Isleri Miidiirliigii Damperli Kamyon
Dodge Kamyon 31 RA 498 Fen Isleri Miidiirliigii Sulama Araci
Atlas 31 RAP 68 Fen Isleri Miidiirliigii Damperli Kamyon
Atlas 31 RAP 69 Fen Isleri Miidiirliigii Damperli Kamyon
Bomag Silindir Silindir Fen Isleri Miidiirliigii Silindir
Bomag Silindir Yeni Fen Isleri Miidiirliigii Silindir
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Komatsu Greyder Fen Isleri Miidiirliigii Greyder
Hidromek 4CX Fen Isleri Miidiirliigii Kepce
Hidromek 4CX Fen Isleri Miidiirliigii Kepce
Hidromek Eskavator Fen Isleri Miidiirliigii Kepce
Hidromek 3CX Fen Isleri Miidiirliigii Kepce

Bagak Traktor 31 RA 079 Fen Isleri Miidiirliigii Damperli Traktor
Fiat Doblo 31 RP 510 Fen Isleri Miidiirliigii Hizmet Araci
Fiat Doblo 31 R 1237 Fen Isleri Miidiirliigii Hizmet Araci
Fiat Doblo 31 RY 975 Zabita Midirligi Hizmet Araci
Ford Transit 31 R 8050 Zabita Mudirligi Hizmet Araci
Ford Transit 31 R 8049 Fen Isleri Miidiirliigii Hizmet Araci
Ford Connect 31 R 8031 Imar Isleri Miidiirliigii Hizmet Aract
Ford Connect 31 R 8343 Fen Isleri Miidiirliigii Hizmet Araci
Hundai 31 RU 300 Fen Isleri Miidiirliigii Servis Araci
Kartal 31 RP 689 Fen Isleri Miidiirliigii HURDA

Fiat Doblo 31 RU 177 Fen Isleri Miidiirliigii Hizmet Aract
Fiat Doblo 31 RBA 56 Fen Isleri Miidiirliigii Hizmet Aract
Ford Cargo 31 R 1233 Temizlik Isleri Mudiirliigii Konteynir Cop
Mercedes Atego 31 RM 680 Temizlik Isleri Miidiirliigii Konteynir Cop
Otokar Atlas 31 RG 343 Temizlik Isleri Miidiirliigii Konteynir Cop
Otokar Atlas 31 RJ 813 Temizlik Isleri Miidiirliigii Konteynir Cop
Otokar Atlas 31 RJ 814 Temizlik Isleri Miidiirliigii Konteynir Cop
Otokar Atlas 31 RJ 815 Temizlik Isleri Miidiirliigii Konteynir Cop
Hundai 31 R 0086 Temizlik Isleri Miidiirliigii Konteynir Cop
Isuzu 31 RJ 127 Temizlik Isleri Miidiirliigii Konteynir Cop
Fatih Kamyon 31 RR 593 Temizlik Isleri Miidiirliigii Konteynir Cop
Fatih Kamyon 31 RP 447 Temizlik Isleri Miidiirliigii Konteynir Cop
Fatih Kamyon 31 RR 592 Temizlik Isleri Miidiirliigii Konteynir Cop
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Fatih Kamyon 31 RP 448 Temizlik Isleri Miidiirliigii Damperli Cop
Ford Cargo 31 RAZ 76 Temizlik Isleri Miidiirliigii Stiptirge Araci
Otokar Atlas 31RAP 70 Temizlik Isleri Miidiirliigii Damperli Cop
Otokar Atlas 31 RAP 71 Temizlik Isleri Miidiirliigii Damperli Cop
Iveco Kamyonet 31 R 0292 Temizlik Isleri Miidiirliigii Konteynir Cop
Iveco Kamyonet 31 R 0293 Temizlik Isleri Miidiirliigii Konteynir Cop
Iveco Kamyonet | 31 RE 802 Temizlik Isleri Miidiirliigii Siipiirge Araci
Basak Traktor 31 RL 356 Temizlik Isleri Midiirliigii Damperli ¢op
Fiat 7056 31 RE 341 Temizlik Isleri Miidiirliigii Konteynir Cop
Ford 3000 31 DL 164 Temizlik Isleri Miidiirliigii Stiptirge Araci
Hidromek Kepge | 3CX(31.01.12.006) | Temizlik Isleri Miidiirliigii Kepce

Fiat pratico 31 RAR 52 Temizlik Isleri Miidiirliigii Zehir Araci
Fiat pratico 31 RAR 53 Temizlik Isleri Miidiirliigii Zehir Araci
Fiat Doblo 31 RBE 78 Temizlik Isleri Miidiirliigii Hizmet Aract
Honda Titan 31 RN 866 Temizlik Isleri Miidiirliigii Motosiklet
Honda Titan 31 RN 903 Temizlik Isleri Miidiirliigii Motosiklet
Honda Titan 31 RN 904 Temizlik Isleri Miidiirliigii Motosiklet
Honda Titan 31 RN 864 Destek Hizmetleri Miidiirliigii | Motosiklet
Honda Titan 31 RN 867 Fen Isleri Miidiirliigii Motosiklet
Honda Titan 31 RP 387 Fen Isleri Miidiirliigii Motosiklet
Honda Titan 31 RP 388 Park Bahgeler Miidiirliigi Motosiklet
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2-Orgiit Yapisi

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. maddesine gore Belediye teskilatimiz kurulmus
olup, basta Yaz1 Isleri, Mali Hizmetler, Fen Isleri ve Zabita birimi olmak izere, s6z konusu
Kanunun 49. maddesine dayanilarak ¢ikarilan Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair Y&netmelik ile belirlenen diizenlemeler

cergevesinde, Belediyemiz Meclis karari ile diger midiirliikkler de kurulmustur.

Belediyemiz,
1 Belediye Baskani,
25 Uyeli Belediye Meclis Uyesi,
5 Uyeli Belediye Enciimeni
5 Belediye Baskan Yardimcis1 (2 Memur, 2 Meclis Uyesi)
5 Uyeli Imar ve Bayindirlik Komisyonu,
5 Uyeli Plan ve Biitce Komisyonu,
3 Uyeli Cevre ve Saglik Komisyonu,
3 Uyeli Genglik ve Spor Komisyonu,
3 Uyeli Egitim, Kiiltiir ve Sanat komisyonu,
3 Uyeli Kadin-Erkek Esitligi komisyonu

3 Uyeli Denetim Komisyonundan olusmaktadir.

[Strateji Gelistirme Miidiirliiii |



2018 YILI

[REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

ORGANIZASYON SEMASI

BELEDIVE
BASKANI
MEHMET CUTER

OZEL KALEM
MUDURLUGU

YAZ| ISLERI
MUDURLUGU

~ MALI
HIZMETLER
MUDURLUGU

KULTUR_
MUDURLUGU

EVLENDIRME
MEMURLUGU

IMAR VE
SEHIRCILIK
MUDURLUGU

STRATEJI
GELISTIRME
MUDURLUGU

DESTEK
HIZMETLERI
MUDURLUGU

BELEDIYE
BASKAN
YARDIMCISI-1

BELEDIYE
BASKAN
YARDIMCISI-2

BELEDIYE
BASKAN
YARDIMCISI-3

BELEDIYE
BASKAN
YARDIMCISI-4

INETAN
KAYNAKLARI
MUDURLUGU

FEN ISLERI
MUDURLUGU

BILGI ISLEM
MUDURLUGU

TEMIZLIK ISLERI

MUDURLUGU

MAKINA IKMAL
MUDURLUGU

BASIN YAYIN
MUDURLUGU

LZABITA
MUDURLUGU

MUHTARLIK
L ISLERI
MUDURLUGU

PARK BAHGE
MUDURLUGU

RUHSAT VE
DENETIM
MUDURLUGU

SAGLIK ISLERI
MUDURLUGU

HUKUK ISLERI
MUDURLUGU
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
- Belediyemiz Web sitesi ve e-posta hesaplart 6zel kiralik hat iizerinde ve miilkiyeti

Belediyemize ait sunucular tarafindan saglanmaktadir.

- Aktiflik kazandirdigimiz El Terminali sayesinde sahada on-line tahsilat islemleri
gerceklestirilebilmektedir. Ozellikle pazar yerlerinde kullanilan bu cihaz ile Belediye sinirlart
icerisinde faaliyet gosteren pazarlara giden ekipler, burada yerinde tahsilat iglemi

yapabilmektedir. Bunun disinda tahakkuk olusturma islemi de bu cihaz ile saglanmaktadir.

- Ayrica bazi Miidiirliiklerde CAD/GIS, Sehir Bolge Planlama, imar Kadastro, Hali Hazir
Harita/Arazi Modelleme uygulamalarini igeren NETCAD yazilim1 kullanilmaktadir.

- Belediyemizin teknolojik alt yapisi ve mevcut donanmimlart Tabloda listelenmistir.
Belediyemizin hizmet binasinda fiber optik metro ethernet kapali devre ag mevcuttur. Bu ag
baglantis1 noktalarda bulunan 6 adet Hp Switch, 1 adet yonlendirici cihaz ve 1 adet Labris
giivenlik duvari ile gerceklesmektedir. Ayrica diger hizmet binalarimiz ve tesislerimiz ADSL ile

internete baglanmaktadir.

- Belediyemizde c¢esitli amagclarla kullanilan 2 adet fiziksel sunucu mevcuttur. Bu sunucularin

giinliik yedekleri alinmakta ve saklanmaktadir.

- Sistem gilivenligi i¢in 1 adet gilivenlik duvar1 cihazi (Labris) kullanilmaktadir. Tiim internet
cikislarinin  kontrolii saglanarak, personelin islerini aksatacak ve sakincali web sitelerine

girmeleri engellenmektedir.

- 2018
TURU ST
Masadlistu Bilgisayar 68
Dizustu Bilgisayar 3
Yazict 58
Fotokopi Makinasi 5
Ag Giivenlik Cihazlar 1
Projeksiyon Cihazi 1
Guvenlik Kameras1 Sistemi 1
Santral Sistemi

1
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BELEDIYEDE KULLANILAN YAZILIMLAR

MODUL YAZILIM ADI KULLANIM DURUMU
Maas Modiilii BELSOFT AKTIF
Personel Modiil{ BELSOFT AKTIF
Analitik Bltce Moduli BELSOFT AKTIF
Muhasebe Modiili BELSOFT AKTIF
Gelir Uygulamalar1 Modiilii BELSOFT AKTIF
E-Belediye Modiill BELSOFT AKTIF
Ruhsat Modiilu BELSOFT AKTIF
Encimen/Meclis Kararlar1 Modiili | BELSOFT AKTIF
Tasinir Mal Yonetmeligi Modiilii BELSOFT AKTIF
Demirbag Takip Modiilii BELSOFT AKTIF
Mernis / Nikah Mod(ilu BELSOFT AKTIF
Netcad NETCAD AKTIF
Icra Programi ICRA AKTIF
Takbis Sistemi TKBS AKTIF
Elektronik imza Progran E-IMZA AKTIF

4-Insan Kaynaklar:

02 Nisan 2015 tarihli 29314 sayili resmi gazetede yayinlanan yonetmelige gore belediyemize ait

Norm Kadro grubu C-9 olup; Yonetmelige gore grubumuza asagidaki kadro yapisi Belediyemize

taninmastir.

Mevcut Kadro Durumu

REYHANLI BELEDIYESI PERSONEL DURUMU

Yih Memur Sozlesmeli Isci Sirket Toplam
Personeli

2016 78 35 -- 117

2017 71 33 - 108

2018 71 32 147 255
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Norm Kadro Durumu

C-9 GRUBU BELEDIYELERDE NORM KADRO DURUMU
150 000-199 999 KADRO | MEVCUT | DOLU| BOS
BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI 3 2 2 1
YAZI ISLERI MUDURU 1 1 1 0
MALI HIZMETLER MUDURU 1 1 1 0
FEN ISLERi MUDURU 1 1 1 0
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURU 1 1 1 0
TEFTIS KURULU MUDURU 1 0 0 1
TEMIZLIK ISLERI MUDURU 1 1 1 0
ZABITA MUDURU 1 1 1 0
HUKUK ISLERi MUDURU 1 1 1 0
DIGER MUDURLER(*) 12 12 12 0
OZEL KALEM MUDURU 1 0 0 1
UZMAN 4 1 1 3
SEF 17 6 6 11
AVUKAT 2 1 1 1
MUFETTIS 6 0 0 6
MUFETTIS YARDIMCISI 2 0 0 2
MALI HIZMETLER UZMANI 4 0 0 4
MALI HIZMETLER UZMAN YARD. 2 0 0 2
IDARI PERSONEL(**) 58 54 54 4
TEKNIK PERSONEL(**) 37 6 6 31
SAGLIK PERSONELI(**) 12 1 1 11
YARDIMCI HIZMET PERSONELI(**) 15 0 0 15
ZABITA AMIRI 3 0 0 3
ZABITA KOMISERI 10 6 6 4
ZABITA MEMURU 60 20 20 40
MEMUR KADROLARI TOPLAMI 256 71 71 185
SUREKLI iSCi KADRO TOPLAMILARI 127 33 33 94
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Cinsiyete Gore Personel Durumu

REYHANLI BELEDIYESI PERSONEL CINSIYET DURUMU

Memur isci Sozlesmeli Sirket Toplam
Personeli
Yil
Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin

2018 68 3 29 3 5 -- 147 -- 249 6
Toplam 71 32 5 147 255
Personel Egitim Durumu

REYHANLI BELEDIYESi PERSONEL EGITiM DURUMU

Egitim Memur Sozlesmeli Isci Sirket Toplam
Personeli

Okur Yazar -- -- -- 31 31
[kdgretim 3 - 18 88 109
Lise 44 -- 8 23 75
Y uksekokul 9 1 4 3 17
Universite 14 4 2 2 22
Yiiksek lisans 1 -- - - 1
TOPLAM 71 5 32 147 255

[Strateji Gelistirme Miidiirligii |




2018 YILI [REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

5-Sunulan Hizmetler
Reyhanli Belediyesi harcama birimleri ¢alisma yonetmelikleri ve ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde

gorev, yetki ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.

Ozel Kalem Miidiirliigiiniin Calisma Yonetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine getirdigi
hizmetler su sekildedir:

- Belediye Bagkanligi makaminin iletisim faaliyeti

- Belediye Baskaninin programinin yapilmasi ve takibi faaliyeti

- Belediye Baskanligi makamina gelen giinliik ziyaretci akisinin diizenlenmesi faaliyeti
- Protokol ve toren islerinin diizenlenmesi faaliyeti

- Belediye Bagkanligi makamina gelen-giden evraklarin takibi faaliyeti

- Uluslararasi kuruluslarla ile ilgili islemlerin yapilmasi faaliyeti

- Personele yonelik yurt i¢i ve yurt dis1 kurslarin diizenlenmesi faaliyeti

- Uluslararasi kuruluslar, kardes kentler vb. yabanci misafirlerin agirlanmasi faaliyeti

Yazi isleri Miidiirliigiiniin calisma yonetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine getirdigi
hizmetler su sekildedir:

- Kuruma gelen ve kurumdan giden evraklarin kaydedilmesi faaliyeti
- Belediye enciimeni faaliyeti

- Belediye meclisi faaliyeti

Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin ¢alisma yonetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine getirdigi
hizmetler su sekildedir:

- Belediye biit¢esinin hazirlanmasi ve takip edilmesi faaliyeti

- Biitce Kesin Hesabi1 ve Tagmir Kesin Hesabinin hazirlanmasi faaliyeti
- Gelirlerin tarh, tahakkuk ve tahsilati faaliyeti

- Muhasebe faaliyeti

- Kurum gelirleri ile ilgili icra takibini gerektiren islemlerin faaliyeti

- Kuruma ait taginir ve taginmaz varliklarin kaydedilmesi ve takip edilmesi faaliyeti
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- Tebligat faaliyeti
- On mali kontrol faaliyeti
- Kurum i¢in ulusal ve uluslararasi hibe, fon ve kredi bagvurulari faaliyeti

- Amatdr spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapilmasi faaliyeti

Strateji Gelistirme Miidiirliigiiniin calisma yonetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine
getirdigi hizmetler su sekildedir:

- Kurumun stratejik planinin hazirlanmasini koordine ve konsolide etme faaliyeti

- Idare performans programinin hazirlanmasi siirecinin koordinasyonunu saglama faaliyeti
- Idare yatirrm programinin hazirlanmasi siirecinin koordinasyonunu saglama faaliyeti

- Idare faaliyet raporunun hazirlanmas siirecinin koordinasyonunu saglama faaliyeti

- {¢ kontrol standartlarina uyum eylem planini hazirlama ve izleme faaliyeti

- Biitce Esitlik ve Biitge Uygulama raporlariin hazirlanmasi faaliyeti

- Idare performans programinin izleme ve degerlendirilmesi faaliyeti

- Hizmet sunumu ve memnuniyet arastirmalar faaliyeti

- Diger birimlerce {iretilen projelerde biitiinliik ve koordinasyonun saglanmasi faaliyeti

- Sosyolojik ¢aligmalar ve anket yapilmasi veya yaptirilmasi faaliyeti

- Inceleme, arastirma ve sorusturma faaliyeti

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin calisma ydnetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine
getirdigi hizmetler su sekildedir:

- Harita islemleri faaliyeti

- Imar durumu islemleri faaliyeti
- Sehir planlama faaliyeti

- Insaat kontrol faaliyeti

- Yap1 denetim faaliyeti

- Proje kontrol faaliyeti
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Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin Calisma Yonetmeliginde yer alan gorevleri ile
yerine getirdigi hizmetler su sekildedir:

- Memur, sdzlesmeli personel ve siirekli is¢i statiisiinde ¢alisanlarin bordo islemleri faaliyeti
- Memur statiilii personelin 6zliikk dosyasi ve bilgi sistemi islemleri faaliyeti
- Kurum geneli hizmet i¢i egitim faaliyeti

- Etik komisyonu ve egitim faaliyeti

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin calisma yonetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine
getirdigi hizmetler su sekildedir:

- Kiiltiir etkinligi diizenleme faaliyeti

- Sosyal yardim faaliyeti

- Kltuphane faaliyeti

- Odiing kitap ve oyuncak verilmesi faaliyeti

- Genglik Merkezi faaliyeti

- Halk Merkezi faaliyeti

- Yerli ve yabanci tiyatro eserlerinin sergilenmesi faaliyeti

- Tiyatro kurslar1 diizenleme faaliyeti

- Idare biinyesinde kurulan isletme ve istiraklerin is ve islemlerinin yiiriitiilmesi faaliyeti
- Idareye ait tesislerin kurulmas ve isletilmesi faaliyeti

- Idareye ait isletme ve istiraklerde uygulanacak fiyat tarifesinin belirlenmesi faaliyeti

Fen Isleri Miidiirliigiiniin calisma yonetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine getirdigi
hizmetler su sekildedir:

- Ham yol agma faaliyeti

- Yol kaplama ile tamir faaliyeti

- Kuruma ait hizmet binalarinin tamiri faaliyeti
- Proje kesif, uygulama ve kontrolliik faaliyeti

- Cadde diizenleme faaliyeti
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- Su baskini 6nleme faaliyeti
- Yikim faaliyeti

- Kirim ruhsat faaliyeti

Zabita Miidiirliigiiniin ¢alisma yonetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine getirdigi hizmetler
su sekildedir:

- Isyeri denetim faaliyeti

- Sikayet takip faaliyeti

- Pazar yeri denetim ve kontrol faaliyeti
- Geri doniisiim atiklar takip faaliyeti

- Cevre zabita ekibi islemleri faaliyeti

- Zabita koordinasyon faaliyeti

Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin calisma yonetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine
getirdigi hizmetler su sekildedir:

- Kurum hizmet noktalarinin aydinlatma ve 1sitma faaliyeti

- Kurum hizmet noktalarinin su abonelik faaliyeti

- Kurum hizmet noktalarinin bakimlarinin yapilmasi faaliyeti
- Spor organizasyonu ve turnuva diizenlenmesi faaliyeti

- Spor tesisi yapimi ve mevcut tesislerin bakimi faaliyeti

- Asevi faaliyeti

Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin calisma yonetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine getirdigi
hizmetler su sekildedir:
- lige genelinde ¢6p toplama faaliyeti

- lige genelinde yer alan cadde ve sokaklarin siipiiriilmesi faaliyeti
- lige genelinde yer alan pazar yerlerinin siipiiriilmesi ve yikanmas faaliyeti
- Tlge genelinde yer alan cadde ve meydanlarin yikanmas faaliyeti

- {lge genelinde yer alan ¢dp evlerin temizlenmesi faaliyeti
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- Tlge genelindeki mahallelerde yer alan yol ve bos arsalarin temizlenmesi faaliyeti

- Konteynir ve ¢op kutusu temin edilmesi faaliyeti

- Konteynirlarin yikanmasi ve dezenfekte edilmesi faaliyeti

- Cevre bilinclendirme faaliyeti

- Ambalaj atiklarinin toplanmasi faaliyeti

- Atik pil ve batarya, bitkisel yag ve elektronik elektrikli esyalarin toplanmasi faaliyeti
- Geri doniisiim egitim ve bilgilendirme faaliyeti

- Cevre denetimi faaliyeti

- {lge genelinde ilaglama faaliyeti

- Sokak hayvanlarinin toplanmasi ve veterinerlik faaliyeti

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigiiniin ¢alisma yonetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine getirdigi
hizmetler su sekildedir:
- Muhtarlardan gelen tiim talep, sikayet, oneri ve isteklerle ilgili istatistiki kayitlar1 tutmak,

raporlamak ve baskanliga sunma faaliyeti

- Yilin belirli zamanlarinda ve gerekli goriilen hallerde mubhtarlarla "istisare toplantilar1”

diizenlemek ve mahaller bazinda hizmetlerin degerlendirilmesini yapma faaliyetleri,

- Midiirliikce yapilan hizmetlerin mahalleler bazinda raporlamasim1 yaparak Bagskanlik

Makamina sunma faaliyeti

- Muhtarliklarin ve mabhalle sakinlerinin goriis ve Onerileri dogrultusunda sosyal projeler

tasarlamak ve belediye destekli uygulamalarini1 6nerme faaliyeti.

Emlak ve Istimlik Miidiirliigiiniin calisma yonetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine
getirdigi hizmetler su sekildedir:

- Emlak islemleri faaliyeti
- Kamulagtirma iglemleri faaliyeti
- Imar affi islemleri faaliyeti

- Kiralama iglemleri faaliyeti
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Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiiniin calisma yonetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine
getirdigi hizmetler su sekildedir:

- Isyeri agma ve calisma ruhsat1 faaliyeti
- Hafta tatili ruhsat1 faaliyeti

-Yap1 ruhsat faaliyeti

- Denetleme faaliyeti

- Iskan faaliyeti

Park ve Bahgeler Miidiirliigiintn calisma yonetmeliginde yer alan gérevleri ile yerine getirdigi
hizmetler su sekildedir:

- Kuruma ait olan atdlye ve seralarin iyilestirilmesi faaliyeti

- {lge genelindeki sokaklarda yer alan agaglarin bakim ve budama faaliyeti
- Yeni park ve yesil alan olusturma ve 1slah etme faaliyeti

- Kirsal mahallelere park ve spor alanlar1 yapim faaliyeti

- {lge genelindeki sokaklarda yer alan agaglarin bakim ve budama faaliyeti

Basin Yaymn ve Halkla lliskiler Miidiirliigiiniin calisma ydnetmeliginde yer alan gorevleri ile
yerine getirdigi hizmetler su sekildedir:

- Kurum ile ilgili haberlerin hazirlanmas1 ve dagitilmasi faaliyeti
- Grafik tasarimi1 ve kurumsal internet sitesinin diizenlenmesi faaliyeti
- Kurum sosyal medya is ve islemlerinin takip edilmesi faaliyeti

- Halkla iliskiler faaliyeti

Bilgi islem Miidiirliigiiniin caliyma yonetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine getirdigi
hizmetler su sekildedir:

- Kurum genelinde kullanilan teknolojik kaynaklarin bakim ve onarimi faaliyeti
- Kurumsal bilgi yonetimini ilgilendiren sozel ve sayisal yazilimlarin saglanmasi faaliyeti
- Kurumsal e-belediye hizmetlerinin koordinasyonu faaliyeti

- Reyhanli Belediyesi Meslek ve Sanat Edindirme Kurslari faaliyeti
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Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin calisma yonetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine getirdigi
hizmetler su sekildedir:

- Kurum adina dava dilekgesi hazirlanmasi ve dava agilmasi faaliyeti
- Kurum adina a¢ilan davalarin takibi faaliyeti

- Kurum aleyhine agilan davalarin takibi faaliyeti

- Ihtarname diizenlenmesi ve ilgiliye génderilmesi faaliyeti

- Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusu faaliyeti

- Belediye leh ve aleyhine yapilan icra dosyalarinin takibi faaliyeti

Saghk Isleri Miidiirliigiiniin ¢alisma yonetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine getirdigi
hizmetler su sekildedir:

- Memur, sdzlesmeli personel ve siirekli is¢ilerin hasta muayenesi faaliyeti
- Gida, isyeri ve su sizintilarinin kontrol edilmesi faaliyeti
- Evde bakim hizmeti ile ilgili birimlere danigmanlik faaliyeti

- {lge genelinde yer alan kirsal mahallelere veteriner hekim destegi faaliyeti

Makine Ikmal Miidiirliigiiniin calisma yonetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine getirdigi
hizmetler su sekildedir:

- Bakim-onarim ve ikmal faaliyeti

- Kuruma ait araglarin yakitlarinin takibi faaliyeti

- Arag tahsisi ve donanim temin edilmesi faaliyeti

- Kuruma ait araclarin kayitlarinin tutulmasi faaliyeti
- Kuruma ait araglarin takip sistemi faaliyeti

- Kuruma ait tasitlarin kontrol raporlar: faaliyeti

Nikah Memurlugunun calisma yonetmeliginde yer alan gorevleri ile yerine getirdigi hizmetler
su sekildedir:
- Nikah islemleri faaliyeti
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6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kanunun 55 inci maddesinde i¢ kontrol, “idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara
ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini,
varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali
bilgi ve yOnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamak iizere idare
tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siire¢le i¢ denetimi kapsayan mali ve diger
kontroller biitiinii” olarak tanimlanmustir.

Kanunun 56’nc1 maddesinde i¢ kontroliin amaclari;

- Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliikklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde

yonetilmesini,

- Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gdstermesini,

- Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesini,

- Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini,

- Varliklarin kotiiye kullanilmasi ve israfin1 dnlemek ve kayiplara karsit korunmasini, saglamak

olarak belirlenmistir.

Kanunun 57°nci maddesinde ise kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemlerinin
harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olustugu

belirtilmis, yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi igin;

- Mesleki degerlere ve diiriist yonetim anlayisina sahip olunmasi,

- Mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele verilmesi,
- Belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi,

- Mevzuata aykiri faaliyetlerin 6nlenmest,

Kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir ¢aligma ortaminin ve saydamligin saglanmasi,
bakimindan ilgili idarelerin iist yoneticileri ile diger yoneticileri tarafindan gorev, yetki ve

sorumluluklar g6z 6niinde bulundurulmak suretiyle gerekli dnlemlerin alinmas1 ongoriilmiistiir.

Belediyemizde YOnetim sistemi; {ist yonetim ve kurum i¢i yonetim olmak {izere iki kisma

ayrilmaktadir.

Ust yonetim yapisi, Belediye Baskani, Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeni’nden
olusur. Bu birimlere ait gorev, yetki ve sorumluluklar 5393 sayili Belediye Kanunu’nda

belirtilmistir. Kurum i¢i yonetim yapisi ise, Belediye Bagkanma bagli 5 birim ve Belediye
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Bagkani tarafindan yetki devri yapilan Bagskan Yardimcilarina baglh olarak gorev yapan 20 Birim

Miidiirii ve Birim Miidiirii’ne bagl ¢alisanlardan olugmaktadir.

Belediyemizde I¢ Kontrol Sistemi 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol
Kanunu’nun 55.maddesi ve 31.12.2005 tarih ve 26040 3. Miikerrer Sayili Resmi Gazete’ de
yaymlanan “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar” geregince uygulanmaktadir.
I¢ Kontrol Sistemi kapsaminda kurum genelinde 6n mali kontrol, siire¢ ¢alismalari, kurum igi
yazili dokiimantasyon, hizmetigi egitimler, yOnerge, organizasyon semasi ve gorev tanimi
giincellemeleri, dijital arsiv ¢alismalari, kurumsal bilgi paylasim agi, standart dosya plani, etik
calismalar1, gibi bircok ¢alisma ile devam etmektedir. I¢ kontrol faaliyetlerinin siirdiiriilebilirligi

acisindan I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Plani her yil revize edilmektedir.
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II- AMAC VE HEDEFLER

A- BELEDIYENIN AMAC VE HEDEFLERI

B- TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

C- DIGER HUSUSLAR
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I1- AMAC VE HEDEFLER
A-Idarenin Amac ve Hedefleri

2014 yili yerel se¢imlerinden sonra Belediyemizin 2015-2019 donemi Stratejik Plan1 5393
Sayili Belediye Kanunu’nun 41. Maddesi geregi hazirlanarak vyiiriirlige konulmustur.
Belediyemizin Stratejik Planina gore belirlenen Amag¢ ve Hedeflerimiz asagida belirtildigi gibi

tespit edilmistir.

REYHANLI’YI PLANLI BIR KENT HALINE GETIRMEK

1-1 Kent planlama ¢alismalarinin Tiirkiye Standartlarina uygun bir kent altyapisina
hizmet eder sekilde yiiriitiilmesi.

1-2 Diizenli ve planli bir kent olusturmak i¢in planlar yapmak.

1 1-3 Kent estetigine yonelik uygulamalar1 yayginlagtirmak ve yesil alanlarin etkin

yoneltilmesi.

1-4 Yasam kalitesini arttirmak icin alt ve {ist yapt bakim ve onarim c¢aligmalarinin
yuratilmesi.

1-5 Kentsel doniisiim projelerinin desteklenmesi, 6zendirilmesi ve yapilmasi.

REYHANLI’YI CAGDAS BiR KENT HALINE GETIRMEK

2-1 Ayni dogayr paylastiZimiz hayvanlarin c¢agdas belediyecilik anlayisiyla
2 haklarina sahip ¢ikilmasi ve hayvanlardan kaynakli sorunlarin giderilmesi.

2-2 Cevre bilincinin arttirilmasi ve ¢evre denetiminin etkin sekilde yiiriitiilmesi.

2-3 Modern Pazar yerlerinin yapilmasi.

REYHANLI’YI KULTUR, SANAT, SPOR VE TURIZM KENTiI HALINE
GETIRMEK

3 3-1 Kiiltiir, sanat ve sosyal etkinlikleri yayginlastirarak farklilig1 algilanan bir ilge

seviyesine getirilmesi.

3-2 Kadinlar, ¢ocuklar, yashilar ve ihtiya¢ sahibi vatandaglarimiza yonelik egitim

ve etkinliklerin yayginlastirilmasi.

3-3 Reyhanli Belediye spor ve genclerin spor faaliyetlerinin desteklenmesi.
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KURUMSAL YAPININ VE KURUM KULTURUNUN GELISTIRILMESI

4-1 Kurumsallagmay1 saglayacak elektronik belge ve arsiv yOnetim sisteminin

kurulmasi. Evrak kayit ve arsiv sisteminin korunmasi.

4-2 Belediye hizmetlerinin kalitesinin arttirilmasi
4-3 Seffaf belediyecilikle ilgili 6rnek olusturan uygulamalarin gergeklestirilmesi
4-4 I¢ kontrol ve Stratejik yonetimin kurumlasmasimnin saglanmasi.

4 4-5 Idari ve yargisal organlar nezdinde idarenin etkin olarak temsilinin saglanmasi.
4-6 Her statiideki personelin niteliklerine ait tiim bilgilerin yonetsel agidan takip

edilmesi ve raporlanmasina yonelik ¢alismalarin, kurumsal ve stratejik yonetim

prensipleri cergcevesinde yiruttlmesi.

4-7 Egitim c¢alismalarinin  kurumsallasma geregine hizmet edecek sekilde

gerceklestirilmesi.

MALI YONETIMI ETKINLESTIRMEK VE MALI YAPIYI GUCLENDIRMEK

5-1 Mali tablolarin giivenirligi ve hesap verebilirligin surdurilmesi ve mali
5 yonetimin etkinlestirilmesi
5-2 Tahakkuk-Tahsilat ger¢eklesme oranmi yiikseltmek ve gelir arttirict

caligmalarla etkin bir gelir yontemi siteminin gelistirilmesi.

5-3 Tasinir ve tasinmaz yonetiminde mevzuat ile Ongoriilen hususlarin
stirdiiriilebilir sekilde hayata hayata gecirilmesi suretiyle kaynaklarin etkin ve

verimli kullanilmasi.

GOCMEN/MULTECI OLAYLARINA KARSI HAZIR BIR REYHANLI YARATMAK

6-1 Gogmen/Miilteci olaylarina karsi Go¢master Planinin olusturulmasi.

6-2 Vatandaslarimiza ve GO¢men vatandaslara yonelik Onleyici ve tedavi edici
saglik hizmetlerinin iyilestirilmesi suretiyle Reyhanli’da erisilebilir, uygun ve

etkili saglik hizmeti sunulmasi.

6-3 Geri doniistimii esas alan bir anlayigla ¢evrenin ve halk sagliginin korunmasin

saglayacak atik yonetiminin gelistirilmesi.

6-4 Ihtiya¢ sahibi vatandas ve gd¢men/miiltecilerin ekonomik ve sosyal ydnden

yasam standartlarini yiikseltmeye yonelik hizmetlerin gelistirilmesi.
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B-Temel Politikalar ve Oncelikler
Reyhanli Belediyesi hizmetlerini sosyal belediyecilik ve insan odaklilik anlayisiyla vatandasa en

dogru ve giivenilir hizmeti vermek ve her alanda 6ncii olmak adina ¢alismalarini sunmaktadir.

Sosyal Belediyecilik

Reyhanli Belediyesi, geleneksel belediyecilik anlayisinin disina ¢ikarak, Reyhanli halki ve
sakinlerinin sosyal ihtiyaclarma yonelik hizmetlerini gelistirmeyi ve yayginlastirmay1
amaglamaktadir. Bu amagla Hatay’in yiikseleni olmanin bilincine ve Sosyal Belediyecilik
Politikasina uygun insan odakli, siirdiiriilebilir ve kalite odakli bir hizmet sunumu i¢in projelerini

her gecen gin arttirmaktadir.

Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Yasamin Giiclendirilmesi

Reyhanli ilgesini Hatay’in 6nemli bir kiltir ve sanat merkezi haline getirmek ve bu konumu
stirdiirebilmek kapsaminda; sergiler, sinema gosterimleri, konferans-sdylesi- konserler, paneller,
sempozyumlar, dinleti vb. alanlarda kiltirel ve sanatsal etkinlikler dizenlenmekte olup
etkinlikleri ¢esitlendirilerek ve arttirarak her gegen giin daha fazla kisiye ulasilmaya
calisilmaktadir.

Kalite Yonetimi

Toplam Kalite YoOnetimi anlayisiyla sunulan hizmetlerde kalitenin artirilmasi, beklentilerin tam
anlamiyla karsilanmasi, performans hedefinin en Ust duzeye ¢ikarilmast ve bu durumu
stirdlirebilmek adina, misyon ve vizyon odakli olarak kurumun iyilestirme yapilacak alanlarini
belirlemek ve Reyhanli ilgesini Hatay’in 6rnek ilgesi yapma hedefine ulasmak {izere insan odakli,

kaliteli hizmet sunan, siirdiiriilebilir bir kalite yonetimi anlayigini benimsiyoruz.

Cevre Yonetimi ve Enerji Verimligi

Reyhanli Belediyesi Cevre Yonetimini yasal mevzuat yerine getirmekte olup, paydaslarimiz
arasinda ¢evre bilincinin arttirllmasina yonelik bilgi ve tecriibelerin paylasimu ile siirdiirtilebilir
bir gevre yoOnetim sistemine ulasmayi, dogal kaynaklar ve enerjinin verimli bir sekilde
kullanilmasimi saglamayi, atik yonetimi ile atik olusumunu kaynaginda azaltmayi ve geri

dondstimiini saglamay1 amag edinmistir.

Is Saghg ve Giivenligi

Is giivenligi ve saghg cok yonli ve kapsamli caligmalar gerektirmekte, uzmanlk ve tecriibe
biiyiik 5nem kazanmaktadir. Is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin &nlenerek saglikli ve giivenli bir
calisma ortami olusturulmasi, bdylece kaliteli ve verimli bir hizmet sunumun

gerceklestirilebilmesi i¢in biiyiikk 6nem arz etmektedir. Bu baglamda Reyhanli Belediyesi olarak
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tiim calisanlarimizin, tedarikgilerimizin sagliklarini korumay1 ve giivenligini saglamayz; Is saglig
ve guvenliginde egitim ve bilinglendirmeye dnem vererek riskleri en aza indirgemeyi ve is

kazalarina kars1 gerekli tedbirlerin alinmasi hususunda biiyiik ¢aba harcamaktayiz.

Insan Kaynaklar1 Yonetimi
Reyhanli Belediyesi ¢alisanlarina deger veren bireysel ve kurumsal amaglarin karsilikli yarar

sagladigi bir kiltiir yaratmak bilinciyle;

Calisanlarirmizin is tatminini yuksek dizeyde tutarak, bilgi birikimlerini ve yeteneklerini
gelistirmeyi, c¢alisanlarin yon birliginin ve katilimmin saglandigi, c¢alisanlar1 gézeten, onlarla
iletisim kuran, yetenck ve bilgi birikimlerini belediyemize yarar saglayacak yonde kullanilmasina
olanak saglamayi, calisanlarimizin yetkinliklerine uygun gorevlerde ¢alismasini saglayarak kuruma
olan aidiyet duygularin1 pekistirecek ve ¢alismayi 6zendirici kurum kiiltiirii olusturma yolunda

emin adimlarla ilerliyoruz.

Engelli ve Dezavantajli Grup Farkindahg:

Reyhanli Belediyesi engelli ve dezavantajli vatandaslarin yasam kalitesi, bireysel ve mesleki
gelisimlerine katki saglayacak hizmetleri yayginlagtirmak ve firsat esitligi saglamak adina;
Reyhanli ilgesinde yasayan Engelli ve Dezavantajli vatandaslara rehberlik, danismanlik, saglik,
psiko-sosyal destek, istihdama destek olma, ulasim gibi konularda gerekli destegin verilmesi,
toplumda farkindalik yaratilmasi ve bilinglenmeyi artiracak projeler tiretilmesi ile ilgili caligmalar

artarak devam edecektir.
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I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

MALI BILGILER

Biitge Uygulama Sonuglari

Temel Mali Tablolara {liskin Aciklamalar
Mali denetim Sonuglar1

Diger Hususlar

PERFORMANS BILGILERI

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Performans Sonuglar1 Tablosu

Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Diger Hususlar
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A-MALI BiLGILER

1- Biitce Uygulama Sonuclar:

Tablo 1. Biitce Uygulama Sonuclar

2018 YILI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
SIRA HARCAMALAR 43.219.745,60 %100,00
01 |Personel Giderleri 9.472.260,87 21,92
02 |Sosyal Guvenlik Devlet Primleri 1.508.892,52 3,49
03 | Mal ve Hizmet Alimlart 18.287.124,43 42,31
04 |Faiz Giderleri 1.155.062,02 2,67
05 | Cari Transferler 1.059.447,49 2,45
06 | Sermaye Giderleri 11.736.958,27 27,16
07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00
08 |Borg¢ Verme 0,00 0,00
09 | Yedek Odenek 0,00 0,00
GELIRLER 36.055.381,82 9%100,00
01 |Vergi Gelirleri 4.674.838,88 12,97
03 | Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 490.259,46 1,36
o Alinan Bags ve Yardimlar ile Ozel 6.280.539.39 17.44
Gelirler
05 | Diger Gelirler 24.076.544,09 66,78
06 |Sermaye Gelirleri 524.200,00 1,45
GELIR - GIDER FARKI -7.164.363,78
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Tablo 2. 2018 Yili Biitce Gelirinin Personel Giderlerine Orant Hesaplamasi.

213 sayili
Blitce Geliri VUK’na Uygulama
Uygulama Toplami gore Degerlendirilmis Yili Personel
Yili belirlenen En Son Butcesindeki Giderlerinin
yeniden Yil Biitce Geliri Personel Butce Gelirine
degerleme Giderleri Orani
katsayist (01) Toplam
(A) (B) ((AxB)+A) (D) (D *100/ (C)
=C =%)
2018 36.055.381,82 %23,73 44.611.323,93 9.472.260,87 21,23
Tablo 3: Yillar Itibari Ile Biitce Ger¢ceklesmeleri :

YILLAR BUTCE GIDERI BUTCE GELIRI BUTCE DENGESI
2016 41.915.896.79 37.812.463,01 (-) 4.103.433,78.
2017 41.208.136.21 34.499.684,29 (-) 6.708.451,92.
2018 43.219.745,60 36.055.381,82 (-)7.164.363,78

Grafik 1: Yillara Gore Biitce Dengesi
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Tablo 4: Yillar itibariyle Toplam Harcamalar.

YILI TOPLAM HARCAMALARI

2016

2017

2018

A- CARI HARCAMALAR

13.947.455,11

16.516.584,93

18.287.124,43

B- YATIRIM HARCAMALARI 7.799.658,40 14.818.174,72 11.736.958,27
C-TRANSFER HARCAMALARI 11.692.672,39 751.048,19 1.059.447,49
TOPLAM HARCAMALAR 33.439.785,90 32.085.807,84 31.083.530,19

2016 Yilinda cari harcamalarin toplam harcamalar icerisindeki pay1 % 41,71 olmus,

2017 Yilinda % 51,48,

2018 Yilinda ise bu oran % 58,830larak gerceklesmistir.

Bu oranlarin,

2016 Yilindaki Belediye harcamalarinin yaklasik olarak 4/2,19’unu,

2017 Yilinda 4/2,39’unu,

2018 Yilinda ise yine 4/2’sinden fazlasinin cari harcamalardan olustugunu gostermesi

agisindan son derece onemlidir.

Son iki yilin Cari Harcamalarinin ortak 6zelligi, personel harcamalarinin cari harcamalar

igerisindeki agirligidir.

2018 Yilinda ise cari harcamalar icerisinde Mal ve Hizmet Alimlar1 Harcamalari ile Cari

Transfer harcamalarinin agirliktadir.
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Grafik 2: Cari Harcamalarin Toplam Harcamaya Orani (%0)
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Kisaca Reyhanli Belediyesi Toplam Harcamalarmin dikkati ¢eken 6zelligi, Son iki yilin
Cari Harcamalarmin ortak o0zelligi, personel harcamalarinin cari harcamalar icerisindeki
agirligidir.

2018 Yilinda ise cari harcamalar igerisinde Mal ve Hizmet Alimlar1 Harcamalar1 ile Cari
Transfer harcamalar1 agirliktadir. Ancak cari harcamalarin bu yiiksek oranlarda seyretmesi esnek
olmayan kat1 yapisi 0zelligi nedeniyle belediye harcama biit¢esi lizerinde dengeyi bozucu

nitelikte bir risk kaynagi olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
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Grafik 3: 2018 Yih Yatirnm Harcamalarinin Toplam Harcamalar I¢indeki Pay: (%)
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Reyhanli Belediyesi yatirim harcamalarina ayirdig1 mali kaynaklarin biitce icerisindeki pay1
ozellikle

2016 Yilinda Biitce igerisindeki ger¢eklesme pay1 %o 28,49,

2017 Yilinda Biitce igerisindeki gergeklesme pay1 %o 46,18

2018 Yilinda Biitce icerisindeki gergeklesme pay1 %o 37,76 olarak gerceklesmistir.

Her ne kadar yatirirm harcamalarin biitceden aldigi paym oransal olarak biiyiimesine
ragmen, toplam biit¢e i¢erisindeki pay1 kiiciik artislar bigciminde gerceklesmistir.

Belediyenin, niifus artig1 ile Imara acilmis olan yeni yerlerde yapilan insaatlarin kamgiladigt
altyapt yatirnmlarin1 gerceklestirmesinde finansman kaynagi bulunmasinda yasanan sikintilar
altyap1 yatirrmlarinin gergeklestirilmesinde mali konular1 6n plana ¢ikarmistir.

Bu durum, Yatirim harcamalarinin mali nedenlerden dolay1 bor¢lanma yolu ile finansmani

geregini ortaya ¢ikarmistir.
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Grafik 4 : 2018 Yih Biit¢ce Gelir Ve Gider Gergeklesmesi ( Ayhk )

[REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

====GIDERLER =~ GELIRLER

Grafik 4’te goriilecegi lizere gelir ve gider arasindaki en biiyiik denge farki yilin ortasinda

ve yilsonunda oldugu goriilmektedir.
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Bunun bashca nedenlerinden en 6nemlisi,

llcemiz resmi niifusunun 95.000. olmakla birlikte, Sinir Komsumuz Suriye Arap
Cumhuriyetinde yasanmakta olan I¢ savas nedeni ile Ilgemize siginmis olan 120.000’e yakin

misafir Suriye vatandaslari ile birlikte Ilgemiz niifusu su anda 215.000.'dir.

Ayrica 20 OCAK 2018 tarihinde, Tiirk Silahli Kuvvetlerimizce (TSK), ""Afrin bolgesinde,
PKK/KCK/PYD-YPG ve DEAS'a mensup teroristleri etkisiz hale getirmek ve dost ve
kardes bolge halkin1 bunlarin baski ve zulmiinden kurtarmak Tiirkiye'nin simirlarinda ve
bu bélgede giivenlik ve istikrarin saglanmas1" amaciyla ilgemize ¢ok yakin bir konumdaki
Suriye'nin kuzeybatisinda bulunan Afrin'e yonelik Zeytin Dali Harekati baslamig olup, Su an
flcemizde bulunan Tiirk Silahli Kuvvetlerimize ait toplam 14 adet,Afrin Merkezi, Cinderes
Merkezi, 7 hudut karakolu, 1 Bolik Merkezi, 6 adet dis birlik iis bolgesi ile 3 adet toplama kamp1
Birimlerine ait islerde tiim imkanlarimiz seferber edilmis olup, diger acil ihtiya¢ duyulan lojistik

destek verilmis ve verilmeye de devam edilmektedir.

lgemiz, Hatay Biiyiiksehir Belediyesi Hizmetlerinin yapmasi gereken hizmetlerin

higbirinden yeterince hatta hemen hemen yok denilecek derecede faydalanmaktadir.

Ayrica Genel Biitce Vergi Gelirlerinden aldigimiz pay 95.000 kisi {izerinden olup 215.000
kisinin yasadigi sehirde, Belediye hizmetlerini yapmak i¢in yogun ¢aba gosterilmektedir.

Bu durum, bor¢ ve maddi imkansizliklar igerisinde olan Belediyemize ii¢ kat fazla ve daha

da agir bir yiik getirmistir.

Haziran, Temmuz, Agustos Aylarinda Merkezi Yonetim (ILLER BANKASI) Bitcesinden
Alman Pay oranlarinin yiiksek ve Kesintisiz olarak gonderilmesi ile Kasim ayinin vergi 6édeme
ayr1 olmasi, yapilan gayrimenkul satislar1 nedeniyle gelir ve gider arasindaki farklarin en az ve en

fazla oldugu goriilmektedir.
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Tablol’de goriilecegi tizere, 2018 Y1l Gelirleri, 36.055.381,82.-TL. olarak ger¢eklesmistir.
Bu miktarin % 66,78’si “Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Ayrilan Pay” lardan olusmaktadir.

2018 Yili gelir toplaminda, Genel Biitge Vergi Paymnin yiiksekligi, merkezi idare, Reyhanl

Belediyesi i¢in 6nemli bir kaynak olma niteligindedir.

Belediyenin 2018 Yili gelirinin hemen hemen 4/3’iine yakin miktari, Genel Biitce Vergi
Gelirlerinden alinan (ILLER BANKASI) Paydan olusmasi, uzun dénemli yatirrm kararlarinin
planlamasi ve uygulanmasi agisindan saglikli bir finansman kaynagi olup, orta ve uzun vadeli

yatirimlarin gerceklestirilmesinde finansman kolaylig1 yaratmaktadir.

2018 Yili gelirlerine bakildiginda, 2017 Yilina gore, Belediye Vergi gelirleri ile Belediye
Vergi Dis1 Gelirlerinde diisiis oldugu goriilmiistiir.

2017 Yilinda Belediye Vergi gelirleri ile Vergi Dis1 Gelirlerinin toplam gelirlere oran1 %
39,37 olarak gerceklesmesine ragmen 2018°de, bu oran % 33,25 olarak gerceklesmistir.

Biitce Harcamalarinin 2018 Yilinda cari harcamalarda yogunlastigi, cari harcamalar
icerisinde ise Mal ve Hizmet Alimlari Harcamalar ile Cari Transfer harcamalarinin agirlikta
oldugu dikkati ¢ekmektedir. Bu durum cari harcamalarinin esnek olmayan kati yapisi nedeniyle,

Belediye biitgesi lizerinde dengeyi bozucu bir risk kaynagi olarak kendisini gostermistir.

2018 Yili Biitge Uygulama Sonuglarini Gosterir Tablol’de Harcamalar kisminin 01
personel giderlerinin tahmini biit¢e giderleri i¢erisindeki oran1 % 21,92 olarak gozikmekte ise de
bu rakam Bitge Gelirlerinin 2018 Yili yeniden degerlendirme oranina gore 2018 Yili Igin

Personel Giderlerinin Gelirlere Orani ( % ) 21,23 olarak gergeklesmistir.

2017 Yili biitce geliri ile 2018 Yili biitce geliri arasinda artis goriilmekle birlikte biitge

dengesi acisindan gelir eksikliginin goriildigl agiktir.

Bunun nedeni ise Belediye Vergi gelirleri ile Belediye Vergi Dist Gelirlerinde 2018 mali
yilinda yilindaki gelir eksilisinin nedeni,2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa bagli olarak
Reyhanli Belediyesinin Emlak Tahakkuklu gelir alacaklarinin diizenli bir sekilde tahsil
edilmedigi ve 31.12.2018 tarihi itibariyla belediyenin tahakkuklu gelirleri olan Emlak Vergisi
gelirinden 6.395.755,81.-TL.,Tahakkuk’suz gelirlerden ise 359.396,87.-TL. Olmak uzere,
Toplam 6.755.152,68.-TL.’s1 Alacagmin bulundugu ve Reyhanli Belediyesinde Ozellikle Emlak,
Cevre Temizlik Vergisi Tahakkuklarinin tahsil edilmesinde gerekli ¢abanin sarf edilmedigi,

bliyiik oranda devir yapildig1 goriilmistiir.
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Tahakkuk eden Emlak ve diger gelirlerin tahsili icin gereken cabanin gdosterilmesi ile

Belediyemize gelir getirici yatirimlarin bir an 6nce yapilarak hayata gegirilmesi gerekir.

3- Mali Denetim Sonuglar:

Belediyenin 2018 yil1 gelir ve giderleri ile hesap kayit ve Islemlerinin denetimi amaciyla
olusturulan Denetim Komisyonumuz 15 OCAK 2019 Tarihinden MART 2019 tarihleri
arasindaki siirede toplam 45 gunlik stre ile Belediyenin 2018 yili hesaplarinin denetim ve
inceleme calismalarini tamamlayarak Denetim Sonucuna iliskin rapor asagiya ¢ikarilmistir.

Reyhanli Belediye Bagkanligi 2018 Yili Biitgesi

GIDER GELIR
Personel Giderleri 9.636.000,00 Vergi Gelirleri 8.056.000,00
Sosyal Giivenlik Devlet Primi 1.450.00000 | 1esepous Ve Malk. 1.592.000,00
Gelirleri
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 17.719.000,00 Alinan Bagis Ve Yardimlar 2.096.500,00

Faiz Giderleri

500.000,00

Diger Gelirler

38.235.500,00

Cari Transferler

1.060.000,00

Sermaye Gelirleri

5.020.000,00

Sermaye Giderleri

19.635.000,00

Ret Ve ladeler

Sermaye Transferleri

Yedek Odenekler

5.000.000,00

TOPLAM

55.000.000,00

TOPLAM

55.000.000,00

Reyhanli Belediye Bagkanliginin 2018 yili butgesi 04/10/2017 tarih ve 47 sayil karar
numarasi ile Reyhanli Belediye Meclisi tarafindan kabul edilen Gelir-Gider Butgesi 23/11/2017

tarih ve 340 sayili Meclis Karari ile Buylksehir Belediyesi meclisinden gegmistir.

Gelir ve Gider Gergeklesme Orani

2018 Yili Gelir-Gider Butgesi 55.000.000,00 TL, olarak tahmin edilmistir.

2018 Yili Butgesi Gergeklesen Gergeklesme Orani
Gelir 55.000.000,00 36.055.381,82 % 66,00
Gider 55.000.000,00 43.219.745.60 % 78,60
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Gelir Uzerinden Yapilan Denetim

Gelir Butgesi Dagilimi ve Gergeklesme Orani

Aciklama 20EL8 YI!I 2018 Yih Red ve Net Gergeklesme
Butcesi Gergeklesme lade Gergeklesme Orani

Vergi Gelirleri 8.056.000,00 |11.074.781,64| 8.530,65 | 4.674.838,88 %42,20
Tesebbus ve Milkiyet Gelirleri | 1.592.000,00 | 768.941,38 - 490.259,46 %63,80
g';gfggﬁ?e'f ve Yardmlarile | , 196.500,00 | 6.289.539,39 | - | 6.289.539,39 | %100,00
Diger Gelirler 38.235.500,00 | 24.153.072,09 - 24.076.544,09 %99,50
Sermaye Gelirleri 5.020.000,00 | 524.200,00 - 524.200,00 %100,00
Red ve iadeler
TOPLAM 55.000.000,00 | 42.810.534,50 | 8.530,65 | 36.055.381,82 %66,00

Gider Biitgesi Uzerinden Yapilan Denetim

Gigﬁ::::g;ﬁ?;‘]::ik 2018 Yili Bitgesi | 2018 Yili Gerceklesen Gergeklesme Orani
Personel Giderleri 9.636.000,00 9.472.260,87 998,30
S‘S‘Za'efg‘r’i‘:"g‘i;e‘ﬂz?“ 1.450.000,00 1.508.892,52 96104,10
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.719.000,00 18.287.124,43 %2103,20
Faiz Giderleri 500.000,00 1.155.062,02 %231,10
Cari Transferler 1.060.000,00 1.059.447,49 %99,95
Sermaye Giderleri 19.635.000,00 11.736.958,27 %59,78
Sermaye Transferleri --
Yedek Odenekler 5.000.000,00 --
GENEL TOPLAM 55.000.000,00 43.219.745,60 %78,60

2018 Yih

Gider Butgesi toplamda 55.000.000,00 TL olup; 2018 yil

43.219.745,60.-TL. gergeklestiriimis, 11.780.254,40 TL imha edilmistir.

bltcesinde

[Strateji Gelistirme Miidiirliigii |



2018 YILI [REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

B- PERFORMANS BiLGILERI

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

a) Ozel Kalem Miidiirliigii

Nakit Yardmmi: 01 Ocak — 31 Aralik 2018 tarihleri arasinda farkli zamanlarda toplamda 312
kisiye Toplam 133.400,00 TL. Nakdi Sosyal Yardim 6demesi yapilmustir. Aylara gore Sosyal Yardim

alan kisi;

Amator Spor kultplerine nakdi ve ayni yardim

5393 sayili yasanmn 14.maddesi geregince; Reyhanl Ilgesi
Belediye simnirlart igerisinde faaliyet gosteren amator spor
kultiplerine, amatér spor  kulUplerinin  faaliyette
bulunduklar1 spor dallarinda basar1 saglayan takim ve
bireysel sporcularina, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda
istiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara ve bu
sporcularin  antrendrlerine ayni veya nakdi yardim
yapilmasi, 0odiil verilerek spora tesvik ve basarinin
arttirllmasinin  saglanmasi1 hedeflenmistir. Buna gore

Reyhanli Belediye Spor ve Ustiin basar1 saglayan bireysel

sporculara nakdi ve ayni yardim yapilmustir.

BIiRIM PERFORMANS SONUCLARI
o 2017 YILI 2018 YILI
- P
z 5 —
£ 2 E £ £
% 2 = o £ © £
2 § Performans Gostergesi g - g 2 - g 3
£ £ s | 8| 2| E| 8| 2| B
2| % Tl 5| % T 5| %
& O & o &
S S
1 Hizmet Kalitesi % 100 - 87 100 - 90
2 Nakdi ve Sosyal Yardim Kisi | 100 - 87 100 | 312 90
3 Spora Tesvik ve Yardimi Kisi | 100 - 100 100 12 100
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b)  Yaz isleri Miidiirliigii

- lgili Kanun, Yonetmelik, Tiiziik hiikiimlerine uygun sekilde Belediyenin evrak kayit

sisteminin tutulmasi

- Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeni faaliyetlerinin mevzuata uygun sekilde

yiiriitiilmesinin saglanmasi ile Belediye Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
- Midiirliigiimiiz, 3 personel (1 Miidiir, | Memur ve 1 is¢i ) ile hizmet vermektedir.

a) Belediye Meclisi ile ilgili hizmetler
b) Belediye Enclimeni ile ilgili hizmetler
c) Genel evrak kayit ile ilgili hizmetler

d) Diger hizmetler,

- Ayni tarihler arasinda gelen evrak adedi 2936, giden evrak adeti 4172 dir.

- Ayni tarihler arasinda yapilan enclimen toplant1 adedi 40 oturum olup toplam alinan karar

sayis1 245 karardir.

- Aym tarihler arasinda yapilan Belediye Meclisi toplanti sayist 14 Oturum olup, Meclis

uyelerine 350 Adet davetiye yazilmistir. Bu toplantilarda alinan meclis karar sayis1 77 dr.

- Reyhanli Belediye Bagkanlig1 adina tiim resmi kurum, kurulus ve vatandas taleplerini igeren

1650 adet posta evraki alinarak ilgili birimlere tevziati saglanmastir.

- Meclis ¢alismalarin sekreterligi miidiirliigiimiiz tarafindan yapilarak meclis ¢aligsma evraklari
tanzim edilip, meclis iiyelerine tevziati yapilmakta, alinan kararlar ilgili makam ve kuruluslara

iletilmekte ve arsivlenmesi yapilmaktadir.

- Belediye enclimen calismalar1 organize edilmekte, alinan kararlarin ilgili birimlere tevzii

yapilarak arsivlenmesi saglanmaktadir.

- Belediyemiz dahilinde igyerlerinin talebine binaen yonetmelik dahilinde evraklari temin

edilerek yasal bor¢lart ddettirilip sicil ticaret evraklar1 verilmektedir.

- Belediyemiz birimlerinin kamu, kurum ve kuruluslarina cevabi yazilarini giden evrak kaydi

yapilarak postaya verilmesi saglanmaktadir.
- Belediyemiz birimlerinin cevabi yazilar1 toplam 1202 adet kargo ve postaya verilmistir.

- Mevcut kullandigimiz programlara ek yapildi.
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- Eksik biiro malzemeleri bu y1l i¢in tamamlandi.

- Mevcut personele en iyi hizmeti vermeye calistik.

- Egitim seminerlerini hizmet i¢i egitim yaparak personelin egitim eksikliklerini gidermeye
calistik.

- Performans ve is yogunlugumuz 2017 yilina gére 2018 yilinda %1500 artmistir dolayisiyla en
az 2 bilgisayar ve 2 personele ihtiya¢ duyulmaktadir.

- Belediyemizin 2015-2019 doénemi Stratejik Planma bagh olarak yapilan 2018 Yili Idari

Performans Programinda miidiirliiglimiiziin faaliyetleri devam ettirilecektir.

BiRIM PERFORMANS SONUCLARI
S 2017 YILI 2018 YILI
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1 Belediye Meclisi Say1 | 100 - 100 | 100 14 100
2 Belediye Enciimeni Say1 | 100 - 100 | 100 40 100
3 Gelen ve Giden Evraklar Say1 | 100 - 100 | 100 | 7108 | 100
4 Evrak Arsivi Sayt | 100 - 100 | 100 | 7108 | 100
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c) Mali Hizmetler Miidiirliigii
Sunulan Hizmetler

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun Mali Hizmetler Birimi basgligin
altinda 60. maddesinde yetki, gorev ve sorumlulugu aciklamistir. Buna gore, “Kamu idarelerinde

asagida sayilan gorevler, mali hizmetler birimi tarafindan yiiriitiiliir:
- Biitceyi hazirlamak, izleyen iki yilin biit¢e tahminlerini yapmak, biitce kayitlarini tutmak.

- Biitce ilke ve esaslar1 ¢ergevesinde, ayrintili harcama programi ve hizmet gereksinimleri dikkate

alinarak, 6denek gonderme belgelerini diizenlemek.
- Harcama yapilmasi ve gelir elde edilmesine iligkin mali islemleri yiiriitmek.

- Biitge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve bunlarin

raporlanmasini saglamak.
- Idarenin biitce kesin hesabini hazirlamak.

- Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasmir ve tasmmazlara iliskin kayitlari

tutmak.

- Mali kanunlar ile ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda harcama yetkililerine gerekli
bilgileri saglamak.

- Muhasebe sistemi gergevesinde belediyenin tiim ayni ve nakdi varligina ait islemleri kayit altina
almak,

- Personelin 6zliik haklarina iliskin olarak maas ve {icret 6demelerini 6demek,

- Belediye gelirleri ile ilgili olarak miikellefleri tespit etmek, tarh, tahakkuk ve teblig islemlerini

yiirtitmek, 6denmeyen alacaklar takip etmek,

- Gelirlerin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler
ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tim mali

islemlerin kayitlarin yapilmasi ve raporlanmasi islemlerini gerceklestirmek.

Mali hizmetler birimlerinin ¢aligma usul ve esaslari, “ idarelerin teskilat yapis1 dikkate
alinarak Maliye Bakanhginca hazirlanarak Bakanlar Kurulunca ¢ikarilacak yonetmelikle

belirlenir” hitkmii getirilmistir.

Belediyenin temel hizmet birimlerinden birisi olan Idari ve Mali Hizmetler Miidiirliigii,

yerine getirmek zorunda oldugu gorevler agisindan son derece 6zel bir konuma ve dneme sahip
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bulunmaktadir. Gerek gelir biitcesi gerek gider biit¢esinin ulasmis oldugu sayisal biiyiikliik, Idari

ve Mali Hizmetler Midiirliigii niin 6nem derecesini agiklikla gostermektedir.

Idari ve Mali Hizmetler Miidiirliigii Belediyenin tiim gelirlerinin tespit, tarh, tahakkuk ve
tahsil edildigi birimdir. Yine ayrica belediye hizmetlerine iliskin giderler ilgili birim tarafindan
gerekli yasal siireci tamamladiktan sonra ddemesi yapilmak iizere Idari ve Mali Hizmetler

Midiirliigii’ne gonderilmektedir.

Hak edisler genelde dort temel konuda ( Akaryakit alimi, Temizlik Hizmeti alimi, Parke

Tas1 yapimi ve alimi, Arag alimlar1 ) yapilmaktadir;

Emekli sandiklarn ile iliskiler de dahil olmak {izere personel aylik ve sosyal yardimlarina
iligkin 6demeler ile mal ve hizmet satin almalarina yonelik islemleri de yerine getirmektedir.
Ayrica Mali Hizmetler ile ilgili Tablo ve cizelgeler Faaliyet Raporumuzun Mali Bilgiler

boliimiinde sunulmustur.

Yénetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Idari ve Mali Hizmetler Miidiirliigii, gelir ve gider muhasebe birimlerinden tesekkiil ettigi,
iki seflikten olusmaktadir. I¢ kontrol sistemi ise her yilin ilk haftasinda 5393 sayili Belediye
Kanununun ikinci kisim birinci bolim 25 inci maddesine istinaden 03.01.2019 gun ve 2019/1
Birlesim ve 1 oturum sayili Meclis Karar1 ile kurulmus olan Denetim Komisyonu iiyeleri ve ilgili
birimin harcama yetkilileri tarafindan OCAK, SUBAT ve MART ayinda ger¢eklestirilmis olup,
Belediyemizin 2018 yilina ait gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve islemlerinin

denetimi, Komisyon tarafindan tamamlanarak buna iligkin raporu hazirlamigtir.

Amag Ve Hedefler
Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin Amag¢ ve Hedefleri

- Hizmetin niteliginde ve arzinda etkinligin ve verimliligin tesis edilmesi

- Belediye mali yapisinin etkililigi ve verimliligi i¢in etkin kaynak tasarrufunu saglamak
- Belediye varliklar1 (menkul, gayrimenkul)’1n istatistiklerini olusturmak

- Biitce denkliginin saglanmasi amaciyla etkin biitce denetimi yapisini olusturmak,

- Belediye gelirlerinin artmasma yonelik yonetim ve denetim ¢alismalarinda uygunlugu

gerceklestirmek.
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Mali Hizmetler Miidiirliigii Olarak Hedefimiz Asagiya Belirtilmistir.

- Hizmet kalitesinin yiikseltilmesi ile kaliciligini gerceklestirecek giiglii mali yapiya sahip olmak,

- Butce performansini yiikseltmek,

- Belediyenin mevcut gayrimenkullerinin tespiti ile bu mallarin gelir getirici potansiyellerini

tespit edilerek gelirlerini artirmak,

- Giivenilir saglam kolay ulasilabilir mali bilgiler ve diizenli bir arsiv olugturmak.

BIRIM PERFORMANS SONUGCLARI
2 2017 YILI 2018 YILI
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1 Gelir/ Gider Blitgesi % 100 - 87 100 - 100
2 Bilango % 100 - 87 100 - 100
3 Kesin Hesap % 100 - 100 | 100 - 100
4 Denetim % 100 - 100 100 - 100
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d) Strateji Gelistirme Miidiirliigii

Kurumsal kapasiteyi artirmak stratejik amacimiza hizmet etme bilinci ile “Kurumsal
Gelisimin YoOnetimi” siirecine uygun olarak Strateji Gelistirme Miudiirliigl tarafindan yiiriitiilen
faaliyetler, kurum yapisiin siirekliligi ve gelisiminin saglanmasi1 ve kalite yonetim sisteminin
gereklerinin yerine getirilmesi amaglanarak asagidaki gibi strddrilmektedir;

A-Mevzuat Kapsaminda Yiiriitiillen Faaliyetler
- 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince katilimci yontemlerle

Belediyenin Stratejik Plan1 hazirlanmaktadir.

- 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesi ile kamu idarelerine
yiiriitecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini iceren
performans programi hazirlama yikumliligli geregi  Yilik Performans Programi

hazirlanmaktadir.

- Stratejik plan ve performans programlarinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin

konsolide edilmesi ¢alismalarini yiiriitmek.

- 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Kanunu (41.madde) ve 5393 Belediyeler Kanunu (56.madde)
geregi “Kamu Idarelerinde Faaliyet Raporlarinin Diizenlenmesine iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik”te belirtilen formata gore bir yilda yapilan faaliyet sonuglar1 ve kullanilan
kaynaklara iliskin bilgileri iceren Idare Faaliyet Raporu hazirlanmaktadir.

- Bubaglamda 2018 yilinda “2017 Yih Idare Faaliyet Raporu” hazirland.

B-Kalite Yonetimi Kapsaminda Yiiriitiilen Faaliyetler

- Kalite Yonetim Sistemi ¢alismalar yiiriitiilmekte ve koordineedilmektedir.

- Birimlerde Siire¢ Yonetimi Calismalari ile Risk Ydnetiminin kurulmasi ve sonuglarin izlenmesi

calismalar1 yurutilmektedir.

- Daha giiclii bir kurum olusturmak i¢in, Belediyecilik ile ilgili iyi uygulama ornekleri
arastirtlarak raporlanmakta ve yeni politikalar ve sistemler gelistirmek (zere Ust yOnetime

sunulmaktadir.

- Strateji Gelistirme Miudurliigii olarak 2017 yilinda baslattigimiz kalite ¢alismalari, hizmet
sunumunda verimliligin artirilmasi ve kurumsal kapasitenin gelistirilmesi adina 2018 yilinda da
yeni gorev alanlarimi kapsayacak olan Toplam Kalite anlayisimi benimsetme ve gelistirme
caligmalari ile kurumsal mikemmellik, sure¢ ve risklerin yonetimi alanlarinda galismalar yapildi

ve yapilmaya devem edilmektedir.
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- Kalite Yonetimi Sure¢ Calismalar1 kapsaminda tum mudurluklerle bire bir yapilan goriismeler

sonucu ana siire¢ ve alt siire¢ tanimlamalar1 yapilmig, miidiirliik siire¢ performans gostergeleri

olusturularak Siire¢ Tanim Formlariolusturuldu.

- Belirlenen sirecler dogrultusunda yine tim muddrliklerle bire bir goriisme yapilarak Kurumsal

Risk Yonetimi ¢calismalar1 yapildi, Kurumsal Risk Envanteri ve Risk Matrisi olusturuldu.

- 2019 Stratejik Plan ¢aligmalarina esas olmas1 amaciyla Paydas listesi olusturuldu.

BIiRIM PERFORMANS SONUCLARI
S 2017 YILI 2018 YILI
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1 Hizmet Kalitesi % 100 - 85 100 - 90
2 Stratejik Plan ve Ydnetim % 100 - 85 100 - 90
3 I¢ Kontrol Sistemi % 100 - 85 100 - 90
5 Idarenin Etkin Temsili % 100 - 85 100 - 90
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e) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Bashica Gorevlerimiz;
- Imar plan1 olmayan alanlarm 1/5000 &lgekli nazim imar planina uygun olarak 1/1000 Slcekli

uygulama imar planlarin1 yapmak.

- Tamamen veya kismen hisseli parseller lizerinde yapilasmis alanlarda imar planlarina uygun
olarak imar 1slah ve imar uygulama caligmalarini yiiriitmek. Bu ¢alismalar ile hisseli parselleri
miistakil ve imarl parsellere doniistiirmek.

- Uygulama alam i¢indeki yol, yesil alan, otopark ve ¢ocuk oyun alanlarinin bedelsiz olarak

belediye miilkiyetine gecirilmesini saglamak.
- Imar plani olan alanlarda imar plan revizyonlari ve imar plani degisikligi islemlerini yiiriitmek.
- Konut ve igyerlerinin adreslerin tespitleri i¢in numarataj ¢aligmalarini yapmak.

- Ingsaat yapilacak parsellerin, yapilasmaya uygunlugunun kontroliinii yapmak ve mevzuata
uygun olan projelere insaat ruhsatlarini vermek. Bitirildigi tarafimizca tespit edilen yapilara yap1

kullanma izin belgelerini vermek.

- Ac¢ilmasi diisliniilen yollarin, yesil alan, cocuk oyun alani ve parklarin zemindeki sinirlarinin

tespit islemlerini yiiriitmek.

- 3194 sayili Imar Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5393 sayili Belediyeler
Kanunu ve ilgili Yonetmelikler basta olmak {izere ilgili diger yasal diizenlemeler ¢ergevesinde

asagidaki gorevleri yapmakla yiikiimliidiir.

- Reyhanli Belediye Baskanligi hudutlar1 dahilinde, 3194 sayili Imar Kanununa gére Biiyiiksehir
Belediyelerinin yonetimi hakkindaki kanun ve bu kanun uyarinca c¢ikarilan yonetmelikler
dogrultusunda, Belediye Baskanligina birakilmis gorevleri, Belediye Bagkani adina yiiriitiir.

- Binalarin ruhsat ve eklerine uygun olarak yapilmasini denetlettirmek.

- Gerekli gorulen hallerde binalara tamir ve tadilat izni vermek.

- 775 sayili Gecekondu Kanununun 18. maddesi geregince Kagak yapilasmay1 6nlemek ve kagak
olarak yapilan yapilar1 Kagak Yap1 Denetim Birimi ve Zabita gorevlileri tarafindan tespit edilen
ve tutanaga baglanan yapi ile ilgili yikim1 gerceklestirmek iizere baskanlik makami oluru ile
Zabita ve Fen Isleri Miidiirliiklerine gdnderir.

- 5216 say1l Biiyiiksehir Belediyeleri Kanunu ile Ilge Belediyelerine verilen gorev ve yetkilerden

mudiirligii ilgilendiren konular1 takip ederek yapmak ve yaptirmak.

- Belediye Meclis ve Belediye Enclimeninin 5393 sayili Belediye Kanununun belediyeye verdigi

yetki dahilinde Miidiirliik ¢caligmalart ile ilgili aldig: kararlar1 uygulamak.
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- Belediye Meclis ve Enclimenine ¢alismalari ile ilgili teklif hazirlamak ve onaya sunmak.

Sunulan Hizmetler

- Reyhanli Belediye teskilatinda Imar ve Sehircilik Miidiirliigii olarak yiiriitiilmektedir.

- Reyhanli Illgemiz imar agisindan bir daginiklik gdstermekte, Yeni Mahallelerden kent merkezine
yapilan diizensiz gog ile altyapi ¢alismalarinda aksaklik olusmustur. Tiim bunlara ragmen ilge

merkezinde biiyiik boliimlerin imar ¢aligmalar1 yapilmastir.

- Reyhanli ilgesi olarak gerek sinir kenti olusumuz gerek tarimsal ticaretin biiyiik boyutta olusu
ve gerekse hizmet edilen nifusun (99.000'1 Tirk vatandas, 121.000'i Suriye Uyruklu) toplam

220.000'1 astyor olmast hizmetlerin yeni projelerle desteklenmesi agisindan zaruridir.

Yatirim Thtiyaci ve Gerekgesi

Oncelikle Reyhanli ilgesi niifus artismin goglerle hizlanmas1 M.K.U biinyesinde bulunan
bir meslek yiiksek okulunun bulunmasi nedeniyle artan 6grenci sayis1 var olan kamu hizmet
binalariin eskimis olmasi, sehir ici trafik karmasasi vs. sebeplerden dolayr mevcut personel ve

arag yetersiz kaldigindan, personel ve araca yatirim yapilmasi i¢in dnemli gerekcelerdir.

Bu nedenle Reyhanli ilgesi mevcut kamu hizmet binalarinin yenilenmesi i¢in ¢alisma
yapilmaktadir. Yeni Imar plan1 yapilmis ve kente modern bir gériintii kazandirilarak, carpik
kentlesmenin onlenmesi saglanacaktir. Toplu konut alanlar1 olusmus ve kentin ferah bir nefes

alani, modern yapilardan olusan bir kent olmasi i¢in ¢alismalar devam etmektedir.

Stratejik Amaclar, Hedefler Ve Faaliyetler

Stratejik Amac¢: Reyhanli halkinin daha modern bir kentte yasamasi ve teknolojinin

imkanlarindan en iist seviyede yararlanmasina iligkin degisiklikler yapilmasi.

Hedef: Kentin modernize edilebilmesi amaciyla yetkili organlar tarafindan diizenlenen yasal

mevzuatin getirdigi yeniliklerin uygulamasini saglamaktir.

- Kentin modernizasyonu i¢in gerekli kamulastirmalarin yapilmasina devam edilecektir.

- Ilgemizin Thtiyac1 olan Organize Sanayi Bélgesi kurulmasi hususunda gerekli calismalar

baslatilmistir.

- llgemizin sit alanlarinda Koruma amagli imar palanina ihtiya¢ duyuldugundan, Koruma amagh

imar plan1 yapilmis, kalan yerler i¢in yapilacaktir.
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- Evleri ve bahge duvarlar1 imar yoluna giden vatandaslara bedelsiz terklerine karsilik briketle

duvarlarin oriilme isi yapilmistir

- llgemizin cevre diizeninin Avrupa standartlarina getirilmesi igin calismalarimiz devam

etmektedir.

- 01.01.2018 Tarihinden 31.12.2018tarihleri arasinda Imar ve Sehircilik isleri Miidiirliigiimiizde
131 Adet insaat Yapr ruhsati kesilmis olup 1.240,000 TL bedel karsiliginda vatandagslara

verilmistir,

- Yine ayni tarihler arasinda 110 Adet Yap1 kullanma izin belgesi kesilmis olup, 110.000,00 TL

bedel karsiliginda ilgili vatandaslara verilmistir.

- Yine ayni tarihler arasinda 98 Adet imar ¢api ¢izilmis ve 19.600,00 TL karsiliginda imar c¢aplari

ilgili vatandaslara verilmistir.

- Imar ve Sehircilik isleri Miidiirliigiine 01.01.2018- 31.12.2018 tarihleri arasinda Gelen Kayit
defterine Toplam 1026 Adet yaz1 gelmis ve kayit islemleri yapilmistir

- Yine aymi tarihler arasinda Imar Isleri Miidiirliigiimiizden Giden kayit defterlerinden Toplam

1442 adet yaz1 yazilmis olup, ilgili yerlere gonderilmistir
- Kat irtifak1 67 Adet yapilmis olup 27.470,00 TL tahsil edilmis ve islemleri yapilmistir.

- Kacak Insaatlar yil iginde 17 adet Kagak insaat tutanag tutulmus olup, 556.535,00 TL ceza

kesilmistir.

- Belediyemiz bilinyesinde bulunan isgali durumda olan parseller satis, ihdas ve takas islemleri

devam etmektedir.

- Parsel satiglarimiz harig yil icinde Imar ve Sehircilik Miidiirliigii olarak belediyemize Toplam

1.953,605 TL gelir getirilmistir

- Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde 1 Miidiir, 2 harita teknikeri, 2 Insaat teknikeri 1 katip ve 2

numarataj memuru olmak tzere Toplam 8 personel ¢alismaktadir.

Stratejik Amac: Reyhanli kent i¢i yerlesim rahathiginin saglanmasi ve daha modern
binalar1 Reyhanli halkina kavusturma ile sehir i¢i ulasim rahatligina iliskin fiziki kosullarin

uygun hale getirilmesi.
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Hedef: Toplu konut hizmetlerini baslatarak hem modern hem ucuz konut insa ederek Reyhanl

halkinin kullanimina sunulmasi.

- Biiyiiksehir yasasi ile dogan 31 adet yeni mahallenin

imar planlarinin yaptirilmasi,

- Hazineye ait yerlerin isgal edilmis alanlarin tapularinin

halka kazandirilmasi saglanacaktir.
- Sehir i¢i yol genisletilmesi caligmalar1 ile ihtiyag
duyulan vyerlerde yeni ana yol ve tali yol acma

calismalar1 yapilmis ve devam edilecektir.

- Sehir i¢i trafik isaret ve levhalar ile yeni olugacak imar

diizenine gore trafik diizenlemesi yapilmakta olup

yapilmaya devam edilecektir.
- Cldeyde goliinii giizel hale getirmek i¢in ¢evre diizenlemesine baglanacaktir.

- Belediyemizin 2015-2019 donemi Stratejik Planma bagli olarak yapilan 2018 Yili idari

Performans Programinda miidiirliigiimiiziin faaliyetleri devam ettirilecektir.

BiRiIM PERFORMANS SONUCLARI
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f) insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii

Insan Kaynaklar1 Egitim Miidiirliigiiniin 01.01.2018 tarihinden 31.12.2018 tarihine kadar ki

faaliyetlerimiz asagiya maddeler halinde ¢ikarilmistir.

- Belediye personelinin yasal diizenlemelerden kaynaklanan tiim o6zliikk islemleri yaninda

calisanlarin hak ve menfaatlerinin temini ve disiplin igleri de miidiirliigiimiizce yiirtitiilmiistiir.

- 2018 Yih igerisinde 5393 Sayili Belediye Kanununun 49. Maddesi ile Belediye ve bagl
kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri norm kadro ydnetmeligine istinaden kurumumuzun

ihtiyaglar1 dogrultusunda gerekli kadro diizenlemeleri yapilmustir.

- Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanliginin 5510 Sayili Kanunun 4. Maddesinin 1. Fikrasinin ¢
bendi kapsaminda sigortali sayilanlarin (memur personelin) hizmet bilgilerinin elektronik ortama
aktarilmas1 hakkindaki teblig geregince 2012 yili igerisinde tiim memur personelin detayli 6zliik
dosya bilgileri elektronik ortamda HITAP veri tabani veri girisleri yapilmis olup, 2018 yili

icerisinde de tamamlanmas1 gereken ve yeni veri giriglerinin yapilmasina devam edilmistir.

- Belediye biinyesinde 1is talepleri ve Staj taleplerinin degerlendirilerek islemlerinin
gerceklestirilmesi, miiracaat eden stajyerlerin e8itim durumlarina gore tasnifinin yapilarak ilgili

birimlere yonlendirilmesi saglanmstir.

- 2018 y1l1 igerisinde ve daha dnceki yillarda goreve baslayan 5 s6zlesmeli personelin sdzlesmesi

yenilenmis ve ilgili islemler gergeklestirilmistir.
- Toplam personel sayis1 4 tiir. ( 3 Memur, 1 Isci)

- 01.01.2018-31.12.2018 tarihleri arasinda Insan kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiine 458 evrak

gelmistir, ayn1 yil igerisinde Kurum i¢i ve Kurum dis1 olmak iizere 349 Evrak ¢ikist yapilmistir.
- 70 Memur personelin terfi ve 6zliik isleri yapilmstir.

- 32 Is¢i personelin dzliik isleri yapilmustir.

- Anilan tarihler arasi belediyemize herhangi bir Memur personel alinmamustir,

- 2018 Y1l igerisinde 3 memur, 3 is¢i emekliye ayrilmistir.

- Bagkanligimiza bagli bazi1 birimlerde calisan personellere yeni ¢ikarilan ve yiiriirlii§e giren yasa,

yonetmenlikler hakkinda egitim seminerlerine katilimlar1 saglanmistir.

- Belediyemizde anilan tarihler arsinda 1 Sozlesmeli Doktor, 1 S6zlesmeli Avukat, 1 Sozlesmeli

Kimyager ve 1 Sozlesmeli insaat Teknikeri calistirilmistir.
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Reyhanh Belediye Baskanh@imizda calisan Personellerin yasimi, 6grenim durumunu,

kidem yillarini ve personel sayisini gosterir tablo asagiya cikarilmistir.

PERSONEL SAYILARI

DOLU BOS TOPLAM

Genel Idari Hizmetler Sinifi 68 121 189
Saglik Hizmetleri Siifi 1 11 12
Teknik Hizmetleri Sinifi 6 31 37
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 1 1 2
Dini Hizmetler Sinifi - 1 1
Yardimci Hizmetler Sinifi - 15 15
Toplam 76 180 256

ISCILER (CALISTIKLARI POZiSYONLARA GORE)

Kadro Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 127 32 95 % 25
Toplam 127 32 95 % 25
PERSONELIN YAS iTiBARiYLE DAGILIMI

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri
Memur Sayisi - - 10 12 12 37
Yuzde - - % 14 %0 16,9 %0 16,9 905 2,2
Isci Sayisi - - - 6 8 18
Yuzde - - - %0 18,8 % 25 %0 56,3
Sirket Personeli - 11 38 22 53 23
Yuzde - % 7,5 %0 25,9 % 15 %0 36,10 %0 15,7
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PERSONELIN HiZMET SURESI

1-3Yi1l |4-6Yil |7-10 Yil 11-15 Yil 16-20 Yil 21-Uzeri
Memur Sayisi 1 2 12 4 6 ol
Ylzde %14 % 2,7 % 15,8 % 5,3 % 7,9 % 67,1
Isci Sayis - - - 9 7 16
Ylzde - - - % 28,2 % 21,9 % 50
Sirket Personeli 147 - - - - -
Ylzde % 100 - - - - -
Personelin Egitim Durumu
Okur Yazar | Ilkogretim | Lise On Lisans | Lisans | Yiiksek Lisans
Memur Sayis1 - 3 44 9 14 1
Ylzde - %4,3 %62 %12,7 %19,7 %1,4
Isci Sayisi - 18 8 4 2 -
Yilzde - %56,3 %25 %12,5 %6,25 -
Sirket Personeli 31 88 23 3 2 -
Yilzde %°21,1 %59,9 %15,7 %2,1 %1,4 -
BIRIM PERFORMANS SONUCLARI
R S 2017 YILI 2018 YILI
: | 3 £
; g Performans Gostergesi g i i _ i i _
s £ T & £Q 25 £ 20
& S| S S S
1 Personel Sayisi % 100 100 100 100
2 Personel Ozliik Haklar1 % 100 100 100 100
3 Personel Egitim Seminerleri % 100 100 100 100
4 Personel Istihdami % 100 100 | 100 100
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0) Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Halkimizin ve kentimizin sosyal altyapisini gii¢lendirecek, kiiltiir, sanat ve sportif
etkinlikleri artiracak faaliyetler ve projeler yaparak kentlilik kimligini gelistirmek, dezavantajl
gruplari sosyal yasama kazandirmak icin sosyal projelerle desteklenen hizmetler iiretmek, gerekli
yardimlar1 yapmakla yiiktimliidiir.

Sunulan Hizmetler

2018 yili icerisinde; Ilgili projelere Koordinatdrliik diizeyinden destek verilmis ve

yiriitiilmesi saglanmistir. Proje Koordinasyon birimi kurularak, projelerin bu birimden takibi

saglanmstir.

2018 yili igerisinde biinyemizde hazirlanan ve yiiriitiilen, “7’DEN 70’E HEP BIRLIKTE
REYHANLIYIZ” projesi tamamlanmistir. Proje kapsaminda ilgemizde; Futbol, Basketbol,
Voleybol, Masa Tenisi, El Sanatlari, Baglama, Gitar, ve Satran¢ kurslar1 diizenlenmistir. Ayrica
Reyhanlt Genglik Merkezine Miizik atdlyesi, Kapali Spor Salonunda ¢ok amagli saha

kazandirilarak, projenin siirdiiriilebilirligi saglanmistir.

Mesleki Egitimde Girigimcilik — ERASMUS + Leonardo Da Vinci Projesi ile Milli Egitim

Miidiirligii biinyesindeki 6gretmenler Avrupada egitim firsat1 bulmuslardir.
Kultirel Etkinlikler

Ramazan Ay igerisinde, her hafta orta oyunu sergilenmis olup, Okullarda gerceklestirilen

resim, miizik ve kompozisyon yarigsmalarina destek verilmistir.

SR > ir
€ ALY Saghga B

GELENEKSEL

I.{.UKLA )
GUNLERI

ma Saati: 09:30
ma

Yeri : Revhanli Beledivesi Onji —

9-10 NiSAN 2018
REYHANLI HALK EGITiM MERKEZI
CEMIL MERIC KONFERANS SALONU

(Eski Hastane Yani)

KUK
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Hatay Gunleri
2018 y1l1 igerisinde; Reyhanli Belediyesi'nin katildig1 Hatay giinleri etkinlikleri ¢caligmalari

titizlikle yiirtitiilmiis, elimizdeki tiim tanitim verilerinin dagitimi ve yenilenmesi saglanmaistir.

DT e

-?/ g ﬂ( ﬂ'&_“"/‘l
NSNS |

gz
WO 'TE

HATAY
CUNLER

BiRIM PERFORMANS SONUCLARI
= 2017 YILI 2018 YILI
z % -
g 2 E
) T = L ] L L
o 2 Performans Gostergesi @ o -] g _ - g g _
- o | E| B| EE| E| B | &S
“ g S| 3 S | &
1 Kdlttr Sanat Etkinlikleri % 100 - 100 100 10 100
2 Proje Takibi % 100 - 100 100 2 100
3 Tanitim Calismalari % 100 - 100 100 8 100
4 Mesleki Egitim % 100 - 100 100 2 100

Amag ve Hedefler

Belediyemizin 2015-2019 donemi Stratejik Planmna bagli olarak yapilan 2018 Yili Idari

Performans Programinda miidiirliigiimiiziin faaliyetleri devam ettirilecektir.
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h) Fen Isleri Miidiirliigii

- Midirliiglimiiz ¢alismalarini mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil calisma

programi1 hazirlamak, baskanligin onayimna sunmak.

- Miidiirliigiimiiz her y1l hazirlanan ¢alisma programinin 15181 altinda biit¢e teklifini hazirlamak,

tahsis ve harcamalarin biit¢ce ve program gereklerine uygun bi¢cimde hesaplarini tutmak.

- Baskanlikca onaylanmis ¢aligma programinin gerceklesmesi igin gereken malzeme, gereg,
yedek parga ve diger biitiin ihtiyaclar1 temin etmek, zamaninda ve istenilen yerde

bulundurulmasini saglayacak tedbirleri almak.
- Belediye Baskan1 ve meclisin verdigi kararlar1 uygulamak.

- Belediye Enciimen kararlarinin uygulayarak kararlarin hayata gegirilmesini (yetki ve
sorumluluklar ¢ercevesinde) saglamak.
- Belediyemiz sinirlar1 igerinde bulunan mahalle muhtarlari ile belediyemiz arasinda hizmet

acisindan koprii vazifesi yapmak.

- Belediyemiz simirlari igerisindeki mevcut yol ve sokaklarin {ist yapilarinin (asfalt, kaldirim)

yapimini gerceklestirilerek tamir ve bakimlarini takip ederek rutin islemleri gergeklestirmek.

Imar planlar1 ve uygulamalari sonucu kamuya terk edilen yollar1 acarak temelden asfalt

asamasina kadar olan isleri gerceklestirerek halkin hizmetine sunmak.

- Smnirlarimiz igerisindeki metruk, terk edilmis, goriintii kirliligi yaratan yapilar yasalar

cercevesinde yikmak ve molozlarini moloz alanina tagimak.

- Miidiirliiglin tahmini gelir, gider biit¢cesini hazirlayarak tiim belediye birimlerinin insaat, bakim,
onarim, imalat giderleri tahmini biitgelerini hazirlamak.

- Belediyemiz personel, makine techizatlart kullanilarak tiim imalatlar1 gergeklestirmek.

Belediyemize ait hizmet binalarinin yapimi ve onarimlarini bizzat yapmak veya yasalarin tayin

ettigi usullere uygun olarak yaptirmak.
- Belediyemizin tiim birimlerinden gelecek imalat, bakim, tamirat iglerini yerine getirmek.

- Belediyemiz smirlar igerisinde 5216 sayili yasa geregi tiim alt yapi g¢alismalarmin kazi
ruhsatlarinin AYKOME ile koordineli olarak yiritmek.

- Yasa ve yonetmelikler ¢ercevesinde TEDAS, TELEKOM vb. Devlet kuruluslar ile koordineli
is ve islemleri gergeklestirmek.

- Yasa ve yonetmelikler gercevesinde bolgemizdeki okullarin ingaat, yapim, diizenleme gibi
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islemlerinde yardimci olmak.

- Belediye Kanunun verdigi yetkiler cergevesinde cami, saglik ocagi, okul vb. devlet

kurumlarmin yapim, ingaat, imalat konularinda katkida bulunmak.

- Sellesme ve diger dogal afetler olmas1 durumlarinda halkin birebir istek ve sikayetlerine en kisa

zamanda ulasarak ¢6ziim tiretmek.

- Belediyemiz birimlerinin tiim Thaleli Islerle ilgili yasal is ve islemleri gerceklestirmek.
- Vatandasin yol, yapim, imalat vb. hizmetler icin verdikleri dilek¢e ve talepleri degerlendirerek

yasa ve yonetmelikler cercevesinde yerine getirmek ve cevaplamak.

- Valilik ve Biiyiiksehir Belediyesinden gelen direktif ve emirlerin zamaninda yerine

getirilmesini saglamak.
- Toplu, diizenli ve temiz Pazar yerleri insa etmek.

- Yagmur suyu drenaj hatlar1 inga ederek ana yagmur suyu drenajlarmma baglamak ve ¢dziim

Uretmek.

- Kurban Bayramlarinda kurban kesim ve satig yerleri insa ederek ve hazirlayarak halkin

kullanimina sunmak.
- Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler organizasyonlarinda her tiirlii destek ve hizmet faaliyeti yiiriitmek.

- Miidiirliiglimiiz kadrosunda bulunan memur veya is¢i statiisiindeki tiim personelin 6zliik
islemlerini yasalara ve toplu sézlesme hiikiimlerine gore diizenli olarak yiirlitmek.

- Midiirligiimiize ait biitiin kisimlarin ¢aligmalarini denetlemek, direktif vermek.

Sunulan Hizmetler

IHALELER
- Asfalt Thalesi

fhalemizde sicak karisim asfalt temini, sicak karisim
asfalt serilmesi ve sikistirilmasi, sathi kaplama yapilmasi

islerin yaptirilmasi.
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- Kaldirim Ihalemiz
2018 yili Reyhanli Belediyesi simirlar igerisindeki
mubhtelif yollarda Kaldirim yapilmas: isi kapsaminda

kaldirim yapilmasi isi yaptirilmasi.

- Temel Malzemesi Ve Dolgu Malzemesi Alim

Mubhtelif imarli yollarda kullanilmak iizere; temel malzeme,
sicak ve soguk asfalt kaplama yapilacak yollarda ve
kaldirimlarda  kullanilmis  ve  kullanilmaya  devam

edilmektedir.

- Parke Bordiir vb. insaat Malzemesi Alinm

2018 Yili igerisinde Reyhanli belediyesi sinirlar
icerisinde yeni acilacak imarli yollarda veya onarim
yapilacak imarli yollar1 ile kaldirim diizenlemesinde
kullanilacak Reyhanli Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigiiniin
ihtiyact olan insaat malzemesi temini isi ile sozlesme
yapilmis olup alinan malzemeler mubhtelif sokaklarimizda

Belediyemiz ~ yapim elemanlar1 ile ilgili  yollarin

kaldirimlarda ve yol kaplamalarinda kullanilmistir.
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Asfalt Uretimi
Asfalt tesisimizde kalite kontrolleri eksiksiz yapilarak

iiretilen asfalt, Fen Isleri Miidiirliigii eliyle asfalt serim ve

kaplama programinda kullanilmaktadir.

Smmir Otesi Faaliyetlerimiz;

2018 Yilinda Suriye’nin Afrin kentine TSK tarafindan
yapilan Zeytindali Askeri Operasyonu ile Afrin ve
civarindaki 1ilgelerde Askeri birliklere yol calismasi
yapilmistir.  Askeri  operasyon sonunda  Suriyeli
vatandaslarin rahat ve giivenli bir ortamda yasamalar1 i¢in
Altyap1, Dolgu ve Asfalt yol Fen Isleri Miidiirliigii destegi

ile yapilmistir.

Is Giivenligi Ve Isci Saghgi Cahsmalar

Belediyemiz biinyesinde arazide ve atdlyelerde calisan isci personelimizin, 4857 sayili Is Kanunu
ile Is¢i Saghg ve Is Giivenligi Yonetmeligi'nin ilgili maddelerine uygun olarak, isyeri ve is
ortamindaki kazalar ve meslek hastaliklarina karst korunmasi i¢in gerekli ¢alismalar

yapilmaktadir.

Isci Sagligi ve Is Giivenligi Kurulunda gérevli isci temsilcilerinin de katkilariyla iscilerin
egitilmesi ve bilinglendirilmesi, kisisel koruyucularin temini, giivenli ve saglikli c¢alisma
ortamlarinin olusturulmasi hususundaki onlemleri hassasiyetle devam edilmistir. Ayrica hizmet
ithaleleri kapsaminda calisan personelin de is¢i saglig1 ve is giivenligi mevzuatina uygun calisma
ortamlar1 olusturulmasi1 konusunda gerekli kontrol ve denetim sistemi olusturulmus ve

gelistirilmistir.
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REYHANLI BELEDIYESI FEN ISLERI MUDURLUGU FAALIYET LiSTESI
y— Cakal-Afrin Elekalty Nahit-Parke tasi Asfalt
Kumu M2 KM
Adabucak Mabhallesi 25 12.000
Ahmetbeyli Mabhallesi 27 11 6.000
Akyayla Gupset Mabhallesi 47 10 3.000
Alakuzu Mahallesi 10 52 0
Baglar Mahallesi 250 60 10.000 4
Bahgelievler Mahallesi 165 70 10.000 3
Bayir Mahallesi 43 10 4.000 5
Besaslan Mahallesi 50 10 3.000
Bukilmez Mabhallesi 32 8 1.00
Cilvegdzii Mahallesi 45 2 1.500
Cumhuriyet Merkez Mahallesi 20 2.500 2
Cumhl;:::;f:?rglzm 80 10 2.000 5
Cldeyde Mahallesi 200 100 2.500 3
CakirYigit Mabhallesi 500 10.000
Davutpasa-Bellene Mahallesi 35 10 2.500
Degirmen Kars1 Mahallesi 20 5 3.000
Esentepe Mahallesi 45 12 12.000
Fevzipagsa Mabhallesi 50 30 3.000 2
Fidanlik Mahallesi 18 8 3.000 2
GaziMiirseltepesi Mahallesi 25 12 5.000 2
Gultepe Mahallesi 5 10 18.000
Karacanlik Mahallesi 25 5.000
Karahodyik Mahallesi 20 5.000
Karasiileymanli Mahallesi 20 3.000
Kavalcik Mahallesi 250 1.000 3
Kamu Kurumu Mahallesi 70 50 20.000 5
Konuk Mahallesi 60 35 5.000 5
Kuletepe Mahallesi 10 20 2.000
Kumtepe Mabhallesi 30 10 2.000 2
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Kurtulus Mahallesi 100 5 20.000 3
Oz Kurtulus Mahallesi 35 3.500
Kusakli Mahallesi 20 10 3.000 2
Mehmetbeyli Mahallesi 0 0 0 0
M.Kemal Mahallesi 150 40 3.500 8
Ogulpmar Mahallesi 15 2.500
Pasahoyiik Mabhallesi 40 15 3.000
Pasakoy Mahallesi 35 2.500
Pinarbas1 Mahallesi 65 20 3.000
Sulukéy Mahallesi 55 12 3.000
Tayfursokmen Mahallesi 75 3.000
Terzihoyik Mahallesi 45 10 1.000 1
Uzunkavak Mahallesi 150 5.500
Uctepe Mahallesi 200 5 2.000
Varishh Mahallesi 25 2.000
Yeni Mahallesi 550 425 50.000 20
Yenisehir Mahallesi 35 25 10.000 5
Yesilova Mahallesi 45 10 20.000 2

Sonug Olarak;

- Kazis1 yapilan yollarda bypass dolgu, temel ve alt temel dolgular1 yapilip temel malzemesi ve

kaba dolgu malzemesi serilerek sikistirilmis, reglaji yapilarak yol iist kaplama yapilacak hale

getirilmistir.

- Sicak karigim asfalt ile ilgemiz mubhtelif yollarinda ekonomik Omriinii tamamlamis olan ve

bozulmus imarl yollarda asfalt yama yapilmistir.

Biiro Takip Islerimiz

01.01.2018 — 31.12.2018 tarihleri arasinda;

- Resmi kurumlardan ve vatandaslardan olmak {izere talep ve sikayet yazilar1 gelmis olup buna

karsilik olarak cevap verilmistir.

- Belediyemiz siirlart igerisinde mubhtelif vatandaslarimizdan sikdyet ve talep olarak dilekce

gelmis ve bunlara cevap verilmistir.

- Belediyemiz hizmet i¢i ve birimlerden gelen yazilara yazili cevap verildi.

[Strateji Gelistirme Miidiirliigii |



2018 YILI [REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

BiRiM PERFORMANS SONUCLARI

g 2017 YILI 2018 YILI
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1 Altyap1 Calismalari % 100 - 100 | 100 Tam 100
2 Asfaltlama Calismalar1 M2 100 | 80 100 | 100 85 100
3 Kum ve Dolgu Calismalari M2 100 - 100 | 100 4940 100
4 Parke ve Bordur Tas1 Adet | 100 - 100 | 100 | 293500 | 100
5 Kaldirim Calismalar1 M2 100 - 100 | 100 2500 100
6 Dogal Afetlerde Ilk Yardim % 100 - 100 | 100 - 100

Amag Ve Hedefler

Belediyemizin 2015-2019 dénemi Stratejik Planina bagli olarak yapilan 2018 Yili idari

Performans Programinda miidiirliigiimiiziin faaliyetleri devam ettirilecektir.
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1) Zabita Miidiirliigii

Kent ve Toplum Diizeni Yonetimi kapsaminda 5393 sayilt Belediye kanunun 51. maddesinde
belirtilen ‘beldede saglik ve diizenin saglanmasi’ ile gorevli olan Zabita Miudiirliigii, Belediye
Meclisi tarafindan alinan ve Belediye Zabitasi tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve
yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta 6n goriilen ceza ve diger yaptirimlari

uygular. Verilen hizmetlere iliskin bilgi ve agiklamalar asagida yer almaktadr.
- Yayalarin kaldirimda daha rahat yiiriimeleri i¢in, esnafin esya koymalar1 engellenmistir.

- At arabalar1 ilgemizde Kaymakamlik, Belediye ve Jandarma beraberce almis olduklar1 kararla at

arabalar yasak edilmege caligilmaktadir.

- Evlerinde hayvan besleyen vatandaslarin hayvan pisliklerini umumi yerlere atmamalar1 ve
bahcelerde hayvan pisliklerini biriktirmemeleri i¢in gerekli uyarilar yapilmis, yasaklara

uymayanlara zabit varakasi diizenlenmistir.

- Kacak tiip dolum yapan Lpg istasyonlar1 zabita memurlar1 tarafindan denetlenmis ve mutfak

tiipii dolumu yapmamalar1 yasak edilmistir.

- Zabita Miidiirliigiinde Trafik ekibi olusturulmus ve Ilgemizdeki tiim giizergahlara uyarici trafik

levhalar taktirilmis, Reyhanli’daki semt pazari diizenlenmis ve ¢izimi yapilmaistir.

- Zabita personeli vatandastan gelen her tiirlii sikayetler aninda mahallinde degerlendirmektedir.

Her mahalleye yeteri kadar hoparlor taktirilarak yayinin daha 1yi anlagilmasi saglanmistir.

- Bayram kutlamalarinda zabita personeli kendilerine diisen gorevleri yerine getirmekte, toren

yerlerinin siislenmesi, bayrak asilmasi ve ses diizeni saglamaktadir.

- Zabita personeli bugiine kadar saglikli, disiplinli olarak siirdiirdiigii faaliyetlerini bundan sonra

ayn1 sekilde siirdiirmeye devam edecektir.

Zabita Miidiirliigiimiiz

[lgemiz genelinde hizmet veren 3 Zabita Ekibimizce yapilan denetimler neticesinde, 135 adet
izinsiz kanunlara aykir1 isgal kaldirildi. Belediyemize gelen sikayetlere bakilarak 185 adet
dilekce geregi yerine getirildi. Ruhsatsiz faaliyette bulunan 45 adet igyerine islem yapildi. 21
Isyeri miihiirlenerek kapatilmustir.

5326 sayili1 Kabahatler Kanuna istinaden 66 adet cezai islem uygulanda.

llgemiz genelinde Seyyar Ekiplerimizce yapilan kontrollerde 910 adet ilge esnafi

denetlenmistir.
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Cevre Faaliyetlerimiz
flcemiz genelinde Cevre Ekibimizce yapilan ¢alismalar
neticesinde, kurallara uymayan isletmelere yasal islem

uygulandi.

Imar Faaliyetlerimiz
flgemiz genelinde imar Ekibimizce yapilan calismalar
neticesinde gliriilti ve cevre kirliligi yaratan insaatlara

gerekli yasal islem uygulandi.

Gece Nobet Faaliyetimiz

[lcemiz  genelinde Gece Ekiplerimizce yapilan
kontrollerde kanunlara aykir1 her tirli seyyar faaliyete
mani olundu, halkin huzurunu bozan, yiiksek sesle veya
izinsiz canli miizik yayini yapan 15 adet isyeri miizik
tesisatindan miihiirlendi, mihiirlii olmasina ragmen
miihrii fek ederek faaliyet gosteren 53 adet isyerine

miihiir fekki islemi yapilarak miihiir altina alindi ve

Cumhuriyet Bagsavciligi’na su¢ duyurusunda bulunuldu.
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Pazar Yeri Faaliyetlerimiz

flgemiz genelinde kurulan 4 adet semt pazarinda, nizam
ve intizam saglanmis olup, satisa sunulan malzemelerin
etiketlenmesi, pazar tanitim tabelalarin asilmasi ve
¢oplerin  toplanmasi saglandi. Pazar igerisi ve
cevresinde seyyar ¢alismasi yapilarak seyyar faaliyetine
mani olundu. Yapilan denetimler sonucunda kurallara

uymayan esnaflara gerekli cezai islem uygulandi.

Denetim Faaliyetlerimiz

lgemiz genelinde belediyemiz sorumluluk alaninda
bulunan butin market igyerleri vb. isletmelere yasal
islemler (ruhsat ve galigma belgeleri) saglanmis olup,
Yapilan denetimler sonucunda fiyat, kullanma tarihi vb.
kurallara uymayan esnaflara gerekli cezai iglem

uygulandi.

Ekmek Fabrikasi ve Firin Denetimlerimiz

llgemiz genelinde belediyemiz sorumluluk alaninda
bulunan biitin Ekmek Fabrikalar1 ve firinlarda yasal
islemler saglanmis olup, yapilan denetimler sonucunda
kurallara uymayan (saglik, temizlik, gramaj vb.)
esnaflara gerekli cezai islem ve kapatma islemi

uygulanmigtir.
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Gida Denetim Faaliyetlerimiz

flgemiz genelinde belediyemiz sorumluluk alaninda
bulunan ve gida satis1 yapan isyerleri (Et, Tavuk, siit
trlinleri vb.) isletmelere yasal islemler (ruhsat ve
calisma belgeleri) saglanmis olup, yapilan denetimler
sonucunda saglikli olmayan, son kullanma tarihi gecen
gida maddelerine el konulmus ve imha islemi

yapilmistir. Kurallara uymayan isyeri ve esnaflara

gerekli cezai islem uygulanmistir.

BiRIM PERFORMANS SONUCLARI
2017 YILI 2018 YILI
. 2
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1 Sihhi Miiessese Say1 | 100 - 100 100 | 1360 | 100
2 Gayrisihhi Miiessese Say1 | 100 - 100 100 140 100
3 Umuma Acik Yer Say1 | 100 - 100 100 410 100
4 Semt Pazar1 Say1 | 100 - 100 100 | 910 100
5 Denetlenen Sayr | 100 - 100 100 135 100
6 Kapatilan Mekan Say1 | 100 - 100 100 21 100
7 Ruhsatsiz Calistirma Islemi Sayr | 100 - 100 100 377 100
8 Enciimen Karar1 Teblig Say1 | 100 - 100 100 22 100
9 775 Sayli Yasa Uygulamasi Say1 | 100 - 100 100 12 100
10 3194 Sayli Yasa Uygulamasi Say1 | 100 - 100 100 7 100
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i) Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Reyhanli Belediyesi Destek Hizmetleri Miidiirliigli olarak yaptigimiz yardimlar sdyledir;

Ekonomik ve Sosyal Destek Faaliyetleri: llgemiz smirlar1 icerisinde ikamet eden, ekonomik ve
sosyal anlamda guclukler yasayan vatandaslarimiza ayni ve nakdi sosyal yardimlar yapilmaktadir.
Ekonomik ve sosyal destek faaliyetleri kapsaminda ihtiya¢ sahiplerine saglanan yardimlar asagida

belirtilmistir.

Anaokullari, ilkokullar ve Orta Dereceli Okullara
Genel Temizlik Hizmeti

Temizlik Isleri Miidiirliigii tarafindan ilgemizde bulunan
ilk ve orta dereceli okullara temizlik hizmeti verebilmek
amactyla “Temizlik Ekibi” kurulmustur. Temizlik ekibi
belirlenen program dahilinde ilcemizdeki okullara ayda
1-3 kez temizlik hizmeti vermektedir. Temizlik Isleri
Miidiirligiiniin is akis plan1 ve faaliyet kapsaminda yer
almamasina ragmen, ilgemiz genelindeki okullarimiza
gelen talepler dogrultusunda yardimci olunmakta ve
imkanlar Ol¢iisiinde is giici destegi de verilmektedir.

2018 Y1l igerisinde 420 adet okul temizligi yapilmstir.

ibadethanelere Yapilan Temizlik Calismasi

Temizlik Isleri Midiirliigiince ilcemizde bulunan Cami Ibadethane Bakim vé .
ve ibadethanelere yonelik temizlik hizmeti veren Temizlik Hizmetleri
Temizlik ekibi olusturulmustur. EKibimiz ilgemiz Sl e i it

genelindeki tim Cami ve Ibadethanelere belirli bir
program dahilinde ve yeterli siklikta temizlik hizmeti
sunmaktadir. Ayrica mahalle bazinda yapilan grup

temizlik caligmalar1 ile ilgemize hizmet verilmektedir. = N
. . e 'BiLGiVE|413 10 10 )
2018 Yili igerisinde 230 adet Cami temizligi yapilmistir. ILETISIM 2
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- Belediye sinirlar1 ig¢inde oturup, kamuya ait ilkokul,
ortaokul ve lise ile 6zel okullarin 6grencileri ve benzeri
egitim kurumlarinda egitimini siirdiirmekte olan
yardima  muhta¢c  Ogrencilere  egitim  destegi

yapilmaktadir.

- Y1l igerisinde 500 adet erzak alimi (Erzak Paketi-
Aligverig Kart1) yapilarak ihtiyag sahibi vatandaglara
dagitilmistir.

. Evde Bakim ve
Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri; H Temizlik Hizmetleri

- Bu kapsamda “Evde Kuafor Hizmeti” ve “Evde Temizlik | Ane——
” Reyhanli Belediyesi’nin uzman personeli tarafindan
vatandasa Uicretsiz olarak sunulmaktadir. PR e i B
4 o S sawERDl
BILGI VE !
ILETiSiM | 413 10 10 p
‘ ANTWR,

'BELEDIVE BASKAN
G reyhanli.bel.tr 6 o reyhanlibel REYHANLI
BELEDIVES|

@
3

¢

Evde Saghk Destek Hizmeti
Reyhanli Belediyesi Saglik Isleri Miidiirliigii ve Destek Hizmetleri Miidiirliigii koordinesinde
engelli, yasl, kronik hastali§i olan vatandaslarin sosyal yasama ayak uydurabilmeleri saglaniyor,

bakima gereksinim duyan bireyin, aile bireyleri lizerindeki yiikii hafifletilmeye ¢alisiliyor.

Saglikla ilgili dogru yanlis her tiirlii bilginin siirekli olarak c¢esitli kaynaklardan verilmesinden
olusan bilgi kirliliginin oldugu giliniimiizde, vatandaslarimiz bir saglik problemleri olmasa da
saglikla ilgili her tiirlii konuyu Saglik Merkezimizdeki hekimimize danismakta ve dogru bilgiyi

almaktadirlar.

[Strateji Gelistirme Miidiirliigii



2018 YILI [REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

Evde saglik destek hizmetimiz ile vatandaglarimiza
doktor muayenesi, enjeksiyon, pansuman, tansiyon ve

kan sekeri 6l¢timil gibi hizmetleri evlerinde sunmaktayiz.

Ayn1  zamanda  yataktan  kalkmamasi  gereken
hastalarimizin 6z bakim ihtiyaglari (banyo, sa¢ bakimi
gibi) Doktor hemsire ve hastabakicilarimiz tarafindan

giderilmektedir.

Saglik Isleri Miidiirliigii ile koordineli olarak Acil
Ambulans, Nakil Ambulans1 veya Evde Saglik Destek
Ekibi yonlendirilmektedir. Kentlilerimiz saglik problemi
olustugunda, oncelikle kurum doktorumuzu arayarak
evde uygulayabilecekleri bir ¢6ziim olup olmadigini
veya hangi saglik kurulusuna, hangi boliime gitmeleri

gerektigini 6grenmektedirler.

Ramazan Ay1 Boyunca iftar Cadin

Reyhanli Belediyesi’nin hazirladigi iftar ¢adirinda
Ramazan ay1 boyunca kurulan masalarda iftar verildi.
Belediye Ana Hizmet Binas1 yaninda kurulan masalarda
hem Reyhanli vatandaslarma hem de Suriyeli
vatandaslara iftar yemegi verildi. Iftar sonrasinda ise
Belediye meydaninda kurulan sahnede ¢esitli Ramazan
eglenceleri, tasavvuf miizik dinletileri ve sema

gosterileri dizenlendi. Ramazan boyunca her gin

Belediye Meydani’nda yaklasik 500 kisi agirlandi.
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2018 Yilinda kisilerin ihtiyaglari dogrultusundaki Sel, Yangin ve Kanalizasyon 2201, Servis
ihtiyac1 373, Ambulans Araci ihtiyact 427 talebe hizmet verilmistir.

2018 yili siiresince 1108 evde Bakim ve Temizlik, 3464 kuafor (erkek-kadin) 5 hanede ev
diizenlemesi (oturma grubu, perde takilmasi, lamba degistirilmesi mutfak ve ¢att onarimi vb.)

olmak lizere toplam 9406 adet hizmet verilmistir.

Smir ve Simir Otesi Gorevli Askerlere Otesi Camasir
Yikama Faaliyeti

2018 Yilinda Suriye’nin Afrin kentine TSK tarafindan
yapilan Zeytindali Askeri Operasyonu ile Afrin, sinir ve
smir  o6tesinde  bulunan karargdh ve askeri s
bolgelerinde  bulunan askerin ¢amasir Ortli ve
carsaflarinin  yikama ve {tileme islemleri Destek
Hizmetleri Miidiirliigliniin olusturmus oldugu ekipler

tarafindan yapilmaktadir.

Cenazelerde Cadir Faaliyeti

[lge merkezinde ve bagh mahallelerde vatandaslarin
cenazelerinde yuklerini hafifletmek ve taziye olaylarim
rahat bir yerde gergeklestirmeleri i¢in Destek Hizmetleri
Midiirligimiiz tarafindan cenaze sahiplerinin istekleri

dogrultusunda uygun yerlerine ¢adir kurulmaktadir.

Resmi Torenlerde Cadir Faaliyeti

[lgemizde Resmi ve Dini Bayramlarda Téren Alanlarina
protokol ve vatandaglarin mevsim sartlarina gore
etkilenmemeleri i¢cin Destek Hizmetleri Miidiirliiglimiiz

tarafindan toren alanlarina ¢adir kurulmaktadir.
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Sosyal Tesis, Spor Tesisi, Hamam vb. isletme Faaliyeti

[REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

2018 Yilinda faaliyete gecen Sosyal Tesisler, Sinema, Hamam, Sauna, Kiitiiphane ve Spor Tesisi

Destek Hizmetleri Miidirliigiiniin olusturmus oldugu ekipler tarafindan isletilmektedir.

 BiRiM PERFORMANS SONUCLARI

o 2017 YILI 2018 YILI

o P
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e 2 Performans Gostergesi Q E g E g
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1 Kanalizasyon Araci Say1 | 100 - 100 100 | 2201 | 100
2 Otobs Say1 | 100 - 100 | 100 | 373 100
3 Ambulans Aract Say1 | 100 - 100 | 100 | 761 100
4 Cadir Aract Sayr | 100 - 100 100 427 100
5 Evde Bakim ve Temizlik Say1 | 100 - 100 100 | 1108 | 100
6 Evde Tiras Sayr | 100 - 100 100 | 3464 | 100
7 Cami Temizligi Say1 | 100 - 100 | 100 | 230 100
8 Okul Temizligi Say1 | 100 - 100 | 100 | 245 100
9 Sulama Araci Say1 100 - 100 100 842 100
10 Askeri Yardim (Carsaf Nevresin) Say1 100 - 100 100 | 8200 | 100
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j) Temizlik isleri Miidiirliigii

- 01.01.2018-31.12.2018 tarihleri arasinda Reyhanli Belediyesi simnirlar1 i¢indeki tiim cadde,
sokak, kaldirim, semt pazarlari, spor kompleksleri ile Belediyemizin gerekli gormesi halinde okul
ve cami bahgelerinin siipiiriilerek ¢oplerinin toplanmasi1 ve ¢op konteynerlerine depolanmasi,
konteynerdeki ¢Oplerin ¢op arabalari ile diizenli depolama alanina tasinarak bosaltilmasi, pazar
yerlerinin temizlenmesi ve yikanmasi ile ¢op konteynerlerinin yikanmasi ve ilaglanmasi isi

Temizlik Isleri Miidiirliigiimiiz tarafindan gerceklestirilmistir.

- Bu kapsamda Ilgemiz sinirlar1 iginde yer alan 47 Mahalle ve bu mahallelerdeki bulvarlar,
caddeler, sokaklar ve pazar yerlerine siiplirge ile temizleme hizmeti gotiiriilmiis, ayrica yol

siiptirme araci ile bulvar ve caddeler temizlenmistir.

- Temizlik Isleri Miidiirliigiine bagl 13 ¢6p kamyonu 2 adet damperli traktor 2 adet siipiirge
makinasi 1 adet kepce acik kasa kamyon 2 adet ilaglama arac1 1 adet kamyonet oto ve iki adet

motosiklet hizmet vermektedir.

- 01.01.2018 - 31.12.2018 tarihleri arasinda Temizlik Isleri Miidiirliigii olarak 2018 yil1 icerisinde
Reyhanli’nin tiim mahallelerinin ¢opleri giinliik olarak toplatilarak ¢6p transfer istasyonuna

tasinmaktadir.

- Tasinan ¢Op miktar1 giinliik 230 Ton ¢op transfer edilmektedir. Ayrica ¢arsit merkezi ve carsiya
bagl tiim ana caddeler tarafimizca siipiiriilmesi temiz tutulmasi i¢in gereken her tiirlii 6zen ve

itina gosterilmektedir.
- 2018 yil1 icerisinde larva ve uckan ilaglama araliksiz yapilmistir.

- Halkimizdan gelen istek ve sikayetler aninda degerlendirilerek hizli bir sekilde

sonuglandirilmistir.

- Tim resmi kamu kurum ve kuruluslari etrafi, cevresi ve bahgelerin temizligine 6nem

verilmistir.

- Temizlik Isleri Miidiirliigii 24 saat esasina gore gece ve giindiiz mesai methumu gézetmeksizin

vatandaslarin hizmetindedir.

- Fabrika atiklar1 ve hayvansal atiklar diizenli bir sekilde transferi tarafimizca

gergeklestirilmektedir.

- Bilindigi gibi sehrimizin niifusu 99.000 Tirk 120.000 Suriye uyruklu yaklasik toplam 220.000

kisi olmasi1 sebebiyle sehrimizin daha temiz ve daha iyi yasanir bir sehir haline gelmesi i¢in 2018
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yil1 icerisinde ¢evre bilinci ve farkindalik projesi kapsaminda Reyhanli Kaymakamligi, ilge Milli
Egitim Miidiirliigii, [lge Miiftiiliigii ve Mahalle Muhtarliklariyla birlikte koordineli bir sekilde
calisilmaktadir.

- Temizlik Isleri Miidiirliigii olarak ilcemizde konuslu askeri iis bdlgelerine azami hizmet

(Ilaglama ve Cop transferi) sunulmustur.

Cop Toplama Program

Midiirliigiimiiz  tarafindan  belirlenen saatler
arasinda haftanin 7 giinii, temizlik araclar ile Ilgemizin
tamaminda  evsel  atiklar  program  dahilinde
toplanmaktadir. Belediyemiz sinirlar1 igerisinde 2018
yilinda ortalama 85.000 Ton ¢6p toplanarak, Kati Atik

Diizenli Depolama Alanina nakledilmistir.

Konteyner Dagitim Calismalari

2018 yilinda 190 adet 400-800 m® hacmindeki ¢op konteynerlerinin dagitimi; Reyhanli
llge smirlar1 igindeki 47 mahallede yapilirken, apartmanlardaki daire sayisi, toplama sikliklar:
gibi unsurlar dikkate alinmaktadir. Boylece daha diizenli ve saglikli bir ¢Op toplama sistemi
olusturarak, mahalle sakinleri arasinda konteynerlerle ilgili anlagsmazliklarin minimum seviyeye
cekilmesi hedeflenmistir. Ayrica yapilan dagitim caligmalart kayit altina alinmakta, boylece

gelecekte uygulanmasi veya gelistirilmesi ongoriilen projeler igin de veri tabani olugturmaktadir.

Ayrica konteyner dagitimi yapilan mahallelerden toplanan arizali veya bakim yapilmasi

gereken konteynerler i¢ atolyemizde temizlenmekte, arizalar1 giderilmekte ve boyanarak tekrar

kullanimlar1 saglanmaktadir.
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Arac¢ Yikama Hizmeti

Midiirliigiimiizde c¢aligtirilan bagta ¢0p toplama isinde gorevli araglarimiz olmak {iizere
biitiin araglarimiz, her giin i¢ Atdlye Birimimizde bulunan yikama servisinde diizenli olarak
yikanmistir. Boylece araglarimizin her zaman daha temiz ve bakimli olmasi saglanmis ayrica

kotii koku olusumu ortadan kaldirilmistir.

Okul ve ibadet Yerlerine Yapilan Hizmetler

Belediyemiz sinirlart  igerisindeki ilkdgretim  ve
ortabgretim kurumlarma egitim ve oOgretim yili
baslamadan once genel temizlik ve ilaglama hizmeti
gotliriilmiistir. Bu calisma her yil rutin olarak

tekrarlanmaktadir.

Ayrica bulasic1 hastaliklarin yayilmasimi engellemek
icin talepler dogrultusunda okullarimizda ve ibadet
yerlerimizde dezenfeksiyon islemi de

gerceklestirilmistir.

Belediyemiz smirlart  igerisindeki camilerde de
Ramazan ay1 baglamadan dnce yine genel temizlik ve
ilaglama hizmeti yapilmistir. Bu ¢alismalarimiz da her

yil rutin olarak tekrarlanmaktadir.
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Moloz ve Dal Atiklar1 Toplama Isi
Belediyemiz smirlart i¢indeki mahallelerde olusan
dal ve moloz atiklar1 traktor ve kamyon yardimiyla

toplatilmig, bulunduklar1 ortamdan uzaklastirilmistir.

Atiklarin Toplanmasi

Temizlik Isleri Miidiirliigimiiz 2018 yili
icerisinde Reyhanli ilgesinin butin mahallelerinin
giinliik ¢opleri toplatilarak Cop Transfer Istasyonuna
tasima islemleri yapmaktadir. Reyhanl ilge merkezi
ve mabhallelerden gilnlik 230 ton, 2018 yilinda
ortalama 85.000 ton civarinda ¢Op toplanarak COp
Transfer Merkezine tasinmasi yapilmistir.

Vatandaslar tarafindan cadde ve sokaklarda
bulunan ¢op konteynerlerine veya ©nceden
belirlenmis atik noktalarina ¢ikartilan evsel nitelikli
¢oplerin toplanmasi ve bertaraf istasyonuna nakli

faaliyetlerini kapsar.

Yikama Calismalar

lgemiz genelinde kritik ©6nem arz eden
meydan, cadde, sokak ve pazar yerleri giinlik olarak
yikanmakta ve vatandaglardan gelen yikama talepleri
de  karsilanmaktadir.  Ayrica  Temizlik  lleri
Midirliigimizce  yapilan ~ sokak ve  cadde
yikamalarina ilaveten, periyodik olarak veya hizmetin
gerekliligi ortaya c¢iktigi zamanlarda yer c¢opu ve

konteyner zeminleri, okul bahgeleri, cami avlularinin

temizlenmesine yonelik caligmalar yapilmaktadir.
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Stpurtme Cahsmalar:
Temizlik Isleri Miidiirliigiince ilgemiz giindiiz,
aksam ve gece calisma ekipleriyle 24 saat siipiirme ve

temizlik hizmeti verilmektedir. Is¢i gruplarmin her

REYHANLI
BELEDIYESI

birinde 1 adet bolge Sorumlusu (Kadrolu Isci) ve
yeter sayida siiplirgeci is¢i bulunmaktadir. Ayrica
hizmet alim kapsaminda bulunan 1 adet vakumlu
slplrge arac1 ile cadde ve sokaklar her gin

stpurilmekte ve temizlenmektedir.

Bolge Genelinde Bos Alan, Arazi ve Yamaclarda
Yapilan Calismalar1 Organize Etmek

Temizlik Isleri Miidiirliigii biinyesinde ¢alisan
kontrol gorevlilerinin veya bolge sorumlularinin denetim
calismalar1 sirasinda belirledikleri ya da vatandaslar
tarafindan sikdyet konusu olan, halk sagligi acisindan
olumsuzluk yaratacak derecede kirli bos alan, arsa, dere
vb. alanlarda yapilan ¢aligmalardir.

Bu caligmalar ile c¢evre sakinlerimizin c¢evre
temizligi konusundaki hassasiyetleri géz Onilinde

bulundurularak, saglikli ve kentimize yakisan yasama

alanlarinin  olusturulmast ve goz kirliligi yaratan

olumsuzluklarin ortadan kaldirilmasi amaglanmaktadir.
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Kamuoyunu Bilinglendirme Cahismalar1 Yapmak ve
Cevre Bilincini Gelistirmek

Tarihi eskilere dayanan bir yerlesim merkezi olan
Reyhanli’nin yaklasik 220.000’e yakin niifusa ev sahipligi
yapmaktadir. Bu kadar yogun bir niifus nedeniyle
cevrenin kirlenme hiz1 yiiksek olmaktadir.

Saglikli ve temiz bir cevre yaratmak ve devamini
saglamak amaciyla yapmis oldugumuz temizlik
hizmetlerinin yani sira, ¢evre bilincini gelistirmek icin
calismalar yapmak olduk¢a Onem arz etmektedir. Bu
amacla bolge genelinde gorsel veya belge niteligi tasiyan
‘Cevre Bilinci ve Farkindalik Projesi’ ile bilgilendirmeler

yapilmaktadir.

HASARE VE SiVRISINEK MUCADELESI
Havaya atilan insektisit ilagla zararlinin temasi saglanarak,
oldurulmesi amaglanir. Temel etki zararli yogunlugunda

hizli bir azalmasaglamaktir.

Bu nedenlere bagli olarak uygulama alaninda mutlaka
zararlinin bulunmasi gereklidir.

Temizlik Isleri Miidiirliigii tarafindan ugkun miicadele
programi yapilir. Miicadele iklim kosullarina gore Haziran-
Eyliil aylar1 arasinda yuritdlir. Tige, ulasim ve baglantilari
dikkate alinarak bolgelere ayrilir.

Bolgeye gore personel ve ekipman planlamasi yapilir.

Personele miicadele konusunda egitim verilir.

Zararlinin, havada en fazla oldugu giin batimi saatlerinde
uygulama baslatilir. Ayn1 bolgenin, haftada en az iki defa

ilaclanmasi saglanir.

[Strateji Gelistirme Miidiirliiii



2018 YILI [REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

Uckun mucadelesi uygulama alanlar:
llgedeki, programda belirtilen béolgelerin sokak ve

caddeleri ile Miidiirligiimiize iletilen sikayet alanlart.

Kullanilan ilaglar I

\
|
{1\
L
LEFS
| 308

T.C. Saglhik Bakanligi’ nin konuyla ilgili ruhsat verdigi T

{
Je ke il
insektisitler. L SARHER TS

Uckun Micadelesinde Uygulama Yontemleri

1-Soguk sisleme ile acik alan miicadelesi,

Uckun miicadelesinde termal sisleme cihazlart kullanilir, —“SSag -
Ilag seyreltici olarak, su kullamlir. Boylelikle ilag, hasere iz~
ile karsilasacak kadar stire, havada asili kalir. - \-

Atik Pillerin Toplanmasi

Muhtarlik  Isleri Miidiirliigii  Ile  Temizlik Isleri
Miidiirliigiiniin ortaklasa vyiiriittiigii Ilce sakinlerimizin
bildirimleri neticesinde Miidiirliiglimiizce toplanan atik
piller, lisansli ve T.C. Cevre ve Sechircilik Bakanligi’nca
yetkilendirilmis kurulusa teslim edilerek bertaraflari/geri
dontisiimleri  saglanmaktadir. 2018  yili  boyunca

Mudurligiimiiz tarafindan 85 kg atik pil teslim edilmistir.

Mabhalleler Bazinda Muhtarhklar ve Mahalle
Temsilcileri ile Koordineli Hareket Ederek Talepleri
Karsilamak

Hizmet geregi her ay mahalle bazinda yapilan
hizmetlerle ilgili hem muhtarliklar hem de mahalle
temsilcileri zaman zaman vyerinde ziyaret edilmekte
ayrica telefon ile irtibat kurulmaktadir. Mahalle
sakinlerinin ve esnaflarin beklentileri dogrultusunda

Temizlik  hizmeti  ¢alismalarmin ~ daha  etkin

yiiriitiilebilmesi i¢in gorls alis veriginde

bulunulmaktadir.
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Smr Otesi ve Askeri Us Bolgeleri Temizlik Faaliyetimiz
flgemizin cografi konumu itibariyle smir bélgesinde
bulunmasindan dolay1 Suriye’ye yapilan askeri operasyon
ve sevkiyatlarin gegis kapisi konumundadir. Operasyon
ve siir birliklerinin -~ konuslu oldugu alanlar ile Suriyeli
miiltecilerin konuslu oldugu kamp, cadir kent, Giivenlik
bolgesi vb. alanlarin temizlik ve atik tagima iglemleri

temizlik isleri miidiirliiglimiiz tarafindan yapilmaktadir.

2018 Yili igerisinde 190 adet 400-800 Litrelik yeni Cop Konteyneri satin alinarak kullanilamaz

durumu gelen Konteynerlerin yerine ve ihtiya¢ duyulan yeni yerlere dagitim yapilmistir.

Belediyemizce diizenlenen her turlii etkinlik 6ncesi ve sonrasi etkinlik alanlarinin temizligini yapmak

ve ilgili mudirliklere eleman destegi verilmektedir.

2018 Yih Sikayet ve Talepler

Midirligimiiziin tim faaliyetleri ile ilgili yazili, telefon veya e-mail yolu ile gelen sikayet ve
talepler kayit altina alinarak izlenmekte, talepler degerlendirilerek sikayet ve sorunlar
giderilmektedir.

Midiirliiglimiize genel temizlik hususundaki talep ve sikayetlerin tamami da siiresi iginde

sonuclandirilmis, halkin memnuniyeti saglanmistir.

BIiRiIM PERFORMANS SONUCLARI
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2 Konteyner Adet | 100 - 100 100 190 100
3 Ilaclama Litre | 100 - 100 100 450 100
4 Atik Pil Say1 100 - 100 100 85 100
5 Moloz Say1 100 - 100 100 | 45000 | 100
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k) Muhtarhk Isleri Miidiirliigii

- Mubhtarlik Isleri Miidiirliigiiniin gelen evrak sayis1 (75), giden evrak sayis1 (28)’ dir.

- Muhtar Bilgi Sisteminden Mahalle Muhtarliklarindan gelen (19 Adet) talep, istek ve sikayetler
ile ilgili mUracaatlar degerlendirilmistir.

- Mahalle Muhtarimizin tamami (47 Mahalle Muhtar1) kendi Mahallelerinde yerinde ziyaret
edilerek Mahalleleri ile ilgili istisareler, talep, istek ve sikayetleri dinlenerek talepleri kayit altina
alinmaktadir. Talep, istek ve sikayetler Ilgili birimlere yazili veya sozlii olarak bildirilmektedir.

- Mahalle Muhtarliklarindan sozlii olarak (195) talebi alindi. Bunlardan (150) adedi olumlu
olarak yerine getirilmis, bunlardan (45) adedi ise belediyemizin gdrev alani disinda oldugundan

ilgili kamu kurum ve kuruluglara yonlendirilmistir.

- Mahalle Muhtarlar1 ile Reyhanli Belediye Meclis
toplant1 salonunda Belediyenin faaliyetleri ile ilgili
talepleri, bilgilendirilmeleri ve istisareler icin (4) defa
Reyhanli Belediyesi Meclis Salonunda toplant1 icra

edilmistir.

- "Hos geldin Bebek’ projesi kapsaminda 350 yeni dogan
bebegi olan aile evinde ziyaret edilerek, 1 Adet Battaniye,
1 Adet Canta, 1 Adet Biberon, 1 Adet Emzik, 1 Adet
Bebek Elbisesi, 3 Adet Bebe Coraplari, 1 Adet Ates Olger,
1Adet Sampuan, 1 Adet Pudra, 1 Adet Islak mendil, 1

Adet Termometre hediye edilmistir.
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- Reyhanli Belediye Baskanhigi ile hayirsever
vatandaslarimizin  katkilar1 ile temin edilen kislik
kiyafetler Ilcemiz  sorumluluk alaninda  bulunan,
Adabucak, Bayir, Karacanlik, Pinarbasi, Pasahdyiik,
Fidanlik, Biikiilmez, Mahallelerindeki 500 dar gelirli ve
fakir ailelere kiyafet yardimlart Mahalle Mubhtarlan ile

birlikte teslim edilmistir.

- ‘Temiz Okullar, Saghklh Nesiller’ projesi kapsaminda,
Temizlik Isleri Midiirliigii ile Muhtarhk Isleri
Miidiirliigii isbirligi ile ilcemizde bulunan tiim okullarda
(Meslek  Yiiksek Okulu, Lise, Ortaokul, Ilkokul,

Anasinifi) dezenfeksiyon (ilaglama) ¢alismasi yapildi.

- ‘Cevre Bilinci ve Toplumsal Farkindahk’ projesi
kapsaminda, Reyhanli Kaymakamhigi ve Temizlik sleri
Miidiirliigii ile Muhtarlik Isleri Miidiirliigii isbirligi ile
flgemiz genelinde temizlik kampanyas: devam ettirilerek
toplumun her kesiminde vatandaslarimiza ‘’temizlik

bilinci’> asilamak igin g¢esitli etkinliklere devam

edilmektedir.

- Muhtarlik Isleri Miidiirliigii ve Temizlik Isleri Miidiirliigii ile TAP (Tasinabilir Atik Pil)
Derneginin igbirligi ile yiirtitiilen ve 02 Ekim 2017-30 Nisan 2018 tarihleri arasinda icra edildi.
Projede, 50 Adet Kutu Ortaokul, Lise, Ilge Emniyet, ilge Jandarma ile hudut Birliklerine dagitilan
attk pil kutulari TAP (Tasmabilir Atik Pil) Dernegine teslim edilmistir. Projenin amaci;
Cevremize ve dogaya zarar veren atik pillerin toplatilarak ¢evreye verdigi zararin Oniine

gecmektir.
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- Muhtarlik Isleri Miidiirliigiiniin organize ettigi 2. Halk
Giiniinti 10 Ekim 2018 Sali giinii Belediye Baskanimizin
Makam odasinda icra edildi. Diizenlenen Halk Giiniine,
Belediye Baskanimiz, Belediye Baskan Yardimcisi
Hiiseyin YUMUSAK, Esnaf ve Sanaatkarlar Odasi
Baskani, Esnaf Kredi Kooperatif Baskani, Tornacilar ve
Demirciler Odas1 Baskan1i ve Esnaflarimiz katildi.

Projenin amaci; esnaflarimizin dilek, istek ve sikayetleri

ile taleplerinin alinarak ¢oziimler tiretildi.

- Reyhanli Belediyesi tarafindan Ugtepe Mahallemize 1 Adet Mahalle Muhtarlik binasi ve gok
amacli betonarme bina yapilarak, Mahalle Muhtarina teslim edilmistir.

- Oniimiizdeki y1lda Mahalle Muhtarlari ile belirli donemler de ve ihtiya¢ oldugunda toplantilar
yapilmaya devam edilecektir.

- Oniimiizdeki yi1lda Mahalle Muhtarlarinin, Mahallelerinde yerinde ziyaret ederek kisa, orta ve
uzun vadeli talepleri alinmaya devam edilecektir.

- Oniimiizdeki y1lda da sosyal sorumluluk proje ¢alismalar1 yapilmaya devam edilecektir.

BIiRiIM PERFORMANS SONUCLARI
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|) Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii; Belediye Baskanligimiza ait tasinmazlarin envanterlerini tutmak,
tapu ve beyan islemlerinin yapilmasi ile Bagkanlik Makaminca uygun goriilenlerin 2886 Sayili
Devlet Ihale Kanunu hiikiimleri dogrultusunda kiraya verilmesi, kira tahakkuk islemlerinin
yapilmasi, yine Baskanlik Makaminca degerlendirilen tahsis taleplerini 5393 Sayili Yasa
Kapsaminda mahalli miigterek hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla tahsis, ecrimisil, tahakkuk
ve tahsilat islemlerinin takiplerinin yapilmasi ile 775 Sayili Gecekondu Kanunu uygulamalari ile
2981-3290-3366 sayili Yasalar Cercevesinde hak sahibi vatandaslara tapu verilmesi islemleri,
4706 sayil1 yasa gergevesinde isgalci konumundaki vatandaslara tapu verilmesi islemleri ve 2942
sayili kamulagtirma kanunun 5999 sayili yasa ile degisik gegici 6. madde hukumleri

dogrultusunda kamulastirmasiz el atma davalarinin sonuglarina gore islemleri gergeklestirir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Kamulagtirma ile ilgili islemler.
Kiralama ile ilgili islemler.

Satis ile ilgili islemler.

Kamulastirma ile ilgili islemler.

- Belediye hizmetlerinin yiiriitiilmesi i¢in yollar, ¢cocuk bahgesi vb. yerlerin kamulastirma yasasi
uyarinca kamu yararina kamulastirma iglemi yapmak yiirtitmek.

- Miilkiyeti hazineye ait kamu hizmetlerine ayrilmis yerlerin belediyeye devir islemlerini
yapmak.

- Kamulastirilmas1 yapilacak yerlerin kamulastirma dosyasinmi hazirlayarak enclimen tarafindan

incelenmek tzere sunmak.

Kiralama ile ilgili islemler.

Belediyenin ihtiyact durumunda o6zel ve tiizel kisilerden gayrimenkul kiralanmasi, trampa
yapilmasi, intifa e irtifak tesisi yapilmasi.

- Belediye tasarrufunda olan kamuya ait gayrimenkullerde bulunan isgalleri tespit ederek fuzuli
isgalciden kira (ecrimisil) tahakkuk ettirmek.

- Belediyemize ait gayrimenkullerinin tespit edilerek 6zel ve tiizel kisiler tarafindan isgalini
onlemek.

- Belediyeye ait gayrimenkullerin 6zel ve tiizel kisilere 2886 Sayili Yasanin ilgili maddeleri

geregince kiraya vermek.
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c) Satis ile ilgili islemler.

Belediyemize ait gayrimenkullerin tespit ve tesciline ait islemleri yiirtitmek.

Belediyemize ait tasinmazlarin Tapu sicil midiirligiinden kayitlarini1 ¢ikarmak listelerini
diizenlemek, isgallerini tespit etmek.

Belediyeye ait gayrimenkullerin ihtiya¢ durumunda kanunlar ¢er¢evesinde satilmasi. (2886
sayil1 yasanin 45. maddesi, 3194 sayili yasanin 15,16 ve 17. mad. gore satis1)

Belediyemizin ihtiyact durumunda 6zel ve tiizel kisilerden gayrimenkul satin alinmas.
Sunulan Hizmetler

5393 sayili yasanin 56,maddesi geregince Belediye Baskanliginin 1 Yillik ¢alismalari
mecliste degerlendirilecek oldugu i¢in Emlak Istimlak Miidiirliigiine ait 01/01/2018-31/12/2018

tarihleri arasindaki yapilan tiim iglere ait Faaliyet Raporu Asagiya ¢ikarilmistir.

- Emlak Istimlak Miidiirliigiiniin kurulus amaci Ilgemizin miicavir alanlar1 icerisinde bulunan
Mesken, Isyeri, Arsa ve Arazi olarak kullamlan Gayrimenkullerin kayit altina alarak Emlak

Vergisi tahsil etmektir.

- Emlak vergilerini 6deme tarihlerinde devamli Belediye hoporlerinden anons ettirdigimiz halde
miikelleflerin bir kisminin 6deme yapmadigindan, 6deme yapmayan miikelleflere memur eliyle

6deme emri gonderilmistir.

- Hedefimiz ilgemiz sinirlar igerisinde kalan kayit dis1 olan yerleri kayit altina alabilmek i¢in 16
Mahallemizde tespit yapilmis kayit disi olan yerler kayit altina altina alinarak Tahakkukumuz
yiikseltilmistir.

- 01/01/2018-31/12/2018 Tarihleri arasinda 466 Adet gelen yazi kayda alinmis, Ayni tarihler

arasinda 393 Adet yaz ilgili yerlere yazilarak zimmetli teslim edilmistir

- Belirtilen tarihler arasinda miikellef sayimiz 22262°den 23374 Sicil sayisina ulagilmistir.
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2018 YILI

- Yapilan Mahalle tespitlerinde kaydi olmayan
miikelleflere Beyana c¢agr1i gonderilmis gelmeyen
mukelleflere Resen tarhiyat yapilarak kayit altina

alinmustir.

- 01/01/2018-31/12/2018 Tarihleri arasindaki Tahakkuk ve

Tahsilatimiz Asagiya ¢ikarilmistir.

- Tahakuk : 3.495.437,33 TL olup, Tahsilat : 2.131.839,26
TL olarak gergeklestirilmistir.

Amag ve Hedefler

Borclarimzi Yapilandirarak

Odeme kolayli3;
Firsatini Kagirmayin

Yeni Cikan “Af Yasasi” Nedeniyle Belediyemize Vergi Borcu Olan
Sahis ve Sirketlerin Borclaninin Yapilandirmasi ve indirimlerden
Faydalanmalari icin 27 Agustos 2018 Tarihine Kadar
Reyhanli Belediyesi’'ne Basvurmalari Gerekmektedir.

A=
e
=<{") —
4

<~ = Bilgi igin
=5 b

Son Bagvuru
27 Agustos'a Kadar Uzatildi

0326 4131010 g

Belediyemizin 2015-2019 dénemi Stratejik Planina bagli olarak yapilan 2018 Yili idari

Performans Programinda miidiirliigiimiiziin faaliyetleri devam ettirilecektir.
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1 Miikellef Sayr | 100 22262 100 | 100 23374 100
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m) Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

- Midiirliigiimiizce sihhi, gayrisithhi, umuma agik isyerlerine isyeri agma ve c¢alisma ruhsati
verilirken ayni zamanda isyerini tatil giinlerinde agmak isteyen mukelleflerimize hafta tatili
ruhsat1 verilmektedir. Ayrica isyerlerinin denetimlerini yaparak faaliyette olan igyerlerinin ¢evre

ve insan saglig1 agisindan uygunlugunu saglamaktadir.

- Isyerlerinin genel durumlar1 hakkindaki e-posta, dilekce, kurum bildirimleri ve i¢ denetim
raporlar1 Baskanligimizca degerlendirilmekte, gerekli goriildiigiinde bildirimler olusturulan Isyeri

Denetim Komisyonuna havale edilerek yerinde tespit caligmasi yaptirilmaktadir.

- Yapilan tespit ¢alismasi sonucu eksiklik var ise eksikliklerin tamamlanmasi i¢in isyeri ilgilisine
belirli bir siire verilmekte, slire sonucunda eksiklik tamamlanmis ise faaliyetine izin verilmekte,
eksiklik tamamlanmamis ise ruhsat iptali yapilarak yine ilgili kurum veya kuruluslara bilgi

verilmektedir.

- Hizmetlerin sunulmasi asamasinda gerek mekan gerckse makine ve techizat agisindan hicbir

eksikligimiz bulunmamaktadir.

- Amirlerin kanun, tliziikk, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak

verecegi her tiirlii gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek,
- Birim yazigmalarin1 yapmak.

- Faaliyet alanlarina gore isyerlerinin ruhsatlandirilmasini saglamak.

- G. S1ihhi Miiesseselere (2. ve 3. Smif) ruhsat vermek ve denetlemek,

- Hafta Tatili Kanununa (394 sayili) gore Belediye Meclisinin uygun gordiigii isyerlerine Hafta

Tatili Ruhsat1 diizenlemek,
- I¢kili Yer Bolge Tespitini yapmak,

- TIlgedeki ruhsatsiz isyerlerinin tespitine miiteakip, mevzuata uygun isyerlerine ruhsat
verilmesini, ruhsat vasiflarina uygun olmayan veya vasiflarinin kaybedilmesi halinde ruhsatin

iptal edilmesi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonug¢landirilmasini saglamak,
- llgili mer’i mevzuat geregince "Isyeri A¢ma ve Caliyma Ruhsati" almak icin yapilan
miiracaatlarin siiresi icerisinde tamamlanmasini, ruhsatlarin teslim edilmesi islemlerinin

yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuclandirilmasini saglamak,

- Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati igin basvuruda bulunan isletmecilerin isyerlerinin

komisyonca incelenerek uygunlugunu kontrol etmek,
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- Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati iptali igin basvuruda bulunan isletmecilerin gerekli

denetimleri ve islemlerinin yapilarak/yaptirilarak iptal islemlerini sonug¢landirmak,

- Isyerlerinin Acilis- Kapamis Saatlerini Belirleme: Miidiirliigiimiizce uygulamada birlikteligin
saglanmasi agisindan Biiyiiksehir Belediyesi ve diger ilge belediyelerinin agilis-kapanis saatleri
incelenerek halkin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu esas alinarak hazirlamak, hazirlanmasina
miiteakip Belediye Enclimenine sunmak, onaylanmasina miiteakip uygulamaya koymak, ayrica

kolluga bildirmek.

- Isyerlerinin mevzuata uygun c¢alisip calismadigini denetlemek.
- Isyeri Denetim komisyon raporlarinin geregini yapmak.

- Isyerlerinin sinif tespitini yapmak.

- Miidiirliige havale edilen evraklari konularina gore diizenleyerek cevap verilmesi gereken

evraklar1 giinlinde cevaplamak,

- Miidiirliigiin gorev ve sorumluluk alanlarina giren konularda diger miidiirliikklerden
tiye isteyerek komisyonlar olugturmak,

- Mudirliik faaliyetlerini yiiriitmek ig¢in programlar hazirlamak

- Olgii ve tart1 aletlerinin muayene ve damgalama islemlerini yapmak.

- Projeye dayali olusturulan halk pazarlarmin kurulmasi, belgelendirilmesi, denetlenmesi ve

uygun olmayan pazarci esnafina ait belgelerin iptal islemlerinin yapilmasi,

- Ruhsat alma zorunlulugu olan fakat ruhsat miiracaatinda bulunmayan isyerlerinin, resen tespit
edilmesini ve tespit edilen bu ruhsatsiz isyerlerine ruhsat almalar1 konusunda tebligatta

bulunulmasi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak,

- Ruhsat harglarinin alt ve {ist limitine gore (isyeri agma ve ruhsat harci, muayene ve rapor harci
ve hafta tatili ruhsat harci) Belediye Meclisince belirlenen ruhsat harglarinin ve ticret tarifelerinin

tahakkuklarini diizenlemek,
- Ruhsat Iptalini Yapmak: Ruhsat vasiflarm kaybetmis isyerlerinin tespiti halinde ruhsat iptali
islemlerini yapmak,

- Ruhsat verme, ruhsat iptali ve kapama kararlarmin ilgililere teblig edilmesini ve ruhsat
sahibinin alinan kararlara itiraz1 halinde islemlerin ne sekilde yiiriitiildiigliniin kontrol ve takip

edilerek sonuglandirilmasini saglamak,

[Strateji Gelistirme Miidiirligii m




2018 YILI [REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

- Ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerlerini zabita midiirliiglince miisterek caligma yaparak

yonetmeligin 6.maddesine istinaden faaliyetten men edilmesini saglamak,

- Sihhi miiesseselere isyeri agma ve ¢alisma ruhsatt vermek, denetim ve kontrollerini yaparak

islem dosyalarini takip ederek sonuglandirilmasini saglamak,
- Umuma Acik Miiesseselere ruhsat vermek ve denetlemek,

- Umuma agcik istirahat ve eglence yerlerine ruhsat verilmesi asamasinda Ilge Emniyet
Miidiirligiinden goriis istenmesine miiteakip, olumlu olan yerlerin kontrol ve takip edilerek

sonuglandirilmasini saglamak,

- Umuma agcik isyeri isletmecilerinden 2559 sayili PVSK’ nun 6. maddesinde belirtilen

hususlara riayet etmeyenlerin Enclimene sunulmast,

- 1608 sayil1 Kanunun belediyelere vermis oldugu gorev ve sorumluluklara aykirt hareket eden

isyeri isletmelerinin dosyalarinin hazirlanarak Belediye Enciimenine sunulmasi,

- Ruhsat ve Denetim Miidiirliigli, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen

gorevleri hukuka uygun, gereken 6zen ve dikkati gostererek yapmak ve yiirtitmekle sorumludur.

Sunulan Hizmetler

5393 sayil1 Belediye kanununun 56.maddesine gore Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii 01.01.2018
ile 31/12/2018 tarihleri arasinda yaptigi faaliyetler 74 Adet Isyeri agma ruhsati verilmistir.
Miilkiyeti Belediyemize ait kiralik Isyerlerinin 2018 yilinda kira tahakkuk bedeli 457.100,00-TL
olup, 221.425,00-TL’si tahsil edilmistir. Ilcemizdeki ilan reklam bedeli olarak 13.712,00-TL
tahakkuk edilip 1.000,00 TL tahsil edilmistir. Giden yazi 352 adettir. Ruhsat ve Denetim
Miidiirliigimiize 2018 yili igerisinde 119 evrak gelmis, Kurum i¢i ve Kurum disina 352 evrak
gonderilmigtir. 01/01/2018 ile 31/12/2018 tarihleri arasinda yapilan diger tahsilatlar ekte

sunulmustur.
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BiRiM PERFORMANS SONUCLARI
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1 imarla Hgili Harg|ar TL. 100 21.502,00 100 | 100 34.680,00 100
2 Isyeri Agma Harci TL. 100 39.435,00 100 | 100 57.120,50 100
3 Rapor Ruhsat Harc1 TL. 100 2.780,00 100 | 100 7.772,00 100
4 Isgallye Harc1 TL. 100 1.797,00 100 | 100 13.130,00 100
5 ihdas Harc1 TL. 100 60.300,00 100 | 100 51.855,60 100
6 Tellallik Harci TL. 100 5.320,00 100 | 100 6.362,00 100
7 ihale Dokiiman TL. 100 3.450,00 100 | 100 2.005,00 100
8 Kira Geliri TL. 100 | 264.564,00 100 | 100 221.425,00 100
9 Kaylt Harci/Nikah TL. 100 3.351,00 100 | 100 79.115,00 100
10 Cesitli Gelirler TL. 100 | 208.221,50 100 | 100 141.449,00 100
11 Para cezalar1 TL. 100 131.252,00 100 | 100 198.811,00 100
12 ilan Reklam TL. 100 1.775,00 100 | 100 1.000,00 100
13 Insaat Harci TL. 100 | 1.297.152,00 | 100 | 100 681.785,00 100
14 Yapl Kullanim TL. 100 106.905,00 100 | 100 174.984,40 100
15 ifraz Harci TL. 100 16.170,00 100 | 100 97.869,00 100
16 Tevdih Harci TL. 100 20.772,00 100 | 100 7.730,00 100
17 Kat irtifaki TL. 100 19.745,00 100 | 100 33.200,00 100
18 Oto Park Harc1 TL. 100 | 315.845,00 100 | 100 237.827,00 100
19 Emlak Rapor Harci TL. 100 400,00 100 | 100 97.395,00 100
20 Numataj TL. 100 - 100 | 100 1.680,00 100
21 Kay1t Harci TL. 100 --- 100 | 100 2.567,00 100

Toplam 2.520.736,50 2.149.762,50

Belediyemizin 2015-2019 dénemi Stratejik Planma bagli olarak yapilan 2018 Yili Idari

Performans Programinda midiirliglimiiziin faaliyetleri devam ettirilecektir.
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n) Park Bahgeler Miidiirliigii

- Park ve Bahgeler miidiirliigiince, Ilgemizdeki park ve yesil alanlarin yapim, bakim ve
onarimlart yapilmistir. Niifus yogunlugu ve buna bagl olarak da yapi yogunlugunun doyma
noktasinda bulundugu ilgemizde yesil alan yapmak iizere bos ve alami genis parseller
bulunamamasindan dolay1 giigliiklerle karsilasilmaktadir. Buna ragmen yesil alanlar arastirilip
uygun yerler yesil alan olarak tanzim edilmek suretiyle buralardaki gorsel Kirlilik ortadan

kaldirild1 ve ilge genelinde yesil alan miktar1 da arttirilmaya ¢alisilmistir.

- Halkimiz i¢in temiz, saglikli ve daha yesil bir ¢evre, cocuklarimiz i¢in daha giivenli bir ortam
saglamak amaci ile Park ve Bahgeler Miidiirliigii olarak caligmalarimiz hafta i¢i ve hafta sonu
araliksiz devam etmektedir. Giivenli olmayan eski ¢ocuk oyun guruplari ve fitness aletleri

sokiilerek kaldirilmakta ve yerine daha giivenli guruplar takilmaktadir.

- Yapimi tamamlanan park alanlari, yesil alanlar, orta refiij ve projeli yollarin topraklar tasinarak

tesviye ve yesillendirme islemleri yapilmaktadir.

-Yapimi tamamlanan kaldirimlarin {izerine, eksik ve uygun alanlarin aga¢ dikim islemleri
tamamlanmaistir.

-Park ve yesil alan sulama calismalar1 Bolgemizde park ve yesil alanlarla, agaclandirma yapilan
alanlara cadde ve sokaklarin sulama g¢aligmalar1 sebeke suyu olan yerlerde hortumla, diger
alanlarda ise sulama araglar1 ile mevsimlere uygun olarak yapilmistir. Sulama sorunu bulunan
park alanina su sondaj kuyusu acilarak sorun giderilmistir.

-Aydinlatma ¢aligmalar1; yeni aydinlatma diregi takilarak karanlik park ve yesil alan ve projeli
yollarin aydinlatilmas1 saglanmistir. Ayrica mevcut aydinlatmasi yetersiz olan parklara
aydinlatma armatiirii montaj1 yapilarak daha aydinlik alanlar olugturulmustur.

-Cim bigme ve aga¢ budama calismalari; Smirlarimiz igerisinde tiim agac, agaggik ve calilarin
budamalar1 ile ¢imlerin bi¢imi periyodik olarak yapildi; ayrica bitkilerin form budamalari
gerceklestirildi.

-Park, yesil alanlarin temizlik ve bakim c¢aligmalar;; Tiim park ve yesil alanlarin temizligi,
temizlik isleri ekibi tarafindan giinliik olarak yapilmistir. Mevcut aga¢ ve calilarin dipleri
capalanarak kurumus bitkiler ve yabani otlar alanlardan uzaklastirilmistir.

-Cop toplama ekibi posetlerle ¢copleri, atik toplama ekibi (dal, ¢im v.b) ise ¢im ve budama ekibi
arkasi olarak tiim atiklar1 toplamistir. Tiim refiijlerin temizligi rutin bir sekilde yapilmistir.

-Bitki koruma caligsmalari; Hastalik ve zararlilara karsi her tiirlii zirai miicadele periyodik olarak

yapilmaktadir. Tiim park ve yesil alanlarda bulanan bitkilere gerekli olan giibreler verilerek
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bitkilerin bakim1 yapilmistir. Yabani otlarla miicadele ile ilgili gerekli ilaglamalar yapilmistir.

-Tamir ve montaj caligmalari; Parklarda bulunan tim cocuk oyun grubu ve fitness aletleri ile
bank ve ¢Op kovalarinin tamir ve bakimlar1 yapilmis, eskiyen parcalar yenileri ile degistirilmistir.

Parklara ¢6p kovalari ile bank monte edilmistir.

-Diger kurumlara yapilan c¢aligmalar; Cesitli istek ve talepler neticesinde kamu kurum ve

kuruluslari ile okul, ve cami bahgelerinde bakim onarim ve diizenleme galismalart yapilmistir.

Ayrica;

Reyhanli’nin degisen vizyonunun 7’den 70’e gozlenebildigi yer olan rekreasyonel ve yesil alanlar
tizerindeki ¢alismalarimiz, hizla devam etmekte; gelisen ilgemizde Park ve Bahgeler Miidiirligii
olarak vatandaslarimiza en iyi hizmeti sunmak amaglanmaktadir.

- Park ve Bahgeler Miidiirliigliniin Calisma Prensipleri ve Sunulan Hizmetleri: Yesil Alan

Yapimi, Yesil Alan Bakimi ve Onarimini kapsamaktadir.

'A) Park ve Bahceler Miidiirliigii Yesil Alan Yapim

Kapsaminda;

- Arazi tesviyesi

- Sulama tesisat1

- Elektrik tesisati

- Bitki dikimi

- Cim ekimi

- Donat1 elemanlar1 montaji gibi faaliyetler yer

almaktadir.

B) Park ve Bahceler Miidiirliigii Yesil Alan Bakim ve
Onarmm Kapsaminda;

- Gim bigimi

- Temizlik

- Capalama

- Glbreleme

- Sulama

- Budama
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- Zararlilarla Miicadele

- Donati1 elemanlarinin onarimi gibi faaliyetler yer
almaktadir.

- Sehir i¢i ve Mahalleler orta refiij;

- Sulama

- Bakim-onarim

- Boyama-ilaglama

- Proje kapsaminda 4 adet Hali Saha yapim1 ve bakimi

- Voleybol sahasi

- Park ve Bahceler Miidiirligii Cocuk Parki yapimi;

Park Bahgeler Miudiirligii 2018 Yili igerinde 2 Adet
Yeni Mahallede, 1 Adet Baglar mahallesinde, 1 adet
Kurtulus Mahallesinde olmak tizere Toplam 4 adet yeni

Cocuk Parki yapmustir.

- Tabela Uygulamasi

Reyhanli {lgesinde Biiyiiksehir kapsaminda kdyden
mahalleye doniistiiriilen biitiin mahallelere yeni Isim
Tabelas1 montaji yapilmistir. Mahallelerde bulanan
parklara uyar1 tabelasi ve park tabelasi montaji
yapilmistir. Ayrica yikilan veya hasar goren mahalle

ve park tabelalarim onarimi yapilmistir.
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BiRiM PERFORMANS SONUCLARI
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1 | Yeni Mahalle Mz | 100 | 4215 | 100 | 100 | 3250 | 100
2 | Kurtulus Mahallesi M2 | 100 | 1703 | 100 | 100 | 1310 100
3 | Ogulpmar Mahallesi Mz | 100 | 1150 | 100 | 100 765 100
4 | Cakiryigit Mahallesi Mz | 100 | 1800 | 100 | 100 | 1200 | 100
5 | Esentepe Mahallesi M2 | 100 | 750 | 100 | 100 530 100
6 | Yenisehir Mahallesi Mz | 100 | 2986 | 100 | 100 | 2420 | 100
7 | Bahcelievler Mahallesi Mz | 100 | 1852 | 100 | 100 854 | 100
8 | Yenisehir Mahallesi Kiime Evler | M? | 100 | 1116 | 100 | 100 785 100
9 | Mustafa Kemal Mahallesi Mz | 100 | 893 | 100 | 100 852 100
10 | Baglar Mahallesi M2 | 100 | 3277 | 100 100 250 100
11 | Yesilova Mahallesi M2 | 100 | 4114 | 100 | 100 | 3520 | 100
12 | Bayir Mahallesi M2 | 100 | 3334 | 100 | 100 | 2540 | 100
13 | Davutpasa Mahallesi Mz | 100 | 1110 | 100 | 100 850 | 100
14 | Harran Mahallesi M2 | 100 | 2920 | 100 | 100 1260 | 100
15 | Giiltepe Mahallesi M2 | 100 | 1900 | 100 | 100 1200 | 100
16 | Pasahoyiik Mahallesi Mz | 100 | 3115 | 100 | 100 1800 | 100
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0) Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midirligii; 5393 Sayili Belediye Kanununun 48.
maddesine ve Norm Kadro ilke ve Standartlarina uygun olarak belediyemiz Meclis karariyla
thdas edilmis; 02.07.2015 tarih ve 46 sayili Belediye Meclis Karari, 06.07.2015 tarih ve 47 sayili
Kaymakamlik onay1 ile yiiriirliige giren Gorev ve Calisma yonetmeligi dogrultusunda

faaliyetlerini icra etmektedir.

Reyhanli Belediye Baskanligi’nin amaglari, prensip ve politikalari ile bagli bulunulan ilgili
mer’i mevzuat ve Belediye Baskani'nin belirleyecegi esaslar ¢ercevesinde, Baskanlik Makaminin
emir ve direktifleri dogrultusunda, Belediye sinirlar1 iginde kent halkinin yonetime katilimini
saglamak, halkla iligkilerle ilgili konularda ger¢ek ve tiizel kisiler nezdinde olumlu bir kurum
imaj1 ve kurumsal temelde saglikli bir halkla iliskiler ortami olusturmak iizere faaliyetler
yirlitmekten, Belediye yonetiminin izledigi politikalarin halka benimsetilmesi, yapilan
calismalarin  halka duyurulmasi, halkin yo6netime karst olumlu hisler beslemesinin
saglanmasindan, halkin da yonetim hakkindaki diisiincelerinin, yonetimden beklentilerinin
alinmas1 amacli c¢aligmalar1 ylriitmekten, kurumun faaliyet alanina giren gelismeleri takip
etmekten, tamitim ve halkla iliskiler konularinda, kurum disindaki 6zel ve tiizel kisilerle
iligkilerde iletisim bakimindan dikkate alinacak hususlarda, Belediye'nin imajini istenilen sekilde
guclendirilmesi vb. konularda kurum menfaatini gézetme yoniindeki goriislerini belirtmekten,
halki bilinglendirici brosiir, biilten, Belediye web sayfasi vb. c¢alismalarini igerik agisindan
yiirtitmekten, vatandaslardan gelen sikayet, teklif vb. konular1 en kisa zamanda Belediye'nin diger
birimleri ile ¢6ziime kavusturup ilgililerine bilgi verilmesini saglamaktan, birimler tarafindan
yapilan c¢aligmalarin tanitimin1 yapmaktan, Belediye'nin tiim tanitim ¢alismalarini yiirtitmekten,
ilgenin kiiltiirel zenginliklerini arttirict caligmalar ve konferans, panel, sempozyum, belgesel, film

vb. etkinlikleri hazirlamak ve izlemekten sorumludur.

Basm Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii'niin gorevi, Reyhanli Belediyesi'nin amaglart
prensip ve politikalar1 ile projelerinin, Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar cergevesinde,
gercek ve tiizel kisiler nezdinde olumlu bir kurum imaj1 ve kurumsal temelde saglikli bir halkla
iligkiler ortami olusturmak iizere faaliyetler yiiriitiir. Belediye is ve islemleri ile ilgili olarak
toplum ile yonetim arasinda saglikli bir iletisim kurulmasina yardimci olmak ve islevin 6zii
belediyemiz ¢aligmalartyla ilgili olarak halka bilgiler aktarmak, halkin belediye ¢aligmalarina

iliskin diistincelerini almak ve taleplerine yanit vermektir.
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Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii;

1- Basin Yayin Alt Birimi

2- Halkla iliskiler ve Bilgi Edinme (Beyaz Masa) Alt Biriminden olusur.

Amag: Basmn Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Belediye faaliyetlerinin kamuoyuna
duyurulmasi ve tamitilmasi, belediye hizmetlerinin daha genis Kitleler tarafindan takip
edilmesi amaciyla; hedef kitlelerle etkin ve saglikli iletisimi saglamak igin, gorsel, isitsel ve yazili
kitle iletisim araglarindan yararlanarak, kamuoyunda Reyhanli Belediyesi hakkinda dogru
bilgilendirmeyi saglamak amaci ile tanitim ve hizmete yonelik materyaller sunmaktadir.

Basin Yayin Alt Birimiyle ilgili yiiriitiilen faaliyetler;

- Reyhanli Belediyesi resmi internet (Web) sayfast ve sosyal medya (Facebook, Twitter)
hesaplarina Belediyemiz haberlerini ve projelerini aktararak sayfa isleyisi ve takibi
saglanmaktadir, 2018 yilinda Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii tarafindan hazirlanan
haberler, yazili, gorsel ve isitsel medya kuruluslarina iletilmistir. Hazirlanan haberlerimizin
toplam 234 belediye haberi, 140 yerel haber ajanslarma iletilmistir. Iletilen haberlerimizin %80'i
medya organlarinda yer almistir.

- Basin Yayn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, Belediye biinyesinde bulunan diger miidiirliikler ile
koordineli ¢alisarak faaliyette bulunan tiim projelerin haberini ve tanitimini yaparak, yerel ve

ulusal haber ajanslarina iletilmesini, sosyal medya yoluyla halka duyurulmasini saglamaktadir.

- Kitle iletisim araclarinda yer alan, Belediyemiz hizmet faaliyetlerini ilgilendiren konulardaki

haberlerin takip ve tespiti yapilmaktadir,

- Belediyemiz faaliyet ve hizmetlerinin kamuoyuna duyurulmasi ile kamuoyundan yansiyan

sikayet ve Onerilerin tespit, takip ve degerlendirmeleri ¢alismalar1 yapilmaktadir,

- Baskanligimizin faaliyetleri ile ilgili basin bildiri ve biiltenleri hazirlanmakta, konuyla ilgili

fotograf ve goriintiiler medya organlarina dagitilmaktadir,

- Basin-Yaym mensuplarinin kamuoyunda etkinligi olan kisi ve kuruluglarin Belediyemizle iyi
iligkilerinin gelistirilmesine ve muhafaza edilmesine yonelik ¢alismalar yapilmakta, karsilikli

ziyaretlerde ve goriis alis verisinde bulunulmaktadir,

- Muhtarliklar ziyaret edilmekte, bolge sakinlerinin dilek ve istekleri yerinde tespit edilmekte, bir

degerlendirmeye tabi tutularak ilgili birimlere ulastirilmaktadir,

- Vatandaglarin basin yaym organlarinda yer alan sikayet, gorlis ve oOneriler ilgili birimlere

iletilmekte ve hassasiyetle takip edilmektedir,
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- Bagkanlik Makami'nin verdigi diger emirler yerine getirilmektedir.
Halkla fliskiler ve Bilgi Edinme Alt Birimiyle ilgili Faaliyetler;
- Mahalle mubhtarlari ile kentin sorunlarini tespit etmek i¢in kurumsal yapilar olusturulmakta ve

periyodik toplantilar diizenlenmektedir,

- Vatandaslardan sahsen veya e-posta, telefon, faks yoluyla gelen sikayet, 6neri ve talepleri, ilgili
miidirliiklerle temasa gegerek degerlendirilmekte; en hizli bicimde ¢6zmek i¢in takip edilmekte,

sonuglari izlenerek ilgili kisi ve kurumlar bilgilendirilmektedir,

- Bilgi Edinme Yasasi ¢ergevesinde yapilan basvurularin ilgili miidiirliiklerle koordineli sekilde

yasanin 6ngordiigii siire ve sekil sartlari icinde yanitlanmasi saglanmaktadir,

- Muhtarliklarca iletilen sorun ve oOnerilerin takip ve degerlendirilmesine yonelik gerekli

diizenlemeler yapilmaktadir,
- Miidiirliik tarafindan verilen benzer gorevler yapilmaktadir.
flanlara Iliskin Faaliyetler;

- Belediyemizin yapmis oldugu faaliyetlerin ve kutlamalarin ( bayram kutlama, 6zel giin, agilis
vb.) bilboard, pankart, afis vb. hazirlamak.
- Hazirlanmis olan bilboard, pankart, afis vb. ilgenin muhtelif yerlerinde bulunan ilan panolarina

asmak, kontrol etmek ve halkin bilgilenmesini saglamak.

Idari Islerle Tlgili Faaliyetler;

- Miidiirliik yazigmalar1 ve biiro hizmetleri ile ilgili ¢aligmalar yiiriitiilmektedir,

- Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigiine 01.01.2018 - 31.12.2018 tarihleri arasinda 227

evrak girisi yapilmistir, Kurum i¢i ve Kurum disina 156 evrak gonderilmistir.

- Midiirliik alt birimlerinin planli ve programli bir sekilde ¢alismalarin1 diizenleyerek, personel
arasinda uyumlu bir isbirligi ortamu kurulmasi saglanmakta, caligmalar izlenmekte ve
denetlenmektedir,

- Hizmetlerin yiiriitiilmesi ile ilgili son gelismeleri takip ederek tedbirler alinmaktadir.

Kurumsal kabiliyet ve kapasitenin degerlendirilmesi:

Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, Belediye hizmetlerinde memnuniyeti arttirmak,
gercek ve tiizel kisiler nezdinde olumlu bir kurum imaj1 ve kurumsal temelde saglikli bir halkla
iliskiler ortami olusturmak, Ilge halki iizerinde giivenilir, beklentilerin karsilandig1 giiclii bir
belediye olgusunu olusturmak, yonetime katilimi saglamak, yerel yonetimleri ve yerel
demokrasiyi giiclendirmek adina ¢ozlimler liretmekte olup, Belediyemizin basarilarina hiz ve
deger kazandirmaktadir.
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[BEYAZ MASA

Oneri ve Tedbirler:
Yonetici, personel, arag-gere¢ vb. kaynaklardan mevcut olanlarin hepsinden tam olarak
yararlanma dogrultusunda teknolojik donanim, ulasim ve yeterli kapasiteye sahip personele

devamlilik esastyla ihtiya¢ duyulacaktir.

BiRiM PERFORMANS SONUCLARI
s | 8 ~ 2017 YILI 2018 YILI
g L E P P L D
Z | 88 Performans Gostergesi @ - g g = | % g g z
7 | E 2| 3 % 2E| 3 % % g
g | ¢ ° | T g go| = z £o
7| E S & S 3
L | egiommh sl Say1 | 100 | 780560 | 100 | 100 | 591664 | 100
Facebook Sayfasi
2 | Reyhanl Belediyesi
twitter Sayfasi Sayr | 100 | 85325 | 100 | 100 | 79315 | 100
3 | Reyhanl Belediyesi
web sitesi Sayr | 100 | 35313 | 100 | 100 | 30212 | 100
(www.reyhanli.bel.tr/)
4 | Reyhanli Kaymakamlig: Sayr | 100 | 44 100 | 100 | 49 | 100
S5 | fcra Miidiirliigii Sayr | 100 | 62 100 | 100 | 53 | 100
6 | imar ve Sehircilik Miidiirliigii Sayi | 100 | 15 | 100 | 100 | 113 | 100
7| Meclis Toplant1 Kararlari Say1 | 100 12 100 | 100 12 100
8 | Kimlik ve Benzeri Kayip Ilanlar1 Say1 | 100 677 100 | 100 | 1080 100
9 | vefat ve Taziye Mektubu Sayt | 100 | 950 | 100 | 200 | 890 | 100

Amac ve Hedefler
Belediyemizin 2015-2019 dénemi Stratejik Planina bagli olarak yapilan 2018 Yili idari

Performans Programinda miidiirliiglimiiziin faaliyetleri devam ettirilecektir.
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0) Bilgi Islem Miidiirliigii
Hizmet Birimleri: Midirligiimiizde hizmetlerin ifa edildigi mekanlar ve hizmet birimleri

asagida sunulmustur.

Hizmet Araclari: Midirliigiimiiz, hizmetlerini Destek Hizmetleri Miidiirliiglimiiz tarafindan

tahsis edilen 1 aracla surdirmektedir.

Tablo-1: Hizmet Birimleri

Hizmet Birimleri

Kullanim Amaci Alam (m?) Alam (m?)
Miidiir Odasi 35 5 7
Sistem Odasi 20 4 5
Teknik Oda 20 4 5

Tablo-2 : Kullanilan Yazilhhm Modiiller Tablosu

BELEDIYEDE KULLANILAN YAZILIMLAR
MODUL YAZILIM ADI KULLANIM DURUMU
Maas Modulu BELSOFT AKTIF
Personel Modiil( BELSOFT AKTIF
Analitik Bltce Modul BELSOFT AKTIF
Muhasebe Moduilii BELSOFT AKTIF
Gelir Uygulamalar1 Modiili BELSOFT AKTIF
E-Belediye Moduili BELSOFT AKTIF
Ruhsat Modulu BELSOFT AKTIF
Enciimen/Meclis Kararlar1 Modiili | BELSOFT AKTIF
Taginir Mal Y6netmeligi Modiilii BELSOFT AKTIF
Demirbas Takip Modiilii BELSOFT AKTIF
Mernis / Nikah Moduli BELSOFT AKTIF
Netcad NETCAD AKTIF
Icra Programi ICRA AKTIF
Takbis Sistemi TKBS AKTIF
Elektronik Imza Programi E-IMZA AKTIF
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Teknolojik Kaynaklar:

Yazilim Alt Yapist

Belediyemizdeki Mudurliiklerimizde kullanilan yazilimlar Tabloda listelenmistir.

Ayrica bazi Miidiirliklerde CAD/GIS, Sehir Bolge Planlama, Imar Kadastro, Hali Hazir
Harita/Arazi Modelleme uygulamalarini igeren NETCAD yazilim1 kullanilmaktadir.

Teknolojik Altyap:

- Belediyemizin teknolojik alt yapist ve mevcut donanimlart Tabloda listelenmistir.
Belediyemizin hizmet binasinda fiber optik metro ethernet kapali devre ag mevcuttur. Bu ag
baglantis1 noktalarda bulunan 6 adet Hp Switch, 1 adet yonlendirici cihaz ve 1 adet Labris
giivenlik duvari ile gerceklesmektedir. Ayrica diger hizmet binalarimiz ve tesislerimiz ADSL ile

internete baglanmaktadir.

- Belediyemizde c¢esitli amaclarla kullanilan 2 adet fiziksel sunucu mevcuttur. Bu sunucularin

giinliik yedekleri alinmakta ve saklanmaktadir.

- Sistem gilivenligi i¢in 1 adet glivenlik duvari cihazi (Labris) kullanilmaktadir. Tiim internet
cikislarinin  kontrolii saglanarak, personelin islerini aksatacak ve sakincali web sitelerine

girmeleri engellenmektedir.

Tablo-4 : Teknolojik Altyap:

o 2018
TURU
SAYI
Masadistu Bilgisayar 68
Dizustu Bilgisayar 2
Yazici 58
Fotokopi Makinas1 5
Ag Giivenlik Cihazlar 1
Projeksiyon Cihaz1 1
Giivenlik Kamerasi Sistemi 1
Santral Sistemi
1
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Ag ve Sistem :
Ag altyapisi : Belediyemizin Hizmet Binasinda 50 Mbps Metro Ethernet Internet baglantisi ile

hizmet binalarimizda hizli ve kesintisiz internet erisimi saglanmaktadir.

Guvenlik sistemi : Belediyemizin ag ve sistem giivenliginin saglanmasi i¢in internete bir adet
giivenlik duvar1 Cyberoam (firewall) cihazi {izerinden ¢ikilmaktadir. Glivenlik duvar igerisindeki
giivenlik yazilimimi siirekli otomatik olarak gilincellemektedir. Bu cihaz sayesinde agdaki
kullanicilarin internet erisimleri kisitlanabilmekte, yasak ve tehlikeli web sitelerine girisleri ve
internet lizerinden gelen saldirilar engellenmektedir. Ayrica internet, e-posta trafigini ve internet
tizerinden gelen saldirilar1 ve zararh igerikleri analiz edip log dosyalarini tutan 1 adet Analyzer
cihazi bulunmaktadir. Bunlarin yaninda tiim bilgisayarlarda ve sunucularda antiviriis yazilimi

mevcuttur ve her giin giincellenmektedir.

Sunucular : Belediyemizde Belediye Otomasyonu Sunucusu, Veritabani sunucusu, E-Belediye
sunucusu, Domain Sunucusu, Terminal Sunucusu, CBS ve Haritacilik Yazilimi Sunucusu, Web
Servisi Sunuculart ve mevcuttur. Belediyemizde 1 adet sanal 2 adet fiziksel sunucu

kullanilmaktadir.

Web Sitesi:

Belediyemizin resmi web sitesinin igerigi her giin giincellenmektedir. Web sitemizden
Belediyemizle alakali haberler, duyurular, ihaleler, projeler, faaliyetler, etkinlikler, verilen
hizmetler, meclis kararlari, yazili ve gorsel basin haberleri ve fotograflar takip edilebilmekte, e-
belediye sayfasindan istek, sikayet ve oneriler bildirilip durumu goriintilenebilmekte,

Personelin Kadro ve Istihdam Sekline Gore Dagilim

Tablo-5 : Mevcut Kadro Durumu

2018 Yil

Stat Say1 Yuzde

(%)
Memur - -
Kadrolu Isci 1 %3,2
Sirket Personeli 1 %0,7
Sozlesmeli Isci - -
Toplam 2 %0,8
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Sunulan Hizmetler:

Teknik Destek Hizmetleri :

Belediyemizin birimlerinde ve tesislerinde bilgisayar ve network donanimlarinda meydana gelen
arizalara kisa zamanda miidahale edilmekte, islerin aksamadan ve kesintisiz devam etmesi i¢in

destek verilmektedir.

Yazilim Destek ve Egitim Hizmetleri :
Birimlerimizin kullandiklar1 yazilimlarda meydana gelen sorunlar kisa zamanda giderilmekte,
kullanicilara egitimler verilmekte ve yazilimlar konusunda telefonla, uzaktan erisimle ve yerinde

destek verilmektedir.

Web Sitesi Icerik Yonetimi :
Belediyemizin kurumsal web sitesinin yonetimi ve giincellemeleri diger miidiirliikklerle koordineli

olarak Miidiirliiglimiiz tarafindan gergeklestirilmektedir.

E-posta Sistemi Yonetimi :
Belediyemiz ~ personelinin  e-posta  hesaplarinin ~ agilmasi, bakimi  ve  yOnetimi

gerceklestirilmektedir.

E-Belediye Sistemi Yonetimi :
Internetten vatandaslarimizin tahakkuk ve tahsilat bilgilerini gérebilmeleri icin yaptiklar iiyelik
bagvurulart1 kontrol edilip uygun goriilenler onaylanmakta, sistemle ilgili aksakliklar

giderilmekte, kullanicilara telefonla ve e-mail yoluyla destek verilmektedir.

Personel Devam Kontrol Sistemi Yonetimi :
Personellerin ve ziyaretcilerin girig-¢ikis bilgilerinin tutuldugu sistemin yonetimi ve faal halde
kalmas1 saglanmakta, yeni gelen personellerin kimlik kartlar1 ¢ikarilarak sisteme tanitimi

yapilmaktadir.

Yedekleme ve Guivenlik Yonetimi :

Sunucularimizda bulunan veri tabanlarinin, uygulamalarin ve diger dosyalarin diizenli olarak
yedekleri alinmaktadir. Ayrica belediyemizdeki personelin internette zararli igeriklere ve
programlara girisi engellenmekte, viriis, trojan gibi zararli yazilimlarin sisteme bulasmamasi i¢in

tedbirler alinmaktadir.

Yazilim Alim, Bakim ve Giincelleme Hizmetleri :
Belediyemizde kullanilan tiim yazilimlarin alimi, kurulumu, yillik bakim ve gilincelleme

anlagsmalarinin yapilmasi, kullanilan diger yazilimlarla entegrasyonu, diger birimlerden gelen
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yazilimlardaki degisiklik ve yenilik taleplerinin degerlendirilip yazilim firmalarina yaptirilmasi

hizmetleri verilmektedir.

Donanim Alim ve Bakim Hizmetleri :
Belediyemizde ihtiya¢ duyulan sunucu, ag cihazlari, bilgisayar, bilgisayar pargalari, gevre
birimleri, ses ve goriintiileme sistemleri, elektronik cihazlar vb. donanimlar satin alinarak

kurulumlari ve bakimlart yapilmaktadir.

Guvenlik Kamera Sistemleri Kurulumu ve Bakimu :
Belediyemizin yeni acilan binalarmin gilivenligini saglamak {izere Giivenlik Kamera
Sistemlerinin satin alinip kurdurulmasi ve mevcut sistemlerinin bakim anlagmalarin yapilarak,

arizalarinin kisa siirede tespit edilip giderilmesi saglanmaktadir.
KOSGEB Uygulamah Girisimcilik Egitimi

Reyhanli Belediyesi ve  KOSGEB arasinda imzalanan
protokole istinaden 2018 yili boyunca 2 kere Uygulamali
Girigimcilik Egitimi diizenlenmistir. Egitim sonunda
girisimci adaylarinin kendi is fikirlerine yonelik is planlarini
hazirlayabilecekleri bilgi ve deneyimi kazanmalarini
saglanmistir. 2018 yili boyunca 80 kursiyerimiz sertifika

almaya hak kazanmustir.

Belediyemizin 2015-2019 donemi Stratejik Planina bagl

olarak yapilan 2018 Yili Idari Performans Programinda

miudiirligiimiiziin faaliyetleri devam ettirilecektir.

BiRIM PERFORMANS SONUCLARI
S % . 2017 YILI 2018 YILI
g T g D P L QL
:f_? g 2 Performans Gostergesi z;; % g» g g % é é g
£ | g 0 < P 55| £ g 55
ZEN S 3 S S
1 | Teknolojik Altyap1 Sayt | 100 | 117 100 | 100 117 100
2 | Yazilim Say1 | 100 15 100 100 15 100
3 | Donanim Sayt | 100 215 100 100 215 100
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p) Hukuk Isleri Miidiirliigii
Gorev Kapsamm

Adli ve idari yargi oniinde Belediyeyi temsil etmek, Belediyede gereksinim duyulan her
konuda hukuksal goriisiinii saptamak ve belediye birimlerinin hukuksal goriis istemlerine yanit
vermek, yonetmelik ve yonerge taslaklari hazirlamak ya da diger birimlerce hazirlananlari
hukuksal acgidan gozden gecirmek ve kesinlestirmek, Belediye sirketlerinin ve ortaklarinin
hukuksal ¢ergevesini olusturmak. Bu yonetmelik Reyhanli Belediyesi Hukuk Isleri
Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklari ile kurulug esaslarini, calisma yontem ve ilkelerini

diizenler.

Gorev, Yetki ve Sorumluluk Alanlar:
- Belediye Bagkani, Belediye Enciimeni, Belediye Baskan Yardimcilar1 ile Daire Miidiirleri

tarafindan istenen konularda Hukuki goriis bildirir.

- Belediye leh ve aleyhine adli ve idari yargida agilan ve agilacak olan davalar ile icra takip
islerini izleme, sonuclandirma, Icra Hakimliklerinde goriilen isleri takip eder, davaya esas olacak
on islemleri (ihtarname keside etmek, delil tespiti yaptirmak vs.) izleyerek sonuglandirmak

gorevini yarutar.

- Temyizden ve karar duzeltmeden vazgecilmesi, feragat, sulh ve kabul yolu ile davalarin
sonuclandirilmasi, davadan vazgecilmesi, takip edilen bir alacak ile ilgili olarak borglularin
taksitle 6deme isteminin kabul edilmesi islerini Belediye Baskaninin yazili talimati olmasi kosulu

ile yaratar.

- Hukuk Isleri Miidiirii bir davamin veya icra takibinin acilmasm veya Belediye Baskani
tarafindan ac¢ilmis bir davanin veya icra takibinin devam ettirilmesini yararsiz gordiigii takdirde
durumu Bagkanlifa sunarak alacagi talimata gore hareket eder ve Belediye Bagkaninca onay

verilmesi kosuluyla agilmis bir davayi veya icra takibini miiracaata birakabilir.

- Dava ve icra islerinin yiiriitiilmesi sirasinda Avukatlar dava dilekgesi ile varsa eklerini inceleyip
yapilacak savunmaya dayanak olacak bilgi ve belgeleri ilgili daireden isteyebilecekleri gibi
gerektiginde ilgili daire gorevlileri ile temas kurarak tamamlayict bilgileri almakta yetkili ve

gorevlidirler.

- Sav ve savunmalar, ilgili iiniteler tarafindan verilen bilgi ve belgelere dayandirilir. Ilgili
unitelerin yanlis veya eksik bilgi vermesi ile gecerli delil gosterilmemesi durumlarinda Avukatlar

sorumlu tutulamaz.

[Strateji Gelistirme Miidiirligii 114



2018 YILI [REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

- Avukatlar; Hukuk Isleri Miidiirii tarafindan kendilerine verilen Adli ve Idari davalar ile isleri
sonuna kadar izlemek, Midiirliiglin goérev alanina giren tiim islemlerde Belediyenin hak, yetki ve
cikarlarinin korunmasma 6zen gostermek, meslek kurallarinin gosterdigi 6zen ve sadakat

yiikiimliiliigilinii yerine getirmekle yiikiimlii ve sorumludurlar.

- Herhangi bir dava ya da izleme isinde yasal gereklere veya siirelere uyulmamasi ya da ilgili
birimlerce gonderilen belgelerin  incelenmemesi  gibi nedenlerle Belediyenin zarara
ugratilmasindan dogrudan dogruya o isi izleyen Avukat ve Hukuk Isleri Miidiirii miiteselsilen ve

miistereken sorumludur.

- Delil tespitleri ivedi konulardir. Ugiincii sahislar, Resmi Daireler veya Kurumlar tarafindan
Reyhanli Belediyesi aleyhine veya Reyhanli Belediyesi tarafindan bunlar aleyhine delil tespiti
yaptirildig1 ve teblig ettirildigi hallerde buna ait belge ve rapor, Hukuk Isleri Miidiirliigii

tarafindan bekletilmeden ilgili birimlere génderilir.

- Tlgili birim tespite itiraz edilmesini istedigi takdirde itiraz nedenlerini ilgili belge ve bilgi ile
birlikte agik ve eksiksiz olarak Hukuk Isleri Miidiirliigiine gonderir. Bu raporlarda genellikle 7
gun itiraz siiresi bulundugundan ilgili iinite en kisa zamanda incelenmesini bitirerek savunmanin
yapilabilmesi i¢in siirenin bitimine en az 3 giin kala goriisiinii Hukuk Isleri Miidiirliigiine vermek

zorundadir.

- Reyhanli Belediyesi tiizel kisiligi adina gonderilen ihtarnameler ilgili birime havale edilir. ilgili
birim ihtarnameye yanitim kendisi verir, ancak gerek goriildiigii takdirde Hukuk Isleri

Miidiirligii’niin goriislinii alabilir.

- Dava ve takiplere, bir igin yerine getirilmesine veya getirilmemesine iliskin islemlere esas
olmak iizere Reyhanli Belediyesince keside edilecek ihtarnameler Hukuk Isleri Miidiirii

tarafindan yerine getirilir.

- Belediye Birimleri tarafindan Hukuk Isleri Miidiirliigii'nden gériis istenebilir. Goriis istenirken
istenen konunun ve yapilacak islemlerin tanimi yapilir. Tereddiit edilen nokta agiklanir. Goriis
isteyen birimin konuya iliskin diisiincesi ile konu ile ilgili bilgi ve belgeler yaziya eklenir. Goriis
isteyen birim gorevleri ile ilgili yasal diizenlemeleri bilmek zorunda olduklarindan bu
duzenlemelerde agik¢a belirtilen konularda goriis istenemez. Hukuki goriis ancak yasa, tiizik,
yonetmelik ve sozlesmelerde bosluklarin olmasi ya da diizenlemelerdeki hiikiimlerin kolay
anlasilamaz olmas1 durumlarinda istenebilir. Goriis, Hukuk Isleri Miidiirii veya gorevlendirilecegi
Avukatlar tarafindan havale edilen konu hakkindaki yiiriirliikteki yasal diizenlemelere gore
incelenir ve ilgili birime gonderilir. Is sahipleri tarafindan hukuki gériis istenemeyecegi gibi
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verilen goriisler hakkinda da is sahiplerine bilgi verilemez. Hukuk Isleri Miidiirliigiince bildirilen
goriigler baglayict degildir. Goriis isteyen birimin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz. Yapilan
hizmet agiklama ve yorumlama hizmetidir. Yargilama sonucunda mahkeme, parasal ddemeye
iliskin karar verdigi takdirde, miidiirliik, gerekli 6demenin yapilmasi i¢in ilgili Belediye birimine
bildirir. Ilgili birim tahakkuku diizenleyerek 6denmek iizere Mali Hizmetler Miidiirliigiine

gonderir.

Sunulan Hizmetler
Miidiirliigiimiizce 2018 yili icinde Hukuk Isleri Miidiirliigiine 151 adet evrak gelmis,
Kurum ici ve kurum dismna 46 adet evrak gonderilmistir. 21 adet Suc¢ duyurusu, 3 adet

Ihtarname, 13 adet uzlasma taahhiitnamesi diizenlenmistir.

Amag ve Hedefler
Belediyemizin 2015-2019 dénemi Stratejik Planina bagli olarak yapilan 2018 Yili idari

Performans Programinda midiirliigiimiiziin faaliyetleri devam ettirilecektir.

BiRiM PERFORMANS SONUCLARI
S % N 2017 YILI 2018 YILI
g I § P D L D
%; g 2 Performans Gostergesi 2 % g; % g % é g, E
g ‘E O I :..J‘ :‘Jﬂ () T % % =)
a |8 S 3 3 &
1 | Evrak Kayit Sayr | 100 | 168 100 | 100 197 100
2 Sug Duyurusu Sayt | 100 18 100 100 21 100
3 Mahkeme Sayt | 100 2 100 100 3 100
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r) Saghk Isleri Miidiirliigii

Poliklinik Faaliyetleri

Belediyemizin Eski Belediye Hizmet Binasinda, hekim tarafindan Belediyemiz memurlar1 ve
ailelerine, bolgemizde ikamet eden vatandaslarimiza, calisan ve emekli hastalara muayene, ilag

yazimi, enjeksiyon ve pansuman gibi konularda yardime1 olunmaktadir.

Koruyucu ve Onleyici Hizmetlerimiz S6yledir:
- Belediye Tabipligi gorevini mevzuata uygun hale

getirmek,

- Poliklinik Tedavi hizmeti vermek,
- Hasta nakil hizmeti vermek,

- 7/124 Telefonla Tibbi Danisma,

- Evde Saglik Destek Hizmeti,
- Aile Danismanligi,

- Defin I¢in Oliim Raporu Verilmesi Hizmeti,

- {laglama ¢alismalarini yapmak/yaptirmak.

Toplum Saghgyla ilgili Egitim, Bilinclendirme ve Denetim Calismalari
- halk saglig1 ve ilk yardim ile ilgili konularda tabipligimize miiracaat eden vatandaslarimiza

egitim vermek.

- 24 saat hizmet veren gorevli hekim tarafindan Reyhanli halkinin saglik sikéyetlerine

yardimc1 olunmaktadir.

- Saglik isleri Midirligl, Belediye Kanunu, Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, Devlet Memurlari

Kanunu ve gorevi geregi ilgili diger mevzuat ¢ergevesinde vazifesini yapmaktadir.
- Halk Saglig1 konusunda bilinglendirici brosiir hazirlamak.
- Is yerlerini saglikla ilgili denetlemek ve gerekli bilgiler vermek.

- Miidiirliglimiiz, Belediyemizin insan ve hayvan sagligiyla ilgili biitiin is ve islemlerinin ifasinda

mer’i mevzuat dahilinde yetkilidir.
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- Saglik isleri mudiirliigi, kanun yonetmelik ve ilgili mevzuatta belirtilen sorumluluklariin
yaninda gorev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina ve bagkan yardimcilarina karsi da

sorumludur.

- Bunun yaninda miidiirliigiimiizde hizmetlerin ifa edildigi mekanlar ve hizmet birimleri de

mevcuttur.

Sunulan Hizmetler
- Belediye bilinyesinde Doktor Mustafa KARAKURUMER baskanliginda insan ve c¢evre sagligi

komitesi ¢calismalarina devam edilmistir.

- Insan ve cevre saghig kampanyalari ile halkin bilgilendirilmesi icin basin ve el ilanlar ile ilgili
caligsmalar yapilmaktadir.

- Biitiin is yerleri ve esnaflarin hifzissihha sartlarina gore isyerlerinde olmasi gereken zaruri
sartlar1 bildiren ilanlarin hazirlanmasi ve dagitimi yapilarak zabita ekiplerince denetimlerinin
yapilmasi saglanmaktadir.

- Sivri sinek ve diger zararlilar i¢in larva ve uguculara karsi zamaninda ¢alismalar yapilmaktadir.
- {lge hifzissthha toplantilar ile ilge sorunlari ¢oziilmektedir.

- Kuduza kars1 6nlemler alinmaktadir.

- Bozuk gidalarin takibi ve satislarinin 6nlenmesi ve imhasi saglanmaktadir.

- Golde canlilik i¢in balik cesitleri ile takviye edilmesi faaliyetleri saglanmaktadir.

- Ceza ve tutuk evinin gida aliminda saglik sartlarinin uygunlugunun tetkiki yapilmaktadir.

- Fakir olup saglik yardimi isteyenlerin {icretsiz muayenelerinin yapilmasi saglanmaktadir.

- SGK, Bag Kur ve Emekli Sandigia bagl olup ta Belediye poliklinigine miiracaat edenlerin
muayene ve tedavileri saglanmaktadir.

- Belediye tabipligine gelen hasta kabulii yapilmis olup, bunlarin igerisinden gerek goriilen
kisinin ilgili kurumlara sevki yapilmigtir.

- Belediyemiz sinirlari igerisinde vefat eden kisilerin islemleri gergeklestirilmistir.
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- Reyhanl Belediyesi Saglk Isleri Miidiirliigii ve Destek
Hizmetleri Midirligii ile koordineli olarak engelli, yasli,
kronik hastaligi olan vatandaglarin sosyal yasama ayak
uydurabilmeleri saglaniyor, bakima gereksinim duyan
bireyin, aile bireyleri Uzerindeki yuku hafifletilmeye
calisthiyor. Evde saglhik destek  hizmetimiz ile
vatandaglarimiza ~ doktor ~ muayenesi,  enjeksiyon,
pansuman, tansiyon ve kan sekeri 6lgiimii gibi hizmetleri
evlerinde  sunmaktayiz. Aym1 zamanda Yyataktan
kalkmamas1 gereken hastalarimizin 6z bakim ihtiyaglari
(banyo, sa¢ bakimi gibi) Doktor hemsire ve

hastabakicilarimiz tarafindan giderilmektedir.

Belediyemizin 2015-2019 donemi Stratejik Planina bagli olarak yapilan

Performans Programinda midiirliigiimiiziin faaliyetleri devam ettirilecektir.

2018 Yili Idari

BiRIM PERFORMANS SONUCLARI
S % B 2017 YILI 2018 YILI
g 2 g 9 P 0 L
% g 2 Performans Gostergesi :;; % én g g % é- é §
E | € °© | I e | £°| T 2 20
s | & 3 3 S 3
1 | Defin Belgesi Sayt | 100 49 100 | 100 41 100
2 | Hasta Muayene Sayr | 100 | 16338 | 100 | 100 13121 100
3 | Evde Saghk Sayt | 100 215 100 | 100 224 100
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s) Makina Ikmal Miidiirliigii

Belediyemiz Uhdesindeki Tiim Araclarin Sevk ve Idaresi
Miidiirliigiimiiz biinyesindeki tiim ara¢ ve is makineleri, ihtiya¢ ve dncelikler dikkate alinarak

diger birimlerimizin hizmetine sunulmaktadir.

Belediyemizin yapmis oldugu kiiltiirel, sosyal aktiviteler ile altyapi, asfalt, hafriyat, afis asma,
yikim ve kazi gibi teknik ¢alismalarin tamaminda is makinelerimiz basta olmak iizere tiim diger

araclarimiz ile 7 glin 24 saat kesintisiz lojistik destek saglanmaktadir.

Akaryakit Tkmali
Tim birimlerimizde kullanilmakta olan hizmet araclarimiz ile kiralik ara¢ ve is makineleri ve

ekipmanlarimizin yakit1 7 giin 24 saat Miidiirliigiimiizce karsilanmaktadir.

Arag Sicil Dosyalari ve Trafik Mevzuati Islemleri

Belediyemize ait tiim ara¢ ve is makinelerimizin yillik zorunlu trafik sigortalari, fenni
muayeneleri, egzoz muayeneleri, ruhsatlarinin yenilenmesi, kaza evraklarinin takibi gibi resmi
prosediirlerin  izlenmesi ilgili kanun ve yoOnetmelikler kapsaminda eksiksiz olarak

tamamlanmaktadir.

Personel Servis Hizmeti
Calisan memnuniyeti ve gecikmelerden kaynaklanabilecek her tiirlii 15 aksamalarinin 6niine
gecmek amaciyla 14 ayn gilizergdhta sunulan servis hizmeti Miudiirliiglimiiz tarafindan

yuratilmektedir.

Sosyal Ve Kilturel Faaliyetlere Destek

Belediyemizin kiiltiirel, sosyal, saglik ve egitim amach
tim faaliyetlerinin yani sira vatandaglarimizin ve diger
resmi kurumlarin arag¢ ihtiyaglarimin da yasal gercevede

karsilanmasinda ~ Midiirliiglimiiz ~ 6nemli  hizmetler

sunmaktadir.

[Strateji Gelistirme Miidiirligii 120



2018 YILI [REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

Okullara Destek

Idaremizin egitim odakli calismalara verdigi ©nemin
gostergesi  olarak; ilgemizdeki ilkogretim okullar
liselerin talebi dogrultusunda egitim ve kiiltiirel amagh

faaliyetlerinde otobiis destegi verilmektedir.

Resmi Kurumlara Destek

llgemizde hizmet iireten resmi kurumlarin arag-gereg
imkan ve kabiliyetinin ilgemiz halkinin aldigi hizmet =
kalitesini dogrudan etkileyecegi diisiincesiyle; Milli

Egitim  Miudurligli, Emniyet Miudirligi, Devlet

Hastanesi, Adliye, Halk Egitim Mudiirliigi gibi tiim resmi

kurumlarimizdan gelen arag¢ talepleri Miidiirliiglimiizce

kargilanmaktadir.

Dernek ve Vakiflara Destek
Cesitli hemseri dernekleri ve vakiflarimizin kar amaci
giitmeyen egitim, kiiltiir ve sosyal igerikli faaliyetleri

icin ara¢ gorevlendirilmektedir.

[Strateji Gelistirme Miidiirliigii 121



2018 YILI [REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

Amator Spor Kultplerine Destek

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14. maddesinin “b”
bendinde belirtilen “amator spor kullplerine ayni ve
nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar.” Hitkkmii
uyarinca; ilgemizde faaliyet gOsteren  amator
kuliiplerimizin il i¢i ve il dig1 idman ve miisabakalarina

ulagimlarinin =~ saglanmast  i¢cin  arag  destegi

saglanmaktadir.

Arac Yikama Unitesi
Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan binek araglarimiz i¢in Merkez Garaj Birimimiz biinyesinde

yer alan otomatik ara¢ yikama iinitemiz kesintisiz hizmet vermektedir.

Kademe Bakim-Onarim Faaliyetleri

Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunup sevk ve idaresi tarafimizdan yapilan tiim ara¢ ve is
makinelerimizin bakim, onarim, periyodik kontrol ve yedek parca temini belli bir sistem
cercevesinde,

Kiigtiksu ve Hekimbaginda bulunan iki Kademe Birimimiz tarafindan yapilmaktadir. S6z konusu
koruyucu ve Onleyici bakim calismalarimizin etkinligi sayesinde, tiim birimlerimize kesintisiz

lojistik destek verilmektedir.

Yillik Periyodik Bakim Plam
GPS tabanli Ara¢ Takip sistemi ve Garaj Takip Programi ile tiim ara¢ ve is makinelerimizin
gorev, ariza kayitlart ve yedek parca sarfiyatlar dijital ortamda kayit altina alinip aylik maliyet

analizlerine dayanilarak bakim ve onarim faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

Kis Calismalarima Destek

Vatandaslarimizin kis sartlarinda, yogun kar yagisi, asir1 yagmur ve sel gibi dogal afetlerden
olumsuz etkilenmemesi; can ve mal giivenliginin saglanmasi i¢in biinyemizde bulunan arac, is
makinesi, ekipman ve donanimli ekiplerimiz verileri dikkate alinarak her an goéreve hazir

tutulmaktadir.

[Strateji Gelistirme Miidiirliigii 122



2018 YILI

[REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

BiRiM PERFORMANS SONUCLARI

= "_té‘a N 2017 YILI 2018 YILI
:% g = Performans Gostergesi Dg % g; g g % éE; é E
R §| ¥ 3| 35| £| § | &S
a8 & 3 S S
1 | Personel Servisi Say1 | 100 | 585 100 | 100 625 100
2 | Spor Kulubu Say1 | 100 | 34 100 | 100 45 100
3 | Dernek ve Vakiflar Sayt | 100 14 100 100 18 100
4 | Okul Servis Say1 | 100 | 38 100 | 100 41 100
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s) Nikdah Memurlugu ke S
AR I
felediye Bagkam
ixria (ANVERDI

2018 Yilinda Reyhanli Belediyesi Evlendirme
memurlugunca Tiirk vatandaslar1 ve son yillarda
Suriye’de  meydana gelen i¢ savastan kagan
miltecilerinde bulundugu toplam 1042 ciftin nikah akdi
gerceklestirilmistir. Bu nikahlarin 21 tanesi Belediye

Baskanimiz tarafindan kiyilmastir.

BiRIM PERFORMANS SONUCLARI
s % B 2017 YILI 2018 YILI
g L 'g L P Q) L
% g S Performans Gdstergesi :;; u_é—) é g g % é és; §
£ | € 0 T s 25 £ g 35
- $| s § |
1 | Toplam Basvuru Sayr | 100 | 958 | 100 | 100 | 1042 | 100
2 | 1ki Tiirk Nikah Sayr | 100 606 100 100 577 100
3 | Iki Yabanci Sayr | 100 76 100 | 100 164 100
4 | Yabanci1 Kadin Sayt | 100 103 100 | 100 103 100
5 | Yabanci Erkek Sayr | 100 10 100 100 18 100
6 | Anne Baba Izni Sayr | 100 113 100 100 98 100
7 | Mahkeme Izni Sayt | 100 10 100 | 100 10 100
8 | Izin Belgesi Sayi | 100 | 7 100 | 100 9 100
9 | Kiyilmayan Nikah Say1 | 100 33 100 | 100 63 100
Toplam Nikah Sayt | 100 925 100 | 100 979 100
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2-Performans Sonuclar: Tablosu

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
KESIN HESAP RAPORU

Kurumsal Kodu Duzeyi Kodu Aciklama
| 46 Belediyeler ve Bagh Idareler
1l 31 Hatay lli
1l 13 Reyhanl Belediyesi
[\
\"
Ekonomik Aktarmayla Net
Kodu Agiklama Devir Meclis EkOdenek Eklenen Diigiilen Biitge Harcanan Bloke iptal Kalan
%] PERSOMNEL GIDERLERI 5.636.000,00) 3.099.415,33 1.369.415,33 11.366.000,00] 5.472 260,57] 0,00f 1.893.739,13 0,00
01 MEMURLAR 4.732.000,00 952 573,25 355.442, 34 5.326.530,91 5.079.041,59 0,00 247 458,32 0,00
02 SOZLESMELI PERSOMEL 129.000,00 100.000,00| 225.000,00| 189.877,71 0,00 39.122,29| 0,00
03 ISCILER 4.200.000,00 2.046.442 09 866.442,08 5.380.000,00] 3.910.909,99 0,00 1.459.090,01 0,00
04 GEGICI PERSOMEL 100.000,00 100.000,00) 44 515,00] 0,00 55.485,00] 0,00
05 DIGER PERSOMNEL 475.000,00 144.530,91 330.469,09 247 916,58 0,00 82.562 51 0,00
o7 MILLETVEKILLERI 0,00 0,00
08 CUMHURBASKAN] ODENEGI 0,00 0,00
09 ISTIHBARAT PERSOMNELI 0,00 0,00
02 SOSYAL GUWVENLIK KURUMLARINA, 1.450.000,00) 136.738,94 72.484,13 1.613.254,81 1.608.892,52 0,00 438229 0,00
01 MEMURLAR 730.000,00 40.000,00) 770.000,00 765 054,05 0,00 4.045,05 0,00
02 SOZLESMELI PERSOMEL 35.000,00] 5.000,00] 5.000,00| 35.000,00] 34,682, 76| 0,00 317,24 0,00
03 ISCILER 670.000,00 90.738,94 52 434,13 708.254,51 708.254,81 0,00 0,00
04 GECGICI PERSOMNEL 0,00 0,00
05 DIGER PERSONEL 15.000,00] 15.000,00] 0,00 0,00
o7 MILLETVEKILLERI 0,00 0,00
09 ISTIHBARAT PERSOMEL 0,04 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 17.719.000,00) 7.405.511,28 3.975.670,77| 21.148.540 51 18.287.124,43] 0,00 2.861.716,08 0,00
01 URETIME ¥YOMNELIK MAL VE MALZEM 0,00 0,00
02 TUKETIME YOMNELIK MAL VE MALZE 5.221.000,00 2.246.743,55 1776.772,93 6.690.575,00| 5402 175,40 0,00 1.255.500,50| 0,00
03 VOLLUKLAR 147 000,00 80.650,10] 66.349,50] 14.408,75| 0,00 £1.041,15 0,00
04 GOREV GIDERLERI 321.000,00 199.000,00 122.000,00 25.992,18 0,04 93.007,82] 0,00
05 HIZMET ALIMLARI 7.252.000,00 3.270.049,51 895.134,50] 9.626.914,51 8.790.595,00| 0,00 §36.219,81 0,00
06 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 1.000.000,00 100.000,00) S00.000,00) 540.979,58 0,00 255.020,32 0,00
o7 MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALl 1.552.000,00 1.261.911,91 724.112,79 2.089.799,12 1.871.867,01 0,00 218.132,11 0,00
08 GAYRIMENKUL MAL BAKIM WE 1.196.000,00 £26.800,58 200.000,00] 1.622 800,58 1.638.208,41 0,00 54.504,47| 0,00
09 PEFHEL VE CENAZE GIDERLERI 30.000,00] 30.000,00] 0,00 30.000,00] 0,00
04 FAIZ GIDERLERI 500.000,00 657.000,00| 1.157.000,00| 1.156.062,02 0,00 1.937,98 0,00
01 KAMU KURUMLARINA ODENEN iC B 0,00 0,00
02 DIGER I BORG FAIZ GIDERLERI 500.000,00 §57.000,00| 1.157.000,00| 1.156.062,02 0,00 1.937,98 0,00
03 DIS BORC FAIZ GIDERLER] 0,00) 0,00
04 [SKONTO GIDERLERI 0,00 0,00
05 KISA VADELl NAKIT ISLEMLERE AIT 0,00 0,00
05 CARI TRANSFERLER 1.060.000,00 495,055, 04 473.027 81 1.082.030,25 1.058.447 49 0,00 22 532,TH 0,00
01 GOREV ZARARLARI 0,00 0,00
02 HAZINE YARDIMLARI 0,00 0,00
03 KAR AMACI GUTMEYEN 200.000,00) £8.027,81 131.972,19 115.939,43| 0,00 15.982,7§| 0,00
FOROLOZCA
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EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE

KESIN HESAP RAPORU

Kurumsal Kodu Duzeyi Kodu Aciklama
| 46 Belediyeler ve Bagh Idareler
Il 31 Hatay lli
1l 13 Reyhanl Belediyesi
IV
V'
Ekonomik Aktarmayla Net
Kodu Agiklama Devir Meclis EkOdenek Eklenen Diigiilen Biitge Harcanan Bloke iptal Kalan
04 HANE HALKIMA YAPILAN TRAMSFER 510.000,00f 315.000,00f 355.000,00f 470.000,00] 453.400,00f 0,00 6.600,00) 0,00
05 DEVLET S0SYAL GUVENLIK KURUM 0,00 0,00
06 YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLE 0,00 0,00
08 GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 350.000,00f 180.058,0) 50.000,00) 420.053 04| 420.058,08] 0,00 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 18,635.000,00] 10.295.000,00] 11.312.545, 25 18.617.454, 1§ 11.736.958 27| 0,00 £.580.495,33 0,00
01 MAMUL MAL ALIMLARI 1.130.000,00) &81.600,00] 443 400 00| 136.900,00f 0,00 311.500,00f 0,00
02 MENKUL SERMAYE URETIM GIDERL 0,00} 0,00
03 GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 50.000,00) 50.000,00) 0,00 0,00
04 GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMUL 250.000,00) 3.100.000,00) 43 525,34 3.300.174 1§ 3.002.719,78 0,00 297 454 37 0,00
05 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM 18.205.000,00f 7.185.000,00) 10.531.120,00] 14.858.850,00f §.597.338 49 0,00} 5271541 51 0,00
06 HENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM 0,00 0,00
07 GAYRIMENKUL BOYUK ONARIM GIiD 0,00 0,00
08 STOK ALIMLARI 0,00 0,00
09 DIGER SERMAYE GIDERLERI 0,00 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00 0,00
m YURTIC SERMAYE TRANSFERLERI 0,00 0,00
02 YURTDISI SERMAYE 0,00 0,00
08 BRRETERET 0,0 0,00
01 YURTICI BORG VERME 0,00 0,00
02 *YURTDISI BORG VERME 0,00 0,00
09 YEDEK ODEMEKLER 5.000.000,00) 4.584579,72 115.420,28 0,00 115.420,2§ 0,00
01 PERSOMNEL GIDERLERIMI KARSILAM 0,00} 0,00
02 KUR FARKLARINI KARSILAMA ODEN 0,00 0,00
03 YATIRIMLARI HIZLAMDIRMA ODENE 0,00 0,00
04 ONGORULMEYEN GIDERLER 0,00 0,00
05 HEEHEE AFET GIDERLERINT KARSILA 0,00 0,00
06 YEDEK ODENEK 5.000.000,00) 438457972 116,420 28 0,00 115.420,2§ 0,00
o7 YEMI KURULACAK DAIRE VE IDAREL 0,00 0,00
08 MULTECGI VE GOCMEN GIDERLER] O 0,00 0,00
09 DIGER YEDEK ODENEKLER 0,00 0,00
GEMNEL TOPLAM 55.000.000,00 22.087.723,61 55.000.000,00 0,00 0,00
D,Dq D,Dq 22.087.723, 51| 43.21 9.?45,60| 11.780.254,40
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Kamu Idarelerince Hazirlanacak Olan Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y&netmelik uyarinca,
idarenin yiiriitiilen faaliyet ve projelerine, performans programinda yer alan performans hedef ve
gostergelerinin ger¢ceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine, diger performans
bilgilerine ve bunlara iligkin degerlendirmelere yer verilmesi gerekmektedir.

2018 Yili Reyhanli Belediyesi Performans Programi ile belirlenmis olan hedef ve gostergelerin
program yili igerisinde uygulanmasina iligkin ger¢eklesmelerin, performans sonuclart tablosu
aracilifiyla gosterilmesi gerekmektedir. Performans sonuglari tablosu ile yapilan hedef ve
gerceklesmelerin; istenen diizeyde gerceklestigi veya gerceklesmedigi hususunda tespitler
yapilmaktadir. Ciktilar géz 6niinde bulundurularak olusan sapmalarin tespiti ve yapilan tespitin
giderilmesine yonelik teshislerin bulunup bir sonraki uygulama yili igerisinde ¢oziime
kavusturulabilmesi, orta vadede yapilan eksiklerin giderilebilmesi imkéanin1 doguracaktir. Bu

husuta Birimlerin performans sonuglari tablosu faaliyet ve proje boliimlerinde yer almaktadir.

3-Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile baglatilan mali yonetim uygulamalari
cergevesinde; kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanimi, yOnetimin mali
saydamlik ve hesap verebilirlik prensipleri c¢ergevesinde yiiriitiilmesi hedeflenmistir. Stratejik
plan, performans program ve faaliyet raporlari ise bu amagclara ulasmak i¢in kullanilan uygulama
araglarindan bazilaridir. Kurumun Stratejik Plam1 ve Performans Programi araciligiyla
Belediyenin temel amag, hedef ve politikalari, bunlara iliskin faaliyetler ve kaynak ihtiyaci
belirlenmektedir. S6z konusu calismalarda Ongoriilen hedeflere iliskin gerceklesmeler ise
performans degerlendirme raporu kapsaminda ele alinmakta ve faaliyet raporunda kamuoyu ile

paylasilmaktadir.

Performans Degerlendirme Raporu ile performans hedeflerinin uygulama siire¢ ve sonuglari, yil
icinde belirli donemlerde takip edilmekte, belirlenen donemlerde gosterge gergeklesme degerleri
alinmakta, analiz edilmekte, degerlendirilmekte ve raporlanmaktadir. Bu kapsamda
gerceklesmelerin hedef ve planlara uyum derecesi, sapmalar ve sapma nedenleri aragtirilmakta,
negatif sapmalar1 6nlemeye yonelik faaliyetler gerceklestirilmektedir. Reyhanli Belediyesi 2015-
2019 Stratejik Planinda yer alan 6 adet stratejik amag ve 25 adet hedef dogrultusunda belirlenmis
olup, 2018 yili Performans Programinda performans gostergesi ve bu gostergelerin hedef

degerleri yer almaktadir.
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4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Fiziki ilerlemeye iliskin veri/bilgi toplanmasi1 ve analizi: Stratejik Planda ortaya konulan
hedefler ile bunlarin ger¢eklesme durumu kiyaslanmaktadir. Hedefler ve gerceklesme arasinda
fark olusmasi durumunda sapmanin nedenleri degerlendirilmekte ve diizeltici 6nlemlere iliskin

Oneriler sunulacaktir.

Mali ilerlemeye iliskin veri/bilgi toplanmasi ve analizi: Performans Programinda (PP) yillik

olarak hedefler i¢in ayrilan biitce ile nakdi ger¢ceklesme kiyaslanmaktadir.

Stratejik Plan uygulama siire¢ ve sonuclarinin kalite unsurlarinin izlenmesi: Stratejik Plan
uygulama ve sonugclari, kalite unsurlar1 a¢isindan (katilimcilik, kurum i¢i/kurumlar arasi is birligi
ve koordinasyon, i¢/dis paydaslarda sahiplenme, elde edilen sonuglarin siirdiiriilebilirligi ve temel

politika belgeleri ile uyumu, vb.) degerlendirilmektedir.

Cevresel faktorlerin izlenmesi: Cevresel faktorler (gelisen firsat ve tehditler, paydas
beklentilerindeki degisim, kamu yonetimindeki olasi yeni yapilanma ve doniisiimler, mevzuat

degisiklikleri, vb.) izlenerek Stratejik Planin giincelligine iliskin degerlendirmeler yapilmaktadir.

Risk yonetimi: Stratejik Plan uygulama siirecini etkileyebilecek riskler, “risk yonetimi”

yaklagimi ¢ercevesinde ele alinmaktadir.

Degerlendirme Raporu: 2018 Yilinda belediyemiz faaliyetleri 2015-2019 yillarin1 kapsayan
stratejik plana dayal1 olarak yuriitiilmiistiir. Midiirliiklerimizin stratejik plandaki faaliyetleri yillik
olarak performans programinda tanimlanmaktadir. Performans programindaki faaliyetlerin
degerlendirilmesi ve izlemesi yillik dénemler halinde yapilmaktadir. 2018 yil1 faaliyet raporunda
2018 y1l1 i¢in hazirlanan performans programinda belirlenen performans hedeflerine gore birimler
faaliyetlerini ytiriitmiis olup, performans gostergelerindeki sapmalarin nedenleri ilgili birimler
tarafindan birim faaliyet raporlarinda belirtilmistir. Bu nedenler dogrultusunda gerekli kaynak
planlamas1 ve 1iyilestirme stirecleri faaliyete gecirilecektir. Ayrica bu sapmalar sonraki
donemlerde hazirlanacak olan plan ve programlarin hazirlik siireclerine olumlu katkilar

saglayacaktir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER

B- ZAYIFLIKLAR

C- DEGERLENDIRME
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A — Ustunlikler

- {lgemiz genelinde egitimli niifus sayisiin yiiksek olmasi,

- {lgemiz sakinlerinin yenilikgi, degisime acik, kentsel ve toplumsal gelisimi destekleyici olmast,
- Belediye faaliyetlerinin kalite ve vatandas memnuniyet odakli olmasi,

- Ulusal ve uluslararasi dlizeyde organizasyon ve faaliyetlere ev sahipligi yapilmasi,

- Paydas ve tedarikgilerle isbirligi i¢indecalisilmast,

- {letisim merkezi ile vatandas talep-sikayetlerinin hizl bir sekilde karsilaniyor olmast,
- E-belediye uygulamalarinin hizli ve aktif olarak kullaniminin saglanmast,

- Cografi Bilgi Sistemleri Ulusal Adres Veri tabani eslestirmeleri gergeklestirildi,

- Is sagligy, is giivenligi mevzuat1 gerekliliklerinin saglanmis olmasi,

- Belediyeye ait 6ncl Saglik Destek Hizmetlerinin olmasi,

- Seffaf yonetim anlayisinin benimsenmesi,

- Mahalle muhtarliklari ile iletisim ve koordineli calismalar sayesinde halka hizli ve birebir

hizmet sunulmasi,

B — Zayifliklar

-Calisan performans degerlendirme sisteminin etkinliginin yetersiz diizeyde olmasi,

- Tanima, takdir ve 6diillendirme sisteminin etkin olarak yiiriitiilememesi,

- Kurumsal insan kaynaklar1 yonetimi ve kariyer planlamasinin olmamasi,

- Organizasyonel diizenlemelerde siirekliliginin saglanamamasi,

- Yeni uygulanan bazi sistemlerin yayilimi ve kurum entegrasyonunda yasanan zorluklar,
- Kurum i¢i iletisimde etkililigin tam olarak saglanamamasi,

- Performans yonetim sisteminin ve Kurumsal risk ¢aligmalar1 yayiliminin ve etkililiginin yeterli

olmamasi,
- I¢ kontrol sisteminin kurumsal olarak i¢sellestirilememesi,
- Hedef belirleme yaklagiminin yayiliminda eksiklik,

- Performans kriteri, kiyaslama yaklasimlari ve performans degerlendirme sistemlerinin

yayilimindaki eksiklik
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C — Degerlendirme

Hatay’in 6rnek Ilge Belediyesi olma hedefiyle yola ¢ikan Reyhanli Belediyesi; kanunlar
ve diger mevzuatlar gergevesinde, “Misyon,Vizyon ve hedeflerine ulasirken ilge sakinlerine
katki saglayacak faaliyet ve projeler iireterek, ekonomik, cevresel ve sosyal standartlarin

gelistirilmesine destek olmustur.

Verimlilik, etkililik ve seffaf yonetim anlayisi ¢ergevesinde hazirlanan 2018 yili faaliyet
raporu ile; Reyhanli Belediyesi Yonetsel, Operasyonel ve Destek Siire¢YoOnetimleri altinda

kurumsal kapasiteyi artirmaya yonelik ¢alismalar ile 2018 yilin1 tamamlamustir.

2019 yilinda da diiriist, seffaf, adaletli olarak, vatandas ve kalite odakli, giler yuzli hizmet

sunmaya kaldig1 yerden devam edecektir.

Belediye Mali Hizmetler Birimi sinirli kaynaklarin etkin yonetimi i¢in gerekli olan uzman
kadrolara ihtiya¢ duymaktadir. Mali Hizmetler Miidiirliigli’niin etkililigi gerek personelin niteligi
acisindan gerekse donanim agisindan etkinligi sinirli haldedir. Bu etkililigi sinirlandiran bazi

temel nedenler asagida belirtilmis bulunulmaktadir:

Belediyemizin uzman personel eksikligi nedeniyle Belediye smirlart igerisinde
vergilendirilebilir kapasitenin tespit edilmesinde basta Emlak vergisi olmak iizere ilan ve reklam
vergisi miikelleflerinin faaliyetlerinin yakindan takip edilmesinde sikintilar bulunmaktadir.
Ozellikle denetim fonksiyonunu icra eden personel sayisin azligi ve bu personelin tamaminin
hizmet i¢i egitim durumlarinin yetersizligi bu durumu ortaya ¢ikarmaktadir. Ayrica personel yasi
genel itibariyle 45 ve {istiinde olmasi nedeniyle emeklilik sinirina yaklagilmasi gerek memur
performans:1 Belediyemizin performansini olumsuz etkilemektedir. Bu personelin emeklilik
durumlarinda yerlerine gelecek personelin yetismis olmamasi uygulamada biiytlik sikintilara yol

acgacaktir.

Belediyenin mali yapidaki birimlerinin yetki ve sorumluluk alani yeteri kadar acik degildir.
Bu durumun varligi, Belediye hizmetlerinin etkinliginin azalmasinda onemli bir neden

olusturmaktadir.

Tum bunlar Belediyemizin etkinligini ve verimliligini kisitlamakta belediye ydnetiminin
etkinligini sinirlandiran etmenler olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bu nedenle, giiglii bir yonetim biitun
birimlere gereken 6nem verilmeli, is yiikiinii hafifletecek tarzda, daha fonksiyonel ve islevsel hale

getirilerek yeniden yapilandirilmasi gerekmektedir.
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V- ONERIi VE TEDBIiRLER

V- ONERIi VE TEDBIRLER

EKLER
Ek-1: 2018 Yili Kesin Mizani

Ek-2: 2018 Yili Bilangosu

Ek-3: 2018 Yili Butce Gelir Kesin Hesap Cetveli
Ek-4: 2018 Yih Butge Gider Kesin Hesap Cetveli
Ek-5: Ust Yéneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

Ek-6: Mali Hizmetler Birim Ydneticisinin Glvence Beyan
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V- ONERI VE TEDBIRLER

Belediyemiz ilge halkinin gereksinim ve beklentileri ile ilgili ihtiya¢ analizi yapmakta, elde
ettigi bilgiler 1s18inda strateji ve hizmet politikasint olusturmakta, degisikliklere karsi stirekli
hazir bulunmaktadir. Bu sayede hizmet sonuglarini degerlendirmekte ve tiim paydaslarina

stirdiiriilebilir yarar saglamaktadir.

Bu baglamda misyon, vizyon ve stratejik planimizdaki hedeflere ulasmak igin planlanan proje ve
faaliyetlerin yapilmasi, takibi ve daha etkin yurdtilmesi saglanacaktir. Stratejik plan ve performans
programinin daha etkili takip edilebilmesi icin 2018 yilinda muddrltklerin performans kriterleri
revize edilmistir. Performans kriterlerinin etkin takibi i¢in yayilimi ve etkililigi artirilacaktir.
Hizmette kalitenin artirilmasi adina, hizmet igi egitim ve Ar-ge calismalarina agirlik verilmeye
devam edilecektir. Hatay’ i 6rnek Belediyesi olmak hedefiyle tim birimlerimizde iyilestirme,

toplam kalite ve kurumsal kapasiteyi gelistirme ¢alismalarimiz devam edecektir.

Ayrica;

- Reyhanli belediyesinin mali yonetimi giiclendirilmelidir. Bu amagcla, uzun vadeli yatirim ve
finansman planlarinin yapilmasi zorunludur. Bunlarin, belediyenin mali yapisinda istikrarin
saglanmasimma ve kaynaklarin daha verimli kullanilmasina katkida bulunacagr tahmin

edilmektedir.

- Reyhanl belediyesinin kaynak artis1, yerel mali kaynaklar eliyle gerceklestirilmelidir. Merkezi
idare kaynaklarina olan bagimlilik, belediye biitgesinde ongdriillemeyen dalgalanmalar: artiracag:
diistiniilmektedir. Belediye biitgesinde, yerel kaynaklar paymin mutlaka artirilmasi
gerekmektedir. Bu amagla, emlak vergisi, kaynak artis1 baglaminda, hizli sehirlesme ve buna
bagli olarak mekansal biiylimenin yasandigi Reyhanli’da, temel gelir kalemi olarak

diistiniilmektedir.

- Reyhanli Belediyesi’nde hizmetlerde; maliyetlendirme, uygulama, izleme ve degerlendirme

siireclerinin kalitesi, mutlaka artirilmalidir.

- Belediye hizmetlerinin geregi gibi yerine getirilmesinde, Ozellikle bilgi ve iletisim
teknolojilerine gereken 6nemin verilmesi gerekmektedir. Bu nedenle etkin ve guvenli bir e-

belediye ve tahsilat yapisinin olusturulmasi gerekmektedir.

- Yatinm harcamalarinin; fayda-maliyet ve fayda-etkinlik analizleri ger¢evesinde planlanmasi,

harcamalarin uygun dagilimin saglanmasinda énemli bir fonksiyonu icra edecegi gibi gergek ve
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Olctilebilir hedeflerin belirlenmesine de katkida bulunacaktir. Hizmetin verilecegi niifusun
biiytikligi dikkate alinarak, fayda-etkinlik ve fayda-maliyet analizleri cergevesinde, projelerin

degerlendirilmesinin yapilmasi gerekmektedir.

- Gelir toplama etkinliginin artirilmasinda, kent bilgi sistemine gecilmesi, daha giincel ve saglam

bilgilere ulasilmasini saglayarak gelir kacaginin azaltilmasinda 6nemli bir islev gorecektir.

- Kisa vadede belediyenin kit kaynaklarinin artirilmasinin miimkiin olmamasi nedeniyle hedefin,

etkin bir mali yonetim yapisinin olusturulmasina yonelik ¢abalar1 icermesi gerekmektedir.

- Mali planlama ¢alismalar1 esnasinda, ge¢mis yillar baz alinarak gelecege ait tahminlerin
gercekgci olarak saptanmali ve bu amagla gerekli inceleme ve arastirmalarin yapilmasi yoniinde

bir birim ( ARGE —arastirma Gelistirme ) tesekkiil ettirilmelidir.

- Vergi gelirleri kayiplarini en aza indirebilmek i¢in mali hizmetler biriminin modern yonetim
tekniklerine gore aksayan yonlerinin yeniden diizenlenmesi gerceklestirilmeli, personelin hizmet
ici egitimle niteliginin artirilmasi ve mali hizmetlerde yeterli sayida personel gorevlendirilerek,

denetim faaliyetlerinin siireklilik kazandirilmasi saglanmalidir.

- Kaynak yetersizliginin gidermede, mevcut kaynaklarin iyi belirlenmesi ve degerlendirilmesi,
belirlenen amaglar dogrultusunda kaynak tahsisinin uzun donemli planlamasinin yapilmasi,
yatirimlarin tespitinde Onceliklerin iyi belirlenmesi ve yatinmlarin verimliligi ile etkinligine

gereken 6nemin verilmesi gerekmektedir.
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EK-1
n - -
MIZAN CETVELI
Kurum Adi : Reyhanh Belediyesi
D10172018 -31M2:2018
Hesap Kodu Hesap Adi Borg Alacak Borg Bakiye Alacak Bakiye
100 %353 Hacan 412913054 412913054
101 Allinan Caidar Hasahl 2205000 2210450,00
102 Banka Hasahl &7. 7584287 876559521 1128751
= \Jarllan Ceidar Va Gindarme Emirie a7 555952 29 e M
104 Proje Czsl Hesad 455506124 251551024 25585109
105 DavEr Hesati 35482931 182.750,49 181,555,482
108 CHar Hags Dajanar Hasad R | N R |
105 Sanka sredl Kartarindan Alacada 113774 5.0346,13 5.341,84
120 Gailardan Alacaaar Hesan 37.975.157.27 37.975.157.27
T2 Galiarden Tawlpl Alacadar Hae 755424319 137473259 627351053
Ted Galliardan Techlva Tankil Al 30625591 537.353.5] 358,932 41
140 riEl=rgen Alacanar ne=an 178315, 172036, 62733
150 Ik Madde Ve Mazems Hesal BUE2E.051,39 BUE2R.051,39
160 ks Avans va Kradbar] Hesau 857 053,10 857 1053, 1]
TBE Siligz Dl Avans Ve kredler Hasa I’-36.?53.§' 196:240,14 28051 3.5
150 Cavraden ¥aima Defar Varglel Hesa 2.512.130; 326531 2.506.5G5)
] allarden Techil'va Tanlil A 103:206,.49 274,14 100.£30
240 WA Kuniiuslara Yabrian Samay 2.550.£5559 101:000.00 258045555
241 Mal e Hizmat Oratsn Kuruuglara 1010000 10.000,00
28D Arazl Wa Arsalar Hesan 19533633597 524200, 19.109.433 33
25 Yaral Ve Yarletl Dilzaniar] Hasa 20.158.271,13 2015827113
= Sinaar He=an 25 28,5 :agg.?zsg
253 Task, Mawhe Ve Clharar Hazan 178850434 181 224 3] 1567 279
Zhd Taghtlar Hacald 1477 BT T15:308.2] 2782 358,17
255 Damirbagiar Hesag 1.235.630,5] 325.077,33 910.553,17]
257 Birlomls Amortlsmaniar Hesabl (- 5758050 1.577.959,3] 1.510.348,50
ZhE8 Yapimaiia Olan Yatrkmiar Hasabl 2.590.111,73 &25.000,14 2.705.111,7]
224 Sidan Clarliacak Sokdar Ve Madd 106.351,17 106.351,17]
FEE] Sklemk; Amoriemaniar Hesad | - 106.381.17 106.351,17
300 Bani3 kredbar] Hesan 12832023 3.356.301,59 2.103.093,35
320 Siigz2 Emanater| Hesad 13897 9527 £1.391.860,59 7.£893907 85
%] Alinan Caparho Ve Teminsliar Hes 337.600,01 T29.135,54 £11.585,53
% ] Eman=tiar Heaall 333,564, 19 1,585,099 59 1212435548
360 Coenecak Jargl ve ronar nesan 1475 955,54 3009754 5] 153379585
3561 Odenscat Sosyal Glvenin Ksshnh 3071.859,11 551127751 Pl ]
36z Fanlar Vay3 Diar Kamu darsiar] 95.271,71 1.125.534,34 1033804 57
363 ¥amu Marsiar] Payian Hesan £2.8H )04 28351529 28099415
1] vades] Gagmk, Enganmk Veya Ta 2985485 57 11.516.593.19 B571.147T 54
ITE ¥idem Tazmingl Karghigl Hesan 359587, 17 363587, 11
381 Glder Tanaouitan Hasan 1.150.759, 44 1.150.759,.44
291 Hesgplanan Haima Dader vanglsl Ha 525531 525531
400 Banka Hredber| Hazan 1.235.216,51 10.372.383,39 97395682
13 ¥amuya Cian Enganmk Veya Tans] 6.000.000,0] 22.181.5587.93 16.161.557,35
iTs ¥idam Tazminat Kargh]l Hasanl 399.557, 17 2935.250 21 2a2890304
451 Glder Tanawouidan Hasanl 11171239 4.355.853,04 122171908
] Mt Dafar Hasabl 129.585.75059 139.332.539,01 975673505
] Gapmis Yilar Olumiu Faailyst Soan 19,845,369 29 7123570, 13 1727520058
] Gapmi Yiar Olumsuz Faailyst 5o 4517.300,11 4517.300,11
] Ddnam Clumiu Faslfy=t Sanucu Hesa 5.309.135,53 5.309.195,93
mal Ddnam Qlumsiz Fadillysl Sanuou Hes £517.300,11 £517.300,11
[t Gailnar Hesan 39828.175,11 39:828.175,11
&30 Gldariar Hasanl I1.477.754 59 I1.477.754 59
(i) Fadllysl Sonuglar Hesad T9.756. 953,59 I9.786.953,59
800 Siigz Gallner] Hasan 36.055.361 /83 36.0235.361 .83
B0 el Yansitma Hasanl 36.055.361 4 36.0135.361.84
&10 Siligz Galnarinden Ralve ladeie 3218291 3218291
] Siligz Ghierer] Hazan 32197855 2321974550
B35 Ghder Yansiima Hesapian A3 21975 5] £3:219.745 5]
Boh Bliga Uygulama Sanuglan Hasan TAITEAIT A T9ITEAIT A
210 ] Einderleca Sligz Odendinar] Hes TIoET TR TrOETT23A1
] Bliga DOdenaiar] Hasa 110.955.701 53 110.955.701 53
Sl Odenad] GHener Hezan 232197255 232197255
910 Taminal Maitumian Hasanl 27175000 1.591.500,04 1.025.100,00
o911 Taminat Maicupiar Emanster] Has 1.531.500,0 2717600, 1.025.100,00
G20 Glder Taannlter] Hezan 10.816.625,17 G.055.910,24 4729534 93
221 Glder Taannler] Hargigl Hasab 6050910 24 10.816.525, 17 472953493
TOPLAM 1.142.782.948,89 99.099.948,24
1.142.7582.948,8 99.099,943,24
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EK-2
Revhanh Beledivesi 2018 BILANGCOSU
2016 2017 2018 2016 2017 2018
AKTIFIAGIKLAMA TUTAR TUTAR TUTAR PASIF/AGIKLAMA TUTAR TUTAR TUTAR
1===00MEMN VARLIKLAR 8.537.018.84 §.333.433 44 9.950.2559 21 J===KISA VADELl YABANCI] KAYMAKLAR 10.907.708, 13.868.881.41] 25.046.148,89
10==+HAZIR DEGERLER EB1.682 07 1.063.886,19 548.188,2( I0===KISA WVADELI IC MALI BORCLAR 295.331,84 2.109.099,.35
102==-BANKA HESABI 432 883,049 178.886,19 112.476 51 300==>BANKA KREDILERI HESABI 295.331,94 2.109.099,35
104===PROJE OZEL HESABI 119.038,95 §65.000,00 245.481,03 F===KI34 VADELI DIS MALI BORCLAR
105==-D0VIZ HESABI 181.888,83 32==:FAALIYVET BORCLARI 2.536.969 54 5.354.167 84| 7.493.907 85
108==BANKA KREDI KARTLARINDAMN 534184 320==>BUTCE EMANETLERI HESAEBI 2.536.969,55 6.354.167 86 7.493.907.85
Afle=MENKUL KIMMETLER VE WARLIKLAR J33==-EMANET YABANCI KAYMAKLAR 1.016.471,7] 1.287.406,50] 1.624.020,87
12==>FAALIVET ALACAKLARI 5.126.402 23 4.527.740,89 6.5645.443,03 F330===ALINAN DEPOZITO VE 281.823,44 343.626 95 411.585,43
121==-GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR £.126.402 23 4.202.874,37 6.279.510,67 TERRHITIAWANETLER HESABI 724.548,27 543,779,894 1.212.435 54
122==>GELIRLERDEN TECILLi VE TEHIRLI 324,866 51 358.932 41 3d===ALINAN AVAMSLAR
A3==KURUM ALACAKLARI 35==-0DEMECEK DIGER YUKUMLULUKLE 6.810.922,70 6.194.661,1.3| 13.819.120,72
14==-DIGER ALACAKLAR 3.708,47 31.435 94 6.279 37 380==>0DENECEK VERGI VE FONLAR 5B5.485 14 1.368.030, 3 1.533.795 85
140===KIZILERDEN ALACAKLAR HESABI 3.708,47 31.435,24 6.279,37 HE381==-0DENECEK SOSYAL GUVEMLIK 1.045.456,04 1.892.136,39 2.438.778.40
15==+STOKLAR K 382==>FOMNLAR VEvYA DIGER KaMU 544108 91 931.247 1§ 1.033.404,67
16==+0M QODEMELER 170.300,00 195.240,13 240.513,59 TO7EE3==KAMU [IDARELERI PAYLARI 161.754,69 112.621,85 240.984 16
162==-BUTCE DISI AVANS VE KREDILER 170.300,00 198.240,13 240.513,54 HES#FE==VADESI GECMIS, ERTELENMIS 4.171.137 564 1.789.625, 42| 8.571.147 64
Ffe==-GELECEK AYLARA AIT GIDERLER “‘Eﬁ==>BORG WVE GIDER KARSILIKLARI
19===DIGER DOMNENE VARLIKLAR 2.584.918,14 2.512.130,34 2.506.965,04 33==+GELECEK AYLARA AIT GELIRLER 24701324 33.545 52
180==-DEVREDEM KATMA DEGER 2.684.918,13 2.512.130,39 2.506.965,0H YE381==>GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 247.013,29 33.845 52
[ VERBITRAN VARLIKLAR 0427 859,04 66.713.5680.03 77250 284 39 38——-DIGER KISA VADELl VABANCI
21===MEMKUL KIYMETLER WVE WARLIKLAR BESTfFIUN VADELl YABANC] KAYNAKLAR 30.888.195,20 38.560.989,25 31.306.476.89
22==>FAALIYET ALACAKLARI 100,430,249 40===UZUN VADEL| |G MALI BORCLAR 2.451.322 .71 5.554.220,04 9.273.966,82
222==>GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI 100.430,25 400==>BANKA KREDILER| HESABI 2.451.322.71 9.554.220,08 9.273.966,82
M 3==-KURUM ALACAKLARI A1===UZUN VADELl DIS MALI BORCLAR
24===MALI DURAMN VARLIKLAR 1.700.178,65 2.076.397 .93 2.556.455 53 43===DIGER BORCLAR 25.172.819,83 22.161.887.95 16.161.887.95
240===MAL| KURULUSLARA YATIRILAN 1.700.178 64 2.076.397 9 2.545.455 54 43F===KAMUYA OLAN ERTELENMiS 25.172.918,83 22.161.887 85 16.161.887,95
Ef41==-MAL VE HIZMET URETEN 10.000,00 VLA ALINAN AVANSLAR
FAEEULEREDI DURAN VARLIKLAR B3.727.680,39 64.637.1862 74.602.378.09 47==-BOR{ VE GIDER KARSILKLARI 2.325.740,00 2.456.018,21] 2.628.903,04
250===ARAZ| VE ARSALAR HESABI 21.023.338,04 16.681.626,9] 19.109.433,53 472===KIDEM TAZMINATI| KARSILIGI 2.329.740,00 2.456.018.21] 2.628.903,04
251===YERALTI VE YERUSTLU DUZENLERI 28.063.407.83 39.872.508,24 40.158.271,13 Fg==-GELECEK YILLARA AIT GELIRLER 934.212,69 4.356.863,04 3.241.718,08
A 2E2==-BINALAR HESABI 1.483.728 54 2014728 54 2.899.728 .54 VE481==-GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 934.212 69 4.358.863,04 3.241.719,08
253==TESIS, MAKINE VE GIHAZLAR 1.318.368 31 1.374.033 31 1.567.279,83 48==-DIGER UZUMN VADEL| YABANCI
| FEBBF_-TASITLAR HESABI 262641833 2712.771,94 2. 762.348,17] BESTHZ KATNAKLAR 27.168.873.54 22.616.122.85) 30.856.897,75
255===DEMiRB\A$LﬂR HESAEBI 555.947,43 665.646,67] 910.583,17| Bl===NET DEGER 4.110.148,5( 7.286.063,7 ] 9.786.795,05
25?===BiRiKMi$ AMORTISMANLAR -180.830,0( -1.124.708,3( -1.510.348,5() 500==-NET DEGER HESABI 4.110.148,5( 7.288.063,7 1 5.786.798 05
AEBSEL L APILMAKTA OLAM YATIRIMLAR 3.843.310,87 2.407 557 55 8.705.111,70Q B1==-DEGER HAREKETLERI
| FEE===MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR E2==>YEMIDEN DEGERLEME FARKLARI|
28==>GELECEK YILLARA AIR GIDERLER BT===GECMIS YILLAR OLUMLU FAALINVET 19.453.780,49 19.545.368 25 17.276.200,85
28==+DIGER DURAN VARLIKLAR E70==>GECMIZ YILLAR OLUMLL 19.453.750,49 19.845.368 25| 17.278.200,88
284===ELDEN CIKARILACAK STOKLAR WVE 106.981,17 106.931,17] 106.981,17 F!‘;’SMJQEEQMIS Y¥ILLAR OLUMSUZ -4.517.300,11
M 285——-BIRIKMIS AMORTISMANLAR 210698111 210698111 210698111 FEBEBEELGECIMIS YILLAR OLUMSUZ 3517.300.11
HESAET FEAlYDONEM FAALIYET SONUCLARI 3.595.076.50 4.517.300 7.300.198,03
590==>DONEM OLUMLU FAALIVET 3.595.076,54 6.309.198,93
UEB ===DONEM OLUMSUZ FAALIYET -4.517.300,
AKTIF TOPLAM 68.964.877.94 75.046.993,54 87.209.523,53 “PASIF TOPLAM 68.964.877.94 75.046.993,52| 87.209.523.23
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EK-3/1

BUTCE GELIR KESIN HESAP CETVELI 2018
1
KURLM ADI - Reyhanh Belediyesi
LI 2018
Bltce Gegmis Tahsilattan Gelecek
Gelirin lle Devreden illardan Ret ve Yl Yila
Kodu Tahmin Gelir iptal Ed1. il Toplam il ladeler Met Devreden Tahsil
I o|m|[ v Aciklama Edilen Tzhakkuku Tahalklul Tahakkuku Tzhakkuk Tahsilan Bu Yil Eski Yil Tzhsilan Tahazkkuk Or=m
o1 Vergi Gelirleri B055. 000, 00 T AEI 515,55 T 354,45 B TTT.A57.13 TT.074 757,64 7574 53555 TTE.00) EZTZ55 7573 520,55 TITESEITY 4321
02 Miilkiyet Uzerinden Alinan Ver 3.430.000,00) 4,301 647,54 0.00| 4.115.903,29 E.417.050.55 2021259514 5 502,55 635575581 24.01
08 Miilkivet Uzerinden Alnan Dig 3.430.000,00) 4,301 647,54 0.00| 4.115.903,29 E.417.050.55 2021259514 5 502,55 B355.755.81 24.01
51| Bina Vergisi 1.000.000,00 3.111.602.25 5.00| 2. 453.047.31 5524 645,55 1.339.660,31 5 502,55 1.3395.680.31 T784565.29 24.21
52| Arsa Vergisi 500,000, 00| 35 546,64 0.00| 752 402,75 587,549,239 65 7157 765 71579 TZ1E229.60 23,28
53| Arazi Vergisi 500,000, 00| 76.510.25 .00 66.506,22] 14347650 12.625.02) 12.628.02) 25 TEE4  5.50
52| Cevre Temizlik Vergisi T1-530.000,00 277 555.3% 0,00 BT3.44T.11 T.151.035,47] Z58.267.02] 758 267.02) E5Z76E.49 25.81
03 Dahilde Alinan Mal ve Hizmet 1.149.000,00) 182 171,49 150,454, 45 345,458, 50| 735113575 1.345 658,20 1,345 658,20 147659 99,89
oz Ozel Taoketim Vergisi 755.000,00| 5.0 .343.508.00] 7343 505,06 1.343.508.06 7,343 505,06 100.00
51| Haberesme Vergisi 55.000,00) 0.00| 5579257 58 792.57| 58 792.57| 58 T92.57| 100,00
52| Elekirik ve Havagaz Tiketim TO0. 000, 00) LEey T 55 15,09 T255 15,09 T.255 175,05 T.255 115,09 100,00
08 Dahilde Alinan Difer Mal ve Hi 354,000, 00) 182 171,49 150,454, 45 5.550,74] e 5.750.74 5.750.74 747659 To.57
51| Eglence Vergisi 165.000.09) 0.0
52| Yangin Sigoriasi Vergisi T 00,00 LXey =T =TT 100,00
52| flan ve Reklam Vergisi 155.000,00) 182 171,49 150,454, 45 7.136.54) 5 555 5 147659 79,31
06 Harclar 3.477.000,00 0.0 L 7,306 594,54 T.500 554,54 318,00 Z.710.00 i Z710.00 89.77
o8 Trafik Harclan O 0, T LRy
91| Trafik Harclan 100,000, 00| 500
o8 Diger Harclar 3377 000,00 0.0 7306 554 54 7306 55454 1303 854,54 318,00 Z 710,00 7303 555 54 ZT6.00 53,77
51| Bina Insaat Harci 500,000, 00 Xy TTH G500 TTH 6450 TTT 535,07 ZTT0.00 TIT S350 ZT0.0 55.62
52| Haywvan Kesimi Muayene ve D 11000009 0.9
53| Isgal Harcl 500,000, 00| 0.00| EZ.070.75 EZ.070.79 5207075 EZ.070.79 100.00
54| Isyen Acma lzni Harci 55000, 00) Xy 55 207,50 55 T0Z 5T 55 02,57 55 05T 100,00
55| Olcia ve Tarti Aletleri Muayene 1r.0oo.og 0.0
7| Tatil Ginlerinde Calisma Ruhs 55.000.04 0.24]
55| Tellallk Harci T Xy T5EI0.T TS 50T Z5 50,7 FTE. 00 pri- By i S553
58| Toptanci Hali Resmi 44.000.09 ©.00]
50| Yapi Kullanma Izni Harei 750,000, 00) 0.00| T70.529.35) 70,529, 25| 170,525, 35| 70,529, 25| 100.00
55| Diger Harclar T 000, 00) Xy TR 65 TR 5 ZTH I 5 L WX 100,00
03 Tesebbiis ve Mialkivet Gelirleri 1.552.000,00) Z.340,11 0.00| TE6.601.27] 768 541.25] 350,258, 45| 450,250, 45| ZTEEE1.E] 63.7
o Mal ve Hizmet Satis Gelirleri T55.000,00) Z340,11 0.0 T70.510.72 T73.250.59) 170.568.51 T70.568.91 Z561.59 95.45
o1 Mal Satis Gelideri TT0. 000, 00) Xy BAET0,00) 5457000 54IT0.00 T STO0 100,00
01| Sartname. Basil Evrak, Form T10.000,00) 0.00| B4.970.,00] 54.570.00 54.570.00 54.570,00 100.00
02 Hizmet Gelireri 673,000, 00) Z.340,11 0.00| B5.940.72] B8.280.59 E5 518,51 5 618,51 ZE61.5] 85.88
11] llan ve Reklam Gelideri | 0.0
12| Olcii ve Avar Hizmet Geliferi £7.000.0 0.0
15| Elektirik Enerjisi Gelideri 100.000.09 0.0
36| Sosyal Tesis Isletme Gelider 0. 000, 00) Xy TETE0.00) T TE0.00 TZ A0 TZTEEN F50] 8875
40| Otopark Isletmesi Gelireri 100. 000,00 0.0
51| Cevre ve Esenlik Hizmetlerine 50.000.04 0.0g
54| Ekonomik Hizmetlere lliskin G 50.000.59 059
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[REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

EK-3/2

BUTCE GELIR KESiN HESAP CETVELI 2018
2
KURUM ADI : Reyhanh Belediyesi
ML 2018
Butce Gegmis Tahsilattan Gelecek
Gelirin lle Devreden illardan Ret ve il Yila
Kodu Tahmin Gelir Iptal Edl. il Toplam il ladeler Met Devreden Tahsil
I o| m| v Aciklama Edilen Tzhakkulkm Tshakiuk Tzhakkulkn Tzhakkmk Tahsilat Bu Y1l Eski Y1l Tazhsilat Tzhakkuk Or=m
55| Kialtdrel Hizmetlere Iligkin Gelir T 000, 0 (X . 000, T . 000, T . 000, T 5. 000,00 100,00
7| Sosyal Hizmetlere lliskin Gelirl 10.000.09) 0.00]
88| Diferhizmet gelirleri 200.000.09 Z340.11 0.0 47.750.74] 50.720.59] T e T E3aT 2296.5] @562
04 Kurumlar Hasilati 55.000.00) 0.00)
s Mahalli [dareler Kurumlar Hasil 55.000.09 0.07
57| Sosyal Hizmetlere lliskin Kuru 55.000.09) 0.00
a8 Kira Gelirleri &3 000.00) 0.00 55565055 555.650.59] 315.670.55 315.670.55 TTE0200] 5368
o1 Tasinmaz Kiralan 583.000.00 0.00) 555 690,55 555. 690.55] 315.670.55 I15.670.55) Z76.020.00 53,56
02| Ecrimisil Geliferi 22.000.00f 0.00)
33| Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 550.000.00) 5.00 555.550.59 555.650.54| I15.670.55 IT5.670.55 Z76.020.00 53,60
0z Tasinir_Kiralan =5 0000 0.0
01| Tasimir Kira Gelideri 55. 000,00 0,00
as Diger Tesebbiis ve Milkiyet G 0oa.og 0.5
09 Difer Gelirler 0. 00,0 0.0
98| Difer Cesitli Tesebbiis ve 0.000.59] 0,00
04 Eitan Bagis ve Yardimlar ile Z.055.500,00 0.00) 5,255,535, 34 5.255.535. 34 5.255.535. 35 5.255.535. 35 100,00
o1 Yurt Digindan Alinan Badis ve 500 T U
o1 Cari 500,000, 00) 500
01| AB den Alinan Bagis ve Yardi 100.000.59) 0.0
93| Yurtdisindan Alnan Diger 000000 T.00)
o2 Bladkezi Y onetim Bitcesine Da 44.000,00 0.00)
0z Sermaye 3.000,00 5.00
51] Alt yapi hizmetleri icin genel IR T
as Biger [darelerden Alinan Badis 177.500.00) 0.00)
o1 Cari 177.500.00 5
02| Mahalli Idarelerden Alinan Bag TS0 0.0
02| Difererinden Alnan Badis ve <7.500.09 0.00)
04 Kurumlardan ve Kisilerden Alin T.100.000.00 0.00) 525553554 525553554 525555555 525553555 100,00
o1 Can T T00.000.00] .00 TIE5 5. T IE5 5. T IET 5. T IED 5. 100,00
02| Kisilerden alinan Bafs ve Yad 1020.000.09) 0.0
03| KURUMLARDAN ALINAN SA 1.000.000.00 .09 525555554 525555554 5255 555,55 5255 555,55 100,00
as Proje Yardimlan =75 0000 .00
o1 Cari 55.000.00 T
05| Mabhalli Idarelerden Alinan Proj 5.000.09 0.0
0z Sermaye i R Ry TR
01| Genel Bitceli Idarelerden Alin 220.000.00) 0.00)
05 Diger Gelirler 3E.225.500.00) TEOTT.Y 0.00) T4080.054.37| 2415307208  Z4.076 54405 3z 47225 TE0.00 2402307159 7652500 99,50
01 Faiz Gelirlen T7 500,00 FT5ETY T.00 530555 T75.550.4%] 6 707,59 5 TOT RS TOIAEEd 2555
0 Vergi. Resim ve Harc Gecikme 4758179 0.00) T0.003.19 TT.554.59 733525 336,29 TOZ4E64 187
01| Verqgi. Resim ve Harc Gecikme 3T 5517 T.00) T0.003.14 155459 T336.25 T.336.25 TOZAEE] 187
og Diger Faizler 17.500.00) 0.0 E5.265.54) E5. 265,54 EE 265,54 EE 255,54 100,00
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[REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

EK-3/3

BUTGE GELIR KESIN HESAP CETVELI 2018
3
KURUM ADI : Reyhanh Belediyesi
YILI 2018
Biitce Gecmis Tahsilattan Gelecek
Gelirin lle Devreden Yillardan Ret ve il Yila
Kodu Tahmin Gelir iptal Edl. il il ladeler Met Devreden Tahsil
Ijojof| v Aciklama Edilen Tahakkuku Tahakkuk Tahakkuku Tahsilats Bu Yil Eski ¥l Tahsilats Tahakkuk Oram
o0 Diger Faizler 17.500,00| 0,00y 55.365,54 55.365,54 55.365,54 100 00
o2 K_|§| wve Kurumlardan Alinan Pa 32.510.000, 0.004 22.139.539,73 22.139.539,73 22.138.539,73 100 00
02 Vergi Ve Har; Gelirlerinden Al 32.500.000.3 0.0q 22.139.539.73 22.139.539,73 100 00
51 Merkezi idare Vergi Gelirlerind 22.500.000, 0.00 22.138.529.73 22.1238.529,73 22.138.538,73 100 00
04 Kamu Harcamalarina Katiima 10.000.00 0.09
53| Yol Harcamalarina Katilma Pa 10.000.00 0.09
03 Para Cezalarn 647.500,00 0.0q 299.381,04 298.381,09 299.381,04 2989.381,09 100 00
02 idari Para Cezalarl £8.000,00 0.004 188.336.00 188.336.00 188.336.00 188.335.00 100 00
01| Trafik Para Cezalan 22.000.00 0.09
99 Diger idari Para Cezalar 646.000,00| 0.0 188.336.,0 188.336.00 188.336.,0 188.335.,00 100 00
04 Vergi Cezalar 427.500,00 0,004 111.045,09 111.045,04 111.045,09 111.045,09 100 00
01 Vergi Ve Diger Amme Alacakla 400.000,00 0,00 111.045,09 111.045,09 111.045,09 111.045,09 100 00
88 | Diger Vergi Cezalar 27.500,00 0.09
o2 Diger Para Cezalan 132.000.09 0.0q
02| Zamaninda Odenmeyen Ucret 11000009 6.09
9% | Yukanda Tamimlanmayan 22.000,00 0.09
o9 D|g€r CESIUI Gelirler 5.060.500,00 31.435,54| 0.0q 1.555.764 94 1.587.200 24 1.580.921 47 43.472 25 180.04 1.537.4482 6.279.37 96 87
o1 Diger CESH-H Gelirler 5.060.500,00 31.435,94] 0,004 1.687.200 24 1.580.921 47 43.472,26] 180,04 1.537.4482 6.273,37 96 87
01| irat Kaydedilecek Nakdi Temin 92.000.00 0.0 1.775.00 1.775.0d 1.775,00 100,00
08 K_i§i|erden Alacaklar 37.500,00 31.435,54] 0.004 114.112.79 107.833 44 41.222 295 66.611,19 6.273.21 B3 37
07 | Afetlerde Kullanilacak Gelirler 4.500.000.00 0.0
11 Mera Gelirleri 1.000,00 0.00 1.855,64 1.855,54 1.855 64 1.655,54 100 00
o9 Yukarnda Tanlm'anmavan 500.000,00 0,004 1.469.457 53 1.469 457 53 1.469.457 53 2.250.00 180.04 1.467.207 53 o0 g5
08 B@ma}re Gelirleri 5.020.000,00 0.0q 524.200,0 524.200,00 524.200,04 524.200,00 100 00
o1 Ta@lnmaz Sat|§ Gelirleri 4.815.000,00 0.00 524.200,00 524.200,04 524.200,04 524,200,040 100 00
04 Arazi Sat|5| 315.000,00 0.004
01| Arazi Satisi 315.000,00 0.0g
05 Arsa Sat|§| 4.500.000,00 0.00 524.200,04 524.200,00 524.200,0 524,200,040 100 00
o Arsa Sat|§| 4.500.000,00 0,004 524.200,04 524.200,04 524.200,04 524,200,040 100 00
02 Taginir Satis Gelirleri 20500007 0.0
o1 Tasinir Satis Gelirleri 150.000.01) 0.9
01| Tasinir Satis Gelirleri 150.000.00) 0.9
o2 Tagit Satis Gelirleri 56.000.00 0.09
01| Tasit Satig Gelirleri 55.000.00 0.09
TOPLAM 4.559.1?6:82| 38.431.852,14 36.055.381,82 8.392 64 6.?55.152:68| 84.12
55.000.000:0[11 180.494:481 42.81[].534:5[11 43.?90:264 35.011.591:564
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[REYHANLI BELEDIYESi FAALIYET RAPORU]

BUTCE GIDER KESIN HESAP CETVELI 1
KURUM ADI : Reyhanh Belediyesi
ISLEM Y1l 2018
FNS Gepen Net Sonraki
Kurumsal Fonksiyonel Tipi | Ekonomik Yikdan Biitge lie Biftg= Biitge Odenen Odensk Iptal Yila
Simniflandirma Sinflandirms Sinflandirma Dievredsn Werilen Aktarmayls Odensgi Gider Biltg= Ustii Edilen Devreden
T M Iy T LN L T U] Agiklama Odanek Odanek Ek Odensk Dikgiilen Toplam Toplam Gideri Harcama Odansk Odenek
K] Eelediyeler ve Bagl Tdarsfer "B 0. 00, T IR TG BN 43 IS T4 ] T 760 254 41
3 Hatay lii 55 00D, DD, 43.219.745,601 43.215.745,60 11.780.254,40
13 Reyhanh Belediyesi 55.000. 000,04 43.219.745,601 43.215.745,60 11.780.254,40
oz Ozl Kalem Midinligi (Baskanhk, Encii L T3E 455, 24 T3E. 455,24 5 527 51
o1 GEMEL KAMU HIZMETLERI TIB 455,24 TIE. 490,24 B9 527 51
1)) Yasama ve Yiritme Organlar, TIE. 455,24 T3E 455 24 B9 527,51
o1 Fa=mmalve itme onganlan hizmatheri T3E 455,24 T38.45935, 24 B9 527,51
(1} Yasama ve yiritme onganlsn hizmetler TIE. 455,24 T3E 455 24 B9 527,51
£ Mahalli | dariler TIB 455,24 T3E. 495,24 859 527 51
o FERSONEL GIDERLERI 250.474,24 250.474,24 82 552 51
o1 MEMURLAR 2. 557,66 2 55T, 64
[+ DIGER PERSOMNEL 330.465,09 247 516,55 247.5916,54 82 552 51
oz S0SYAL GUOVENLIK KURUMLARINA D
[+ DIGER PERSOMNEL
1= MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER| 24.625,00 375,00
02 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEM 24.625,00 375,00
02 | YOLLUKLAR
04 | GOREV GIDERLERI
(1] HIZMET ALIMLARI
06 | TEMEIL VE TANITMA GIDERLERI
(1] CAR| TRANSFERLER 4TD. 00D, 0] 453 400,00
04 | HAME HALKINA YAPILAN TRANESFERY AT0.000, 453 400,00
04 Destek Hizmetleri Birimi A0 14.147.772,91 14.065. 617,639 .
o1 GEMEL KAMU HIZMETLERI A0 14.147.772,91 14.065. 617,639 82z
1= Genel Hzmetler A0 14.147.772,91 14.065.617,65 82z,
1] Diger gensl hizmetler A0 14.147.772,91 14.065. 617,639 82z
L1} Diger gensl hizmetler A0 14.147.772,91 14.065. 617,639 82z
£ Mahalli | dariler A0 14.147.772,91 14.065.617.639 82,
o] MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 10, 13.540.072,91 13.858 6B7, 10| 81
02 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEM 4. 4.760.576,05 30.254,80
02 | YOLLUKLAR
04 | GOREV GIDERLERI 13.249,24 6.650,74
(1] HIZMET ALIMLARI T.404 220,75 24 321,31
o7 MENKUL MAL, GAYRIMADD | HAK ALIM 403 357,45 20,141,567
08 | GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE OMARI 1.276.783,59 17.29
[ SERMAYE GIDERLERI 206,530,549 TGS, 41
o MAMUL MAL ALIMLARI 1T 700, 0
05 | GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GI 185,230, 55 TES, 41
[+ Inssn Kaynaklsn ve Egitim Birimi 10,838 550,81 1.816.225,25
01 GEMEL KAMU HIZMETLERI 10828 550,81 1.816.225 24
1= Genel Hzmetler 10,538 550,81 1.816.225 24
L1} Genel personel hizmetleri 10,538 550,81 1.816.225,24
L1} Genel personel hizmetleri 10,838 550,81 1.816.225 24
£ Mahalli | dariler 10,538 550,81 1.816.225,24
o FERSONEL GIDERLERI 9.221.786,63 1.811.186,63
o MEMURLAR 5.076. 483,54 247 485,33
02 | SOZLESMELI FERSOMEL 188 877,71 32.122.24
[12] ISCILER 3.910.909, 55 1.465. 090,01
[+ 23 ICI PEREONEL 44 515,00 55.485,00
oz WAL GUWVENLIK KURUMLARIMNA D) 1.508 882, 52 4.362,29
o MEMURLAR TE5.554,55 4.045,08
02 | SOZLESMELI FERSOMEL 24 682, T 317.24
[12] I?,EILER TOB. 254,81
o3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 107.871,64 650,34
02 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEM T6.180,00
02 | YOLLUKLAR 5.319,68 55D, 24
[+ HIZMET ALIMLARI 22 352,00
10 Bilgi I5lem Birimi 203 652,87 6.307,13
o1 GEMEL KAMU HIZMETLERI 203 .652,87) 6.207,13
1= Genel Hzmetler 203 .652,87) 6.207,13
] Diger genel hizmetler 203,652, 87| 202.692,87] 6.307,13
L1} Diger gensl hizmetler 203 .652,87) 203892, 57 6.207,13
£ Mahalli | dariler 203 .652,87) 203892, 57 6.207,13
1= MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER| 203 .652,87) 203892, 57 6.207,13
02 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEM 15.615, 40| 15,615, 4]
02 | YOLLUKLAR 345,50
(1] HIZMET ALIMLAR| 107. 505,00} 107.505, 00 32.525,70
o7 MENKUL MAL GAYRIMADD I HAK ALIM BD.5T2,47) 8057247 2.427.53

[Strateji Gelistirme Midiirlugii 140




[REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

EK-4/2

BUTGE GIDER KESIN HESAP CETVELI 2

KURLUM ADI : Reyhanl Belediyesi
ISLEM il 2018

Sonraki
Odenen Cdensk Yila

Biitge Ustil Devredan
Gideri Harcama densk densk % |Ack

FME]
Hurumssl Fonksiyons! Tipi Ekonomik

Snrflandirma Sinflandirma Sniflandirma

T T Ty 1w T ] Ty Tw T T Agiklama densk

Akl=rm=5- l=
Ek Odansk Eklzn=n

[ EERWMAYE GIDERLERT

1)) MAMUL MAL ALIMLARI

[1=] GAYRIMADDI HAK ALIMLARI
Mskine lkmal Bakim ve Onanm Birimi
o1 GENEL KAMU HIZMETLERI

o2 Gensl Hzmeatler

1.385.477.14 1.385.477.14
1.385.477.14 1.385.477.14
1.385.477,14  1.385.477,14
1.385.477,14 1.385.477.14
1.385.477.14 1.385.477.14
1.385.477.14 1.385.477.14
1.266.277.14 1.266.277.14

o
5 Mahalli l=r

] MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

0Z | TUKETIME ¥YONELIK MAL VE MALZEM
03 | YOLLUKLAR

05 HIZMET ALIMLARI

oT MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM
o5 SERMAYE GIDERLERI

o1 MAMUL MAL ALIMLARI

2 Waz Igleri Birimi

o1 GEMEL KAMU HIZMETLERI

o1 YWasama ve Yibritme O

=
=k
=
=k
=k
=
=

o1 Yasama ve yiritme organlan hizmetlern
5 Mahalli
[+=] MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

02 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEM|
02 | YOLLUKLAR

05 HIZMET ALIMLARI

20 Teftis Kurulu Birimi

01 GEMEL KAMU HIZMETLER|

o Yasama ve Yiritme Organlan,

o Fmdvay me organlan hizmetleri
[+]] Yasamave Lliiimaor;arlan hizmetlerni
5 Mahalli
03 MAL VE HIZHETALIH._:IDERLERI

02 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEM
02 | YOLLUKLAR

04 GOREV GIDERLERI

05 HIZMET ALIMLARI

3 Mali Hizmetler Birimi

o1 GENEL KAMU HIZMETLERI

o1 Yasama ve Yikritme Organlan,

oz Finansal ve maliigler ve hizmatler

o1 Finansal ve m= sler ve hizmetler

5 Mahalli
1= MAL VE HIZMETALIM GIDERLERI

02 | YOLLUKLAR

05 HIZMET ALIMLARI

(12 FAIZ GIDERLERI

oz DIGER IC BORC FAIZ GIDERLERI

05 CAR| TRANSFERLER

02 | AR AMACI GUTMEYEN KURULUSLA
04 HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERL
08 | GELIRLERDEN AYRILAM PAYLAR

(1] YEDEK ODENEKLER

08 | YEDEK ODENEK

24 Hukuk |5leri Birimi

=] KAMU DOZENI VE GUVENLIK HIZMET|
o3 Mahkemsa Hzmetheri

Diger mahkame hizmatler

Diger mahkame hizmatler

] Mg"a“l |dariler

1= MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

02 | TUHKETIME YONELIK MAL VE MALZEM
02 | YOLLUKLAR

04 | GOREV GIDERLERI|

05 HIZMET ALIMLARI

25 Basin Yayin Birimi

[+} GEMEL KAMU HIZMETLERI (DD 26.000,0d 26.000, 04
o3 Genel Hzmetler 260D, L".. 26.000,04 26000, 0

L0 inen inininin

1.778.743,45 1.775.742.4§5 135707, 35 =7
1.778. 742,45 1.775.743.45 135. 707,08 =3
1.775.743,45 TT58.743,45 135.707,08 =3
VB 1. TTE. 743 45 TTE.742,45 135. 707,08 =3
314.450,53 1.77B.742.45 1.775.743.49 135. 707,08
1.914.450,59 1.775.742.45 1.77E.742.45 135. 707,08

20.000, 04 2763334 27.633.34 Z.366,04 23

857 058,04
857 058,04
857 058,04
857 058,04
857.058,04

150.058,04 168.027.81
B8.027.81

115 555 43

180.058, 04 450.058,04

4.884. 575,73
4. EE4. 573,73

P |
|
i |
|
|
|
|

2
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[REYHANLI BELEDIYESi FAALIYET RAPORU]

BUTGE GIiDER KESIN HESAP CETVELI 3

KURUM ADI : Reyhanl Belediyesi
ISLEM il 2018

FNS Gegan

Wurumsal Fonksivonel Tipi Ekonomik Yildan Bitge lie
Sinrflandirma Siniflandirma Saniflandirma Dewvreden Werilen Aktarmayls

T My T M Ty W T T Agiklama Odensk Ek Odensk Eklen=n | Dibgiilen

Biitge Odenen Odensk |ptal ils
Gider Biitge Usti Edil=n Diavredan
Toplam Gideri Harcama Ddensk Odensk LT |A9k

[ Diger genel hzmetler

01 Diger gensl hizmetler

5 Mzhailli | dariler

03 MAL WVE HIZMET ALIM GIDERLERI
TUKETIME ¥OMNELIKMAL VE MALZEM|
YOLLUKLAR

HIZMET ALIMLARI

MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM
7 Strateji Geligtirme Birimi

o GENEL KAMU HIZMETLER|

o3 Gensl Hzmetler

[r:] Diger gensl hizmetler

o1 Diger gensl hizmetler

5 Mzhailli | dariler

1= MAL WVE HIZMET ALIM GIDERLERI
TUKETIME ¥OMNELIKMAL VE MALZEM|
YOLLUKLAR

HIZMET ALIMLARI

3 Emlsk Istimlak Birimi

[+ ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLE
o1 Iskan Igleri ve Hzmetleri

o1 Iskan igler v hzmatlen

01 |skan isleri ve hizmetler

5 Mahailli [dariker

03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEM|
YOLLUKLAR

HIZMET ALIMLARI

SERMAYE GIDERLERI
GAYRIMENHUL ALIMLARIVE KAMULY
35 Fen I5leri Birimi

[ ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLY
oz Toplum Refash Hzmetleri 19,788, Z}:}D :)"
o1 Toplum refahi hizmetleri 15.788.000,
01 Toplum refah hizmetleri 15.788.000,
5 Mahalli | dariler 19.788. 000,
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1.738.000,
TUKETIME ¥OMNELIKMAL VE MALZEM|
YWOLLUKLAR R
HIZMET ALIMLARI 1.272.000
MEMNKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONAR!
TEDAVIVE CENAZE GIDERLERI 0.1
SERMAYE GIDERLERI 15.050.000
MAMUL MAL ALIMLARI 0.1
GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM G| 17.5940. 000,
40 Imar we Sehircilik Birimi

[+ ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLE
01 Iskamn Igleri ve Hemetler

o1 Iskan izlerive hzmeatlern

01 |skan isleri ve hizmetler

5 Mahailli [dariler

1= MAL WVE HIZMET ALIM GIDERLERI
YOLLUKLAR

HIZMET ALIMLARI

06 SERMAYE GIDERLER|
GAYRIMENKUL ALIMLAR | VE KAMULA
48 Kiiltiir we Sosyal Isker Biimi

1] DINLEMME, KOLTOR VE DINHIZMETL
[1:] Sinflandirmaya Girmeyen Dinlenme, Ki
[r:] Sinflandirmaya girmeyen dinlenme, kiilt
01 Sinflandirmaya girmeyen dinlenme, kiilt
5 Mahalli |darikar

1= MAL WE HIZMET ALIM GIDERLERI
TUKETIME ¥YOMNELIKMAL VE MALZEM|
YWOLLUKLAR

GOREV GIDERLERI

HIZMET ALIMLARI

SHE8

e onn o en o e
82838383
Sasasans
58888583
38588883

SEOLEO00
BERRNREE

888
l\.-;
g
=

ZorisiEET Eyis 515,57 148381.17
207161887 2.071.618.81 14838113
81.12] 81,13 551884

51,13 81,13 1.918.84

Z.071.537.75

£ GER

g8
B2,

S S R
085S B
S

™

)
@
B

8.408.107.90 5408 107.54

52 BEORER

10,351 §.408.107.90 8408 107,50

1.155.041,54

SREsae

3883983
888
:
£

2 88
3
g

g

175.000,0]

REER

146 I}L‘»:l o] 130.453. 74 130.453.75
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[REYHANLI BELEDIYESi FAALIYET RAPORU]

BUTGE GIDER KESIN HESAP CETVELI

KURUMADI Reyhanli Belediyesi
ISLEM Il 2018
FHE] Geagen =t
Kuremsal Fonksiyonel Tipi| Ekonomik Yikdsn Biitge lle Biitge Biitge Odenen Odensk il
Smnflandirma Siniflandirma Sinflandirma Dievreden Werilen Aktarmayls Odenegi Gider Biitg= Usti Devreden
T T TV T m T ™ T m Agiklama Odensk Odensk Ek Odensk Ekl=nen Digiilen Toplami Toplami Gideri Harcams Odensk % |Ack
06 | TEMSIL VE TANTTMA GIDERLERT 00000, E40.575, BA0.ETE.6Y EE
(] SERMAYE GIDERLERI 5.0:00,0
o5 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM G 5.000,0]
10 SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YAR
o1 Hastalik va Malullik Yardim Hzmatler
oz Malulliik yardim hizmetieri
[+ ERISILE BILIRLIK HIZMETLER|
5 M ahailli |dariler
1= MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI
o2 TUKETIME ¥ONELIK MAL WVE MALZEM
(-] HIZMET ALIMLARI
08 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARI
09 | TEDAWI VE CENAZE GIDERLERI
52 Park ve Bahgeler Birimi 364,760, 25 364,760,240 23
04 EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER 364, T80, 25 364,760,240 23
o2 Tanm, Ormancilik, Balikgilik ve Avcilik H 264. 760, 25 264. 760, 24 23
o1 Tanm hizmetler 264. 760, 24 264.760,24 23
o Tanm hizmetieri 364, T80, 25 364,760,240 23
5 Mahslii |dsriler 364 TED, 36 364 760,35 23
1= MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 364,760,265 364,760,240 24
02 [ TOKETIME YONELIK MAL VE MALZEM 100000, 0 Z75.582.7H 279.592.7q =
02 | YOLLUKLAR
(-] HIZMET ALIMLARI 200.0:00,00 100 00D, 0 212.000,04 B4. 767,60 54.767,60 40
L] GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARI 200. 000, 0]
(] SERMAYE GIDERLERI 100000, 0
05 GAYRIMENKUL SERMAYE ORETIM G
54 Ruhsat we Denatim Birimi 4.000, by g
o1 GEMNEL KAMU HIZMETLERI 41000, Dy g
=] Genel Hzmetler 4. D00, Dy g
(o) Diger genel hizmetier 4. 00D, Dy B
o1 Dig=r gensl hizmeatier 4. 00D, D) a
5 M ahalli | dariler 4. D00, Dy g
1= MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 4. D00, Dy g
02 | TOKETIME YONELIK MAL VE MALZEM 4. D00, Dy g
02 | YOLLUKLAR
05 HIZMET ALIMLARI
55 Sajlk |5leri Birimi
[+ SAGLIKHIZMETLERI
L] Sinflandirmaya Girmeyen Saghk Hzmet
L] Sniflandirmaya girmeyen sadlik hizmeatl
o1 SBinflandirmaya girmeyen saglhk hizmeatl
5 M ahailli |dariler
oz MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI
02 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEM|
o YOLLUKLAR
[+ HIZMET ALIMLARI
&1 Temizdik |5leri Birimi 123859, 85 123.855 89 19
o5 EVRE KORUMA HIZMETLER| 123859, 85 123.855 89 19
o1 tik YWonetimi Hzmetlerni 123859, 85 123.855 89 19
o2 Atk yEmetimi hizmetleri 123,853,559 123.855,89 1q
o Atik ydnetimi hizmetleri 123859, 85 123.855 89 19
) Mahsli |dsriler 123,859,859 1232859, 84 1§
1= MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 123859, 85 123.855 89 3
02 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEM| 123859, 85 123.859,89 7
02 | YOLLUKLAR
[+ HIZMET ALIMLARI
o7 MENKUL MAL, GAYRIMADD | HAK ALIM
(] SERMAYE GIDERLERI
01 MAMUL MAL ALIMLARI
&6 Zabta Birimi 50.665, 20 50.665,20 2
o2 KAMU DUZEM| VE GUWENLIK HIZMET) 50.665, 20| 50.665,20 g
o1 Girvenlik Hzmetleri 50.665, 20| 50.665,20 g
(o) Siniflandirmaya girmeyen givenlik hizm 50.665,30 50.665,3] 24
o1 Saniflandirmaya ginmeyen givenlik hizm S0, 665, 20 S0.665, 3 24
5 M ahalli | dariler 50.665, 30| 50.665,20 g
a3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 50665, 30 5066530 24
02 | TOKETIME YONELIK MAL VE MALZEM 40165, 30 40.165,27 44
02 | YOLLUKLAR
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[REYHANLI BELEDIYESi FAALIYET RAPORU]

EK-4/5

BUTCE GIDER KESIN HESAP CETVELI ]
KURLIM ADI - Reyhanl Belediyesi
ISLEM Y1l 2018
FNS| Gegen
Kurumsal Fonksiyons] Tipi [ Ekonomik Yikdan Biitge lle Biitg= Odenen Odensk
Sinflandirma Siniflandirma Smnflandirma Devredan Verilzn Aktarmayla Gidar Biltg= Ustii
T LI LU T LI T |~ T | T m Agiklama Odensk Odensk Ek Cdensk Eklenen Dikgiilen Teplam Gideri Harcama
04| GOREVGIDERLERT 0. 000,
05 | HIZMET ALIMLARI 16.000, 2,000, 0] 10.500, 0 10.500,0
™ Muhtarhiklar isleri Mibdiribgi 137.000,
o1 GEMEL KAMU HIZMETLERI 137000,
o2 Genal Hzmetler 137. 000,
(v Diger genel hizmetier 137.000,
o1 Diger genal hizmetler 137.000,
Ed Mahalli ldariler 137000,
=] MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 37000,
02 | TUKETIME YONELIKMAL VE MALZEM 2. 00D
03 | YOLLUKLAR 5. D0,
04 | GOREV GIDERLERI 1,000,
05 HIZMET ALIMLARI 26000,
07 | MEMKUL MAL, GAYRIMADDI| HAK ALIM 1,000,
08 | GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONAR) 1. 00,
o6 SERMAYE GIDERLERI 100, D00,
05 | GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM Gl 100 200, 0
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2018 YILI [REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

EK-5

UST YONETICI
iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi maki yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

Mimar Mehmet CUTER

Belediye Bagkani
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2018 YILI [REYHANLI BELEDIYESI FAALIYET RAPORU]

EK-6

MALI HIiZMETLER BiRiM YONETICiSi
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI
Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yirttildiglni, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek {izere i¢ kontrol siire¢lerinin isletildigini, izlendigi ve gerekli tedbirlerin alinmasi

icin diislince ve Onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini boyan ederim.

Idaremizin 2018 yili faaliyet raporunun “MALI BILGILER” béliimiinde yer alan bilgilerin

giivenilir tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Muzaffer SAHSUVAR

Mali Hizmetler Miduri
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